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บทที่ 1 
บทน ำ 

 
1.  ควำมเป็นมำและข้อมูลพ้ืนฐำนเกี่ยวกับคณะ 

ประวัติคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ เดิม

เป็นหมวดวิชาหัตถศึกษา สังกัดวิทยาลัยครูเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ เปิดสอนระดับ ป.กศ. 
และ ป.กศ. สูง วิชาที่เปิดสอนเป็นวิชาพื้นฐาน คือ  วิชาหัตถศึกษา และเปิดสอนเป็นวิชาโท ให้กับนักศึกษาทั้ง
ภาคปกติและภาคนอกเวลา (ภาคค่่า)  มีอาคารโรงฝึกงานหนึ่งหลัง  

พุทธศักราช  2518 วิทยาลัยครูทั่วประเทศได้รับการยกฐานะตามพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู  พ.ศ. 
2518  มีผลท่าให้วิทยาลัยครูเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์  ได้เกิดการเปลี่ยนแปลง  จากหมวดวิชาหัตถศึกษา เป็น
ภาควิชาหัตถศึกษาและอุตสาหกรรมศิลป์  สังกัดคณะวิชาวิทยาศาสตร์  ต่อมาได้เรียกช่ือสั้นๆ เป็น “ภาควิชา
อุตสาหกรรมศิลป์”  

พุทธศักราช 2526 ภาควิชาอุตสาหกรรมศิลป์  ได้เปิดสอนระดับปริญญาครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) 
วิชาเอกอุตสาหกรรมศิลป์  หลักสูตร 4  ปี  ให้กับนักศึกษาภาคปกติและเปิดหลักสูตร  2 ปี (หลังอนุปริญญา) 
ตามโครงการอบรมครูประจ่าการ  (อคป.) เป็นการเปิดสอนหลักสูตรปริญญาตรีเป็นรุ่นแรกของภาควิชา 

พุทธศักราช 2527 นักศึกษาครุศาสตรบัณฑิต (อุตสาหกรรมศิลป์)  ภาคปกติส่าเร็จเป็นบัณฑิตรุ่นแรก
ของบัณฑิตภาคปกติของภาควิชาอุตสาหกรรมศิลป์ 

พุทธศักราช 2528  วิทยาลัยได้ปรับเปลี่ยนโครงการอบรมครูประจ่าการ  (อคป.) เป็นโครงการจัด
การศึกษาส่าหรับบุคลากรประจ่าการ (กศ.บป.) และภาควิชาอุตสาหกรรมศิลป์  ได้เปิดสอนสาขา วิชา
วิทยาศาสตร์  ระดับอนุปริญญา (อ.วท.) โปรแกรมวิชาไฟฟ้า และโปรแกรมวิชาเครื่องกล  เป็นรุ่นแรกให้กับ
นักศึกษา (กศ.บป.) ในปีนี้นักศึกษาครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. ) อุตสาหกรรมศิลป์ ตามโครงการอบรมครูประจ่าการ 
(อคป.) ของภาควิชาอุตสาหกรรมศิลป์  ส่าเร็จเป็นบัณฑิตรุ่นแรก 

พุทธศักราช 2531 เปิดสอนสาขาวิชาวิทยาศาสตร์  ระดับปริญญาตรี  2 ปี  หลั งอนุปริญญา                  
วิทยาศาสตรบัณฑิต(วท.บ.) โปรแกรมวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (แขนงเทคโนโลยีการผลิต) ให้กับนักศึกษา
โครงการ การศึกษาส่าหรับบุคลากรประจ่าการ (กศ.บป.) เป็นรุ่นแรก  

พุทธศักราช 2533 เปิดสอนนักศึกษา ระดับปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.)  โปรแกรมวิชา
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม (แขนงเทคโนโลยีการผลิต) ให้กับนักศึกษาภาคปกติ  

พุทธศักราช 2537 สภาการฝึกหัดครูได้มีมติเห็นชอบเมื่อวันที่  28กรกฎาคม พ.ศ. 2537 ให้จัดตั้ง    
คณะวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ในวิทยาลัยครูทั่วประเทศรวม 8 แห่ง ซึ่งจากมติดังกล่าว ภาควิชาอุตสาหกรรม
ศิลป์  จึงได้รับการยกฐานะเป็นคณะวิชา และได้เสนอขอแต่งตั้งกรรมการบริหารคณะวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
ต่อวิทยาลัย และสภาวิทยาลัยได้แต่งตั้งให้นายมงคล  การช่านาญ เป็นหัวหน้าคณะวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
บริหารงานในรูปแบบคณะวิชา เมื่อวันที่  28 กรกฎาคม  2537 โดยแยกการบริหารออกจากคณะ                            
วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ทางคณะถือว่าวันที่สภาการฝึกหัดครูมีมติเห็นชอบให้จัดตั้งคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม วันที่  28 กรกฎาคม 2537 ซึ่งถือเป็นวันเกิดของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
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พุทธศักราช 2538 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวได้ทรงพระกรุณาธิคุณโปรดเกลา้โปรดกระหมอ่มใหต้รา 
“พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ  พ.ศ. 2538” โดยให้สถาบันราชภัฏเป็นสถาบันอุดมศึกษา เพื่อการพัฒนา
ท้องถ่ินมีอธิการบดีเป็นผูบ้รหิารสถาบนั  คณบดีเป็นผู้บริหารคณะและสถาบันได้แต่งตั้งใหน้ายวิชิต ศรีทอง   เป็น
คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

พุทธศักราช 2539 สถาบันได้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดินให้สร้างอาคารเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
(5ช้ัน) เป็นแห่งแรก ของสถาบันราชภัฏทั่วประเทศ 

พุทธศักราช 2540 สถาบันได้ปรับเปลี่ยนโครงการจากการศึกษาส่าหรับบุคลากรประจ่าการ (กศ.บป.)  
เป็นการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน (กศ.ปช.) 

พุทธศักราช 2541 มีพิธีเปิดอาคารเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2541 โดยมี
เจ้าคุณอุดมประชานาถ (หลวงพ่อเปิ่น) เจ้าอาวาสวัดบางพระ อ.นครชัยศรี  จ.นครปฐม เป็นประธานฝ่ายสงฆ์  
และนายจรูญ  ถาวรจักร์ อธิการบดี  สถาบันราชภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ เป็นประธาน
ฝ่ายฆารวาส  และคณะได้ย้ายเข้ามาด่าเนินการที่อาคารเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

พุทธศักราช 2542 กระทรวงศึกษาธิการได้มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่องการแบ่งส่วนราชการ
ภายในสถาบันราชภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ ตามมาตรา 6 และมาตรา 11 แห่ง
พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ  พ.ศ. 2538โดยให้มีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  เป็นคณะหนึ่งของสถาบันราช
ภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประกาศ ณ วันที่  27กันยายน พ.ศ. 2542 (ตามหน้า 39 เล่ม  
116 ตอนพิเศษ 79ง. ราชกิจจานุเบกษา 12 ตุลาคม  2542) 

พุทธศักราช 2543 สภาสถาบันราชภัฏได้แต่งตั้งให้ นายวิชิต ศรีทอง เป็นคณบดีคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมคนแรกตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการดังกล่าว   

พุทธศักราช 2546 สถาบันราชภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้เปลี่ยนช่ือเป็น  
สถาบันราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ สภาสถาบันราชภัฏได้แต่งตั้งให้   นายประจบ ดีบุตร เป็น
คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

พุทธศักราช 2547วันที่ 14  มิถุนายน  พ.ศ. 2547  ได้มีพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 121ตอนพิเศษ 23 ก ให้สถาบันราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรม
ราชูปถัมภ์  เป็น  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดปทุมธานี  โดยมี           
นายประจบ  ดีบุตร เป็นคณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

พุทธศักราช 2548 วันที่   23  เมษายน  พ.ศ.  2548  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์                  
ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้แต่งตั้งให้ นายวิวัฒน์  คลังวิจิตร เป็นคณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลยั
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี   

พุทธศักราช 2550 วันที่  19  มกราคม  พ.ศ. 2550 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ ได้แต่งตั้งให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประจบ  ดีบุตร เป็นคณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลยั
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดปทุมธานี   

พุทธศักราช 2554 วันที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2554 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์  ได้แต่งตั้งให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวิทย์  ฉุยฉาย  เป็นผู้รักษาการแทนคณบดีคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม  และวันที่ 7 เมษายน พ.ศ. 2554 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  
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ได้แต่งตั้งให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประจบ ดีบุตร เป็นคณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
วไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดปทุมธานี   

พุทธศักราช 2558 วันที่  7 เมษายน 2558 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ได้แต่งตั้งให้         
อาจารย์ ดร.สุพจน์ ทรายแก้ว รองอธิการบดี เป็นผู้รักษาราชการแทนคณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และ          
วันที่  2 กรกฎาคม 2558 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้แต่งตั้งให้             
รองศาสตราจารย์ ดร.เบญจลักษณ์  เมืองมีศรี  เป็นคณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี  

 พุทธศักราช 2562 วันที่ 5 กรกฎาคม 2562 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ ได้แต่งตั้งให้ รองศาสตราจารย์ ดร.เบญจลักษณ์  เมืองมีศรี  เป็นคณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี จนถึงปัจจุบัน 
 

1.1  รำยชื่อผู้บริหำร 
รองศาสตราจารย์ ดร.เบญจลักษณ์  เมืองมีศรี  คณบดี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประภาวรรณ  แพงศรี  รองคณบดฝี่ายวิชาการ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์อ่าพล  เทศดี   รองคณบดฝี่ายบริหาร 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์สญัลกัษณ์  กิ่งทอง  รองคณบดฝี่ายกจิการนกัศึกษา 
นางสาวกรรณิกา  สร้อยส่าโรง   หัวหน้าส่านักงานคณบด ี
อาจารยจ์ิรญัญา  โชตยะกุล    ประธานหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 
        ผู้ช่วยศาสตราจารยส์ัญลักษณ์  กิ่งทอง  ประธานหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

      สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล 
            ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธราพงษ์  พัฒนศักดิ์ภิญโญ  ประธานหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

      สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชุมพล  ปทุมมาเกษร ประธานหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต

สาขาวิชาวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์และ
หุ่นยนต์ 

       ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประจบ  ดีบุตร   ประธานหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 
      สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

            อาจารย์ธนัง  ชาญกิจชัญโญ    ประธานหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตร
       บัณฑิต สาขาวิชาออกแบบอุตสาหกรรม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์องอาจ  ทับบรุ ี ประธานหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม (ต่อเนือ่ง) 

            รองศาสตราจารย์ ดร.เบญจลักษณ์  เมืองมีศรี  ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
       สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลย ี

      
 



5 
 

 
 

1.3  ปรัชญำ 
ทักษะเด่น  เน้นคุณธรรม  ก้าวน่าวิชาการ ช่านาญเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 

1.4  วิสัยทัศน์ 
คณะที่เป็นผู้น่าในการผลิตนักเทคโนโลยปีฏิบัติ มีความรู้คู่คุณธรรม 

 
1.5  พันธกิจ 

1. ผลิตนักเทคโนโลยีปฏิบัติ มีความรู้คู่คุณธรรม 
2. พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมที่แกป้ัญหาท้องถ่ินและอุตสาหกรรม 
3. พัฒนางานพันธกิจสัมพันธ์สู่ท้องถ่ินและสังคมอย่างยั่งยืน 
4. ส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรมและเทคโนโลยีพื้นบ้านสูเ่ศรษฐกจิสร้างสรรค์ 
5. พัฒนาระบบนเิวศของคณะ ที่เกื้อกลูการเรียนรู้ วิจัย เสรมิประสิทธิภาพการท่างาน 

 
1.6  ข้อมูลพ้ืนฐำน 

คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มบีุคลากรสายวิชาการ 43 คน ซึ่งมีต่าแหน่งทางวิชาการระดับ
ศาสตราจารย์ 0 คน รองศาสตราจารย์ 3 คน และผู้ช่วยศาสตราจารย์ 16 คน และบุคลากรสายสนบัสนุน 7 คน  
โดยมีรายละเอียดดงัตารางที่ 1.1 และ 1.2 

 
ตำรำงท่ี 1.1 จ่านวนบุคลากรสายวิชาการ คุณวุฒิและต่าแหน่งทางวิชาการ 
 

  จ ำนวน (คน) ร้อยละ 
คุณวุฒิ 
 ปริญญาตร ี -  
 ปริญญาโท 28 65.12 
 ปริญญาเอก 15 34.88 
 รวม  100.00 
ต ำแหน่งทำงวิชำกำร 
 ศาสตราจารย ์ -  
 รองศาสตราจารย ์ 3 6.98 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 16 37.21 
 อาจารย ์ 24 55.81 
 รวม 43 100.00 

ที่มำ: สารสนเทศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประจ่าปีการศึกษา 2565 
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ตำรำงท่ี 1.2 จ่านวนบุคลากรสายสนับสนุน จ่าแนกตามระดับการศึกษา และสถานภาพ 
 

 จ ำนวน (คน) ร้อยละ 
ระดับกำรศึกษำ  

ต่่ากว่า ปริญญาตร ี  - 
ปริญญาตร ี 6 85.71 
ปริญญาโท 1 14.29 
ปริญญาเอก -  
รวม  100.00 

สถำนภำพ  
ข้าราชการ 1  
ลูกจ้างประจ่า -  
พนักงานราชการ -  
พนักงานมหาวิทยาลัย 6  
เจ้าหน้าที่ประจ่าตามสญัญาจ้าง 1  
ลูกจ้างช่ัวคราว -  
รวม 7 100.00 

ที่มำ: สารสนเทศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประจ่าปีการศึกษา 2565 
 

 
ในปีการศึกษา 2565 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีการจัดการเรียนการสอนภาคเต็มเวลา จันทร์-

ศุกร์ และเต็มเวลา เสาร์-อาทิตย์ ในระดับปริญญาตรี 4 หลักสูตร ใน 7 สาขา  
และมีการสอนในระดับปริญญาโท จ่านวน 1 หลักสูตร ใน 1 สาขา และระดับปริญญาเอก จ่านวน 

- หลักสูตร ใน -  สาขา  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คณะ/วิทยาลัย ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากมหาวิทยาลัยเพื่อ

ด่าเนินภารกิจจ่านวน 8,644,960 บาท โดยจ่าแนกเป็นงบประมาณแผ่นดิน 3,987,860 บาท และงบประมาณที่
เป็นเงินรายได้จ่านวน 4,567,100 บาท ประกอบด้วยข้อมูลช่ือหลักสูตรและจ่านวนนักศึกษาดังนี้ 
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ตำรำงท่ี 1.3 จ่านวนนักศึกษาเต็มเวลา จันทร์-ศุกร์ และเตม็เวลา เสาร์-อาทิตย์ ประจ่าปีการศึกษา 2565 
ระดับปริญญำตรี เต็มเวลำ จันทร์-ศุกร์ 

หลักสูตร/สำขำ ปี 1 
(65) 

ปี 2 
(64) 

ปี 3 
(63) 

ปี 4 
(62) 

ตกค้ำง รวมท้ังหมด 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 

10 - - -  10 

หลักสูตร/สำขำ ปี 1 
(65) 

ปี 2 
(64) 

ปี 3 
(63) 

ปี 4 
(62) 

ตกค้ำง รวมท้ังหมด 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม 

- 18 16 23 12 69 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 

13 11 9 19 6 58 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ 

- 6 10 12 3 31 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล 

13 13 7 17 7 57 

หลักสูตรเทคโนโลยบีัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

- 3 - -  3 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต                               
สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 

- 5 7 12 7 31 

หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต                            
สาขาวิชาออกแบบอุตสาหกรรม 

- - - -   

หลักสูตรหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้าอุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง) 

7 15 - -  22 

หลักสูตรเทคโนโลยบีัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
วิศวกรรม กลุม่วิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการ
จัดการอุตสาหกรรม 

    1 1 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
อิเลก็ทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 

    1 1 

รวม 43 71 49 83 37 283 

  ที่มำ: สารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประจ่าปีการศึกษา 2565 
ระดับปริญญำโท เต็มเวลำ จันทร์-ศุกร์ 

หลักสูตร/สำขำ ปี 1 
(65) 

ปี 2 
(64) 

ตกค้ำง รวมท้ังหมด 

-     
รวม     

  ที่มำ: สารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประจ่าปีการศึกษา 2565 
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ระดับปริญญำเอก เต็มเวลำ จันทร์-ศุกร์ 
หลักสูตร/สำขำ ปี 1 

(65) 
ปี 2 
(64) 

ปี 3 
(63) 

ตกค้ำง รวมท้ังหมด 

-      
รวม      

  ที่มำ: สารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประจ่าปีการศึกษา 2565 
 
 ระดับปริญญำตรี เต็มเวลำ เสำร์-อำทิตย ์

หลักสูตร/สำขำ ปี 1 
(65) 

ปี 2 
(64) 

ปี 3 
(63) 

ปี 4 
(62) 

ตกค้ำง รวมท้ังหมด 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ
อุตสาหกรรม 

- 10 5 16 19 50 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 

19 9 3 13 4 48 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ 

- 8 10 14 5 37 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล 

16 4 6 12 6 44 

หลักสูตรเทคโนโลยบีัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

- - 4 -  4 

หลักสูตรหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม (ต่อเนือ่ง) 

17 13 5 -  35 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
อิเลก็ทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 

    15 15 

รวม 52 44 33 55 49 233 

  ที่มำ: สารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประจ่าปีการศึกษา 2565 
 
           ระดับปริญญำโท เต็มเวลำ เสำร์-อำทิตย ์

หลักสูตร/สำขำ ปี 1 
(65) 

ปี 2 
(64) 

ตกค้ำง รวมท้ังหมด 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต     
สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลย ี

5 1 13     19 

รวม 5 1 13 19 
   ที่มำ: สารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประจ่าปีการศึกษา 2565 
 



9 
 

 
 

           ระดับปริญญำเอก เต็มเวลำ เสำร์-อำทิตย ์
หลักสูตร/สำขำ ปี 1 

(65) 
ปี 2 
(64) 

ปี 3 
(63) 

ตกค้ำง รวมท้ังหมด 

-      
รวม      

   ที่มำ: สารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประจ่าปีการศึกษา 2565 
 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คณะได้รับการจัดสรรงบประมาณมหาวิทยาลัยเพื่อด่าเนินภารกิจ
จ่านวน 8,644,960 บาท โดยจ่าแนกเป็นงบประมาณแผ่นดิน จ่านวน 3,987,860 บาท งบประมาณที่เป็นเงิน
รายได้ จ่านวน 4,657,100 บาท โดยมีการจัดสรรงบประมาณจ่าแนกตามกลุ่มผลผลิต และประเภทงบประมาณ 
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

ตำรำงท่ี 1.4 ข้อมลูงบประมาณทีจ่ัดสรรเพื่อการด่าเนินการตามภารกิจ ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

งบประมำณ 
จ ำแนกตำมประเภทงบประมำณ 

ปีงบประมำ
ณ พ.ศ. 
2564 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

จ ำนวนเงิน จ ำนวนเงิน 
เพ่ิม/ลด 
ร้อยละ 

งบประมาณแผ่นดิน 10,052,890 3,987,860 -60.33 
งบประมาณรายได ้ 3,969,400 4,567,100 +17.33 

รวมทั้งสิ้น 14,022,290 8,644,960 -38.35 
 

งบประมำณ 
จ ำแนกตำมผลผลิต  

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2564 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

จ ำนวนเงิน จ ำนวนเงิน 
เพ่ิม/ลด 
ร้อยละ 

 ผู้ส่าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 11,065,600 6,278,100 -43.26 
 ผู้ส่าเร็จการศึกษาด้านสงัคมศาสตร์  - 0 - 

 ผู้ส่าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สขุภาพ - 0 - 

 ท่านุบ่ารุงศิลปวฒันธรรม  - 0 - 

 บริการวิชาการ - 0 - 

 โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภฏัเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 2,891,840 2,366,860 -18.14 
 โครงการยุทธศาสตร์ภาษาอังกฤษ 65,450 0 -100 
 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา

ตั้งแต่ระดบัอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน - 0 - 
รวมทั้งสิ้น 14,022,290 8,644,960 -38.35 
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งบประมำณ 
จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 
2564 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

จ ำนวนเงิน จ ำนวนเงิน 
เพ่ิม/ลด 
ร้อยละ 

งบบุคลำกร     
 เงินเดือนและค่าจ้างประจ่า  -   
 ค่าจ้างช่ัวคราว  -   
 พนักงานราชการ/พนักงานมหาวิทยาลัย  -   
งบด ำเนินงำน     
 ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ 4,932,600 5,448,100 +10.45 
 ค่าสาธารณูปโภค  30,000 30,000 - 
งบอุดหนุน    
 โครงการยุทธศาสตร์ภาษาอังกฤษ 65,450 - -100 
 ยุทธศาสตร์ราชภัฏ-โครงการยกระดับ

พัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้
ให้กับคนในชุมชนฐานราก เพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิตชุมชนและสามารถอยู่ได้อย่าง
ยั่งยืน 279,240 0 -100 

 U2Tโครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคม
รายต่าบลสร้างรากแก้วให้ประเทศแบบ
บูรณาการ 1 ต่าบล 1 มหาวิทยาลัย 2,618,000 504,500 -80.68 

งบลงทุน     
 ค่าครุภัณฑ์  5,303,000 0 -100 
 ค่าสิ่งก่อสร้าง  800,000 800,000 - 
งบรำยจ่ำยอ่ืน (ยุทธศาสตร์) - 1,862,360 - 

รวมท้ังสิ้น 14,022,290 8,644,960 -38.35 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 



11 
 

 
 

บทท่ี 2 
ผลกำรด ำเนินงำน 

 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีการด่าเนินงานประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ตุลาคม 2564 – 

กันยายน 2565) แยกตามประเด็นนโยบายสภามหาวิทยาลัย 4 นโยบาย โดยมีผลงานตามนโยบายแสดงดังตอนที่ 
1 และสรุปคะแนนตัวช้ีวัดดังแสดงในตอนที่ 2 
 
ตอนท่ี 1 
1.  ผลกำรด ำเนินงำนตำมตัวชี้วัด 
นโยบำยข้อท่ี 1 สร้ำงควำมร่วมมือกับหุ้นส่วนทำงสังคมท้ังภำครัฐและสังคม เพ่ือสร้ำงเมืองและชุมชน 
ท้องถิน่ ให้เกิดกำรพัฒนำอย่ำงสมดุลและยั่งยืน 
 
ตัวชี้วัด 1.1 จ ำนวนเงินทุนสนับสนุนกำรวิจัยท่ีตอบโจทย์กำรพัฒนำเชิงพ้ืนท่ีและเชิงประเด็นด้ำนกำรจัดกำร
เรียนรู้  ด้ำนกำรบริกำรและกำรท่องเท่ียว กำรเกษตรและอำหำร กำรสร้ำงเสริมสขุภำพและสิ่งแวดล้อม  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีจ่านวนเงินทุนสนับสนุนการวิจัยที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นทีแ่ละ
เชิงประเด็นด้านการจัดการเรียนรู้  ด้านการบริการและการท่องเที่ยว การเกษตรและอาหาร การสร้างเสริม
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมทั้งสิ้น 295,000 บาท (รายละเอียดดังตารางที่ 2.1  
คิดเป็นร้อยละ 9.83 ของแผน เท่ากับค่าคะแนน  0  
 
ตำรำงท่ี 2.1 จ่านวนเงินทุนสนับสนุนการวิจัย คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 

ล ำดับ
ที่ 

ชื่อนักวิจัย ชื่อเรื่องงำนวิจัย งบประมำณที่
ได้รับ (บำท) 

แหล่งทนุ 

1 1.ผศ.ดร.วุฒิชัย  วิถาทานัง 
2.อาจารย์ศิริวรรณ  พลเศษ 
3.อาจารย์ภัทราภรณ์  เหนือศรี 

การบูรณาการการ
พัฒนากระดาษฟาง
ข้าวสู่นวัตกรรม
ผลิตภัณฑ์ชุมชนแบบมี
ส่วนร่วม 

150,000 สถาบันวิจัยและพัฒนา
มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์  

2 1.อาจารย์ภุมรินทร์  ทวิชศรี 
2.อาจารย์วีระพงษ์ ทองสา 
3.อาจารย์ศิลปชัย กลิ่นไกล 
4.อาจารย์ธวัชชัย มูลตลาด 
5.อาจารย์ปุณณานันท์ พันธ์แก่น 

การพัฒนาเทคโนโลยี
การจัดการน่้าส่าหรับ
การปลูกกล้วยไข่ เพื่อ
การแก้ปัญหาการขาด
แคลนน่้าต่าบลคลองไก่
เถื่อน อ่าเภอคลองหาด 
จังหวัดสระแก้ว 

145,000 กองทุนวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ 
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ตัวชี้วัด 1.2 จ ำนวนสัญญำหรือโครงกำรวิจัยท่ีได้รับกำรสนับสนุนจำกหน่วยงำนภำครัฐ และภำคเอกชน ใน
กำรแก้ไขปัญหำควำมเหลื่อมล้ ำ เสรมิสรำ้งพลังทำงสังคม เพ่ิมขีดควำมสำมำรถของชุมชนในกำรพัฒนำ
ตนเองและจัดกำรตนเอง   

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีจ่านวนสัญญาหรือโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจาก
หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน ในการแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้่า เสริมสร้างพลังทางสังคม เพิ่มขีด
ความสามารถของชุมชนในการพัฒนาตนเองและจัดการตนเอง   ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมทั้งสิ้น 2 
สัญญา/โครงการ (รายละเอียดดังตารางที่ 2.2)  คิดเป็นร้อยละ 100 ของแผน เท่ากับค่าคะแนน 5         

 
ตำรำงท่ี 2.2 สัญญาหรือโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน คณะ เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม  
 

ล ำดับ
ที่ 

ชื่อโครงกำร  เลขที่สัญญำ 
หน่วยงำน ชื่อหน่วยงำน 

ภำครัฐ ภำคเอกชน 
 1 การ        บูรณาการการพัฒนากระดาษฟางข้าสู่

นวัตกรรมผลิตภัณฑ์ชุมชนแบบมีส่วน
ร่วม   

วจ.02/2565   สถาบันวิจัยและพัฒนา
มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ 

 2 กา           การพัฒนาเทคโนโลยีการจัดการน่้า
ส่าหรับการปลูกกล้วยไข่ เพื่อการ
แก้ปัญหาการขาดแคลนน่้าต่าบล
คลองไก่เถื่อน อ่าเภอคลองหาด 
จังหวัดสระแก้ว   

วจ.03/2565   สถาบันวิจัยและพัฒนา
มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ 

 
ตัวชี้วัด 1.3 จ ำนวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ องค์ควำมรู้ใหม่ท่ีเกิดจำกควำมร่วมมือกับหน่วยงำนภำครัฐ และ
เอกชนในกำรแก้ไขปัญหำของชุมชน   

คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม จ่านวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ องค์ความรู้ใหมท่ี่เกิดจากความ
ร่วมมือกบัหน่วยงานภาครัฐ และเอกชนในการแก้ไขปญัหาของชุมชน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมทั้งสิ้น 7
ช้ินงาน (รายละเอียดดังตารางที่ 2.3)  คิดเป็นร้อยละ 100 ของแผน เท่ากับค่าคะแนน 5 
 
ตำรำงท่ี 2.3 จ่านวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ องค์ความรู้ใหม่ที่เกิดจากความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ และ
เอกชนในการแก้ไขปัญหาของชุมชน คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

ล ำดับท่ี ชื่อนวัตกรรม/ สิ่งประดิษฐ์/
องค์ควำมรู้ใหม่ 

หน่วยงำนควำมร่วมมือ ชื่อหน่วยงำน 
ภำครัฐ ภำคเอกชน 

1 ผลงานจากการจัดการเรียน
การสอนรายวิชาที่เกี่ยวข้อง
กับระบบไฟฟ้า การปรับปรุง
ระบบไฟภายในและภายนอก
ห้องเรียน และซ่อมระบบการ
เรียนการสอนทางไกล 

  โรง เรียนบางโพธ์ิ
ใหม่ 
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ล ำดับท่ี ชื่อนวัตกรรม/ สิ่งประดิษฐ์/
องค์ควำมรู้ใหม่ 

หน่วยงำนควำมร่วมมือ ชื่อหน่วยงำน 

ภำครัฐ ภำคเอกชน 

2 ผลงานจากการจัดการเรียน
การสอนรายวิชาที่เกี่ยวข้อง
กับระบบควบคุม จัดท่าซุ้มฉีด
แอลกอฮอล์อัตโนมัติ 

  โ ร ง เ รี ย น วัดลาด
หลุมแก้ว 
โรงเรียนวัดบัวขวัญ 

3 ผลงานจากการจัดการเรียน
การสอนรายวิชาที่เกี่ยวข้อง
กับระบบโครงสร้าง ท่าหลังคา
สนามเด็กเล่น 

  โ ร ง เ รี ย น วัดลาด
หลุมแก้ว 

4 ผลงานจากการจัดการเรียน
การสอนรายวิชาที่เกี่ยวข้อง
กับระบบจักรกลขนาดเล็ก 
ปรับปรุงสนามเด็กเล่น 

  โรงเรียนวัดบัวขวัญ 

5 ผลงานจากการจัดการเรียน
การสอนรายวิชาที่เกี่ยวข้อง
กับระบบท่อ  ท่าอ่างล้างมือ
เพิ่มเติมให้กับนักเรียน 

  โ ร ง เ รี ย น วัดลาด
หลุมแก้ว 

6 ผลงานจากการจัดการเรียน
การสอนรายวิชาที่เกี่ยวข้อง
กั บ ก า ร พัฒ นาร ะบบการ
จัดการความปลอดภัย ท่ า
เส้นทางการเดินของนักเรียน 
โดยใส่เนื้อหาความรู้ลงไปบน
ทางเดิน 

  โรงเรียนวัดบัวขวัญ 

7 ผลงานจากการจัดการเรียน
การสอนรายวิชาที่เกี่ยวข้อง
กั บการออกแบบและการ
ตกแต่ง ปรับปรุงถังเก็บน้่าให้
เป็นแหล่งเรียนรู้  

  โ ร ง เ รี ย น วัดลาด
หลุมแก้ว 
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ตัวชี้วัด 1.4 จ ำนวนชุมชนท่ีมีศักยภำพในกำรจัดกำรตนเอง   
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมีชุมชนที่มีศักยภาพในการจัดการตนเอง ทั้งสิ้น 0 ชุมชน)  คิดเป็นร้อยละ 

0 ของแผน เท่ากับค่าคะแนน...…-…… คณะได้ด่าเนินการแต่ไม่ได้ประเมินผลจนถึงข้ันตอนสุดท้ายที่ชุมชนมี
ศักยภาพในการจัดการตนเอง ทั้งนี้ ส่านักส่งเสริมการเรียนรู้ฯเป็นผู้ประเมินผลและรายงานในภาพรวม  ได้แก่  
ต่าบล............-...............  อ่าเภอ...............-............. จังหวัด.................-...................... มีการประเมินศักยภาพ 
ต่าบลตามเป้าหมาย 16 ประการ ได้อยู่ที่ระดับ....... -...........เป้าหมาย เป็นต่าบลมุ่งสู่ความพอเพียง (14-16 
เป้าหมาย)  โดยมีรายละเอียดการวิเคราะห์ศักยภาพต่าบล ดังนี้ 

ข้อที่  เป้ำหมำย  กำรประเมิน  ศักยภำพต ำบล 
และสิ่งที่มหำวิทยำลัยร่วมพัฒนำ 

1 องค์กรชุมชน ต่าบล มีสมรรถนะในการจัดการสูง     

2 การจัดสรรทรัพยากรอย่างเป็นเป็นระบบ     
3 ความสามารถวิเคราะห์ รายรับ - รายจ่าย     

4 สัมมาชีพเต็มพื้นที่     
5 เกษตรทฤษฎีใหม่     

6 สระน่้าประจ่าครอบครัว     
7 การจัดการวิสาหกิจ     

8 การฝึกอบรมด้านสังคม     

9 การจัดการโครงสร้างพื้นฐาน     
10 ต่าบลปลอดภัย     

11 พัฒนาคุณภาพกลุ่มเปราะบาง     
12 ระบบสุขภาพต่าบล     

13 ศูนย์เรียนรู้ต่าบล     

14 ระบบความยุติธรรมชุมชน     
15 ระบบสื่อสารชุมชน + สื่อดิจิทัล     

16 ต่าบลท่าความดี     

เป็นไปตำมเป้ำหมำย     
 
ตัวชี้วัด 1.5 ร้อยละผลงำนวิจัยและนวัตกรรมท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชำติและนำนำชำติ ท่ีตอบโจทย์กำร
พัฒนำเชิงพ้ืนท่ีและเชิงประเด็น ด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ ด้ำนกำรบริกำรและกำรท่องเท่ียว กำรเกษตรและ
อำหำร  กำรสร้ำงเสริมสขุภำพและสิ่งแวดล้อม ต่อผลงำนวิจัยท้ังหมด    

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีจ่านวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ
และนานาชาติ ที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และเชิงประเด็น ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการบริการและการ
ท่องเที่ยว การเกษตรและอาหาร  การสร้างเสริมสุขภาพและสิ่งแวดล้อม ในปี พ.ศ. 2565 รวมทั้งสิ้น 16 ช้ินงาน 
จ่านวนงานวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ทั้งหมด ของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  ใน พ.ศ. 
2565 เท่ากับ  25  ช้ินงาน  (รายละเอียดดังตารางที่  2.4)  คิดเป็นร้อยละ 64 ของแผน เท่ากับค่าคะแนน 5 
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ตำรำงท่ี  2.4  จ่านวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติ ที่ตอบโจทย์การ
พัฒนาเชิงพื้นที่และเชิงประเด็น ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการบริการและการท่องเที่ยว การเกษตรและอาหาร  
การสร้างเสริมสุขภาพและสิ่งแวดล้อม  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
ล ำดับท่ี ชื่อผลงำนวิจัยและนวัตกรรมท่ีตีพิมพ์

เผยแพร่ 
 

ชื่อวำรสำร / แหล่งเผยแพร ่ ตอบโจทย์ 
ประเด็นด้ำน 

1 การพัฒนารูปแบบธุรกิจส่ าหรับผลิตภัณฑ์
วิสาหกิจชุมชน กรณีศึกษาผลิตภัณฑ์ไอศกรีม
ผลไม้ และสมุนไพรโฮมเมด (ชาคริต) 

วารสารวิทยาการจัดการปริทัศน์ การเกษตรและอาหาร   

2 การออกแบบตราสัญลักษณและบรรจุภัณฑ 
กลวยมวนสอดไส กลุมวิสาหกิจชุมชนแปรรูป
ผลผลิตเกษตรอินทรีย และพืชสมุนไพรละลุ  
จังหวัดสระแกว (วุฒิชัย) 

วารสารวิชาการ ศิลปะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

การเกษตรและอาหาร   

3 การศึกษาและวิเคราะห์สุขภาพของเซอร์กิตเบรก
เกอร์แรงต่่ าและหม้อแปลงในสถานี ไฟฟ้ า 
22,000 โวลต์ (ภุมรินทร์) 

วารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ การสร้างเสริมสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม   

4 การปรับปรุงกระบวนการผลิตข้าวน่ึงโดยใช้
เทคนิคการศึกษาการท่างานและการศึกษาเวลา 

วารสารวิชาการ มหาวิทยาลั ย    
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 

การเกษตรและอาหาร   

5 การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการคลังสินค้าด้วย
เทคนิค ABC Analysis : กรณีศึกษา ร้านสะดวก
ซ้ือทเวนตี้ช้อป 

วารสารวิชาการ มหาวิทยาลั ย    
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 

การสร้างเสริมสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม   

6 ระบบควบคุมอุณหภูมิและความชื้นการปลูก
ผักกาดคอสควบคุมด้วยไมโครคอนโทรลเลอร์ 

วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์  วิทยาเขตศรีราชา 

การเกษตรและอาหาร   

7 ตู้รับพัสดุแจ้งเตือนผ่านไลน์อัตโนมัติโดย ใช้
พลังงานแสงอาทิตย์ 

วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา 

การสร้างเสริมสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม   

8 เครื่องบริหารหัวไหล่ ส่าหรับผู้สูงอายุ วารสารวิชาการ มหาวิทยาลั ย    
ราชภัฏนครศรีธรรมราช 

การสร้างเสริมสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม   

9 การปรับปรุงรถกอล์ฟโดยใช้โซล่าร์เซลเป็นแหล่ง
พลังงานเสริม 

วารสารวิชาการ มหาวิทยาลั ย    
ราชภัฏนครศรีธรรมราช 

การสร้างเสริมสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม   

10 การหาค่าความร้อนของเชื้อเพลิงชีวมวลตาม
มาตรฐาน ASTM D240 

วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัย   ราช
ภัฏนครศรีธรรมราช 

การสร้างเสริมสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม   

11 การศึกษาระบบประ จุ ไฟรถกอล์ฟ โดย ใช้
เครื่องยนต์เบนซินเป็นแหล่งพลังงานร่วมกับโซ
ล่าร์เซล 

วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัย   ราช
ภัฏนครศรีธรรมราช 

การสร้างเสริมสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม   

12 การออกแบบและสร้างรถจักรยานไฟฟ้า วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัย   ราช
ภัฏก่าแพงเพชร 

การสร้างเสริมสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม   

13 ระบบวิชั่นตรวจสอบฝาขวดน่้าดื่ม วารสารวิชาการ มหาวิทยาลั ย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

การสร้างเสริมสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม   

14 The Innovation for Smart Patient 
Screening Platform via IoT System 

International Journal of 
Engineering Trends and 
Technology / IJETT Journal 

การสร้างเสริมสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม   

  



16 
 

 
 

ล ำดับท่ี ชื่อผลงำนวิจัยและนวัตกรรมท่ีตีพิมพ์
เผยแพร่ 

 

ชื่อวำรสำร / แหล่งเผยแพร ่ ตอบโจทย์ 
ประเด็นด้ำน 

15 A Novel Design of Smart Electric Powered 
Wheelchair using IoT 

International Journal of 
Engineering Trends and 
Technology/ IJETT Journal 

การสร้างเสริมสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม   

16 A Smart Pet Monitoring and Feeding 
Based on Feedback Control System. 

International Journal of 
Engineering Trends and 
Technology/ IJETT Journal 

การสร้างเสริมสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม   

 
ตัวชี้วัด 1.6 จ ำนวนผลงำนวิจัยและนวัตกรรม ท่ีตอบโจทย์กำรพัฒนำเชิงพ้ืนท่ีและเชิงประเด็น ด้ำนกำร
จัดกำรเรียนรู้ ด้ำนกำรบริกำรและกำรท่องเท่ียว กำรเกษตรและอำหำร  กำรสรำ้งเสริมสุขภำพและ
สิ่งแวดล้อม   

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีจ่านวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่
และเชิงประเด็น ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการบริการและการท่องเที่ยว การเกษตรและอาหาร  การสร้างเสรมิ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม ในปี พ.ศ. 2565 รวมทั้งสิ้น 16 ช้ินงาน  (รายละเอียดดังตารางที่  2.5)  
 

ตำรำงท่ี 2.5 จ่านวนผลงานวิจัย ที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และเชิงประเด็น ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการ
บริการและการท่องเที่ยว การเกษตรและอาหาร  การสร้างเสริมสุขภาพและสิ่งแวดล้อม   คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม  
 

ล ำดับท่ี ชื่อผลงำนวิจัยและนวัตกรรม  
 

ตอบโจทย์ประเด็นด้ำน 

1 การพัฒนารูปแบบธุรกิจส่าหรับผลิตภัณฑ์วิสาหกจิชุมชน 
กรณีศึกษาผลิตภัณฑ์ไอศกรีมผลไม้ และสมุนไพรโฮมเมด 

)ชาคริต(  

การเกษตรและอาหาร   

2 การออกแบบตราสัญลักษณและบรรจุภัณฑ กลวยมวนสอดไส     
กลุ มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปผลผลิตเกษตรอินทรีย และพืช
สมุนไพรละลุ จังหวัดสระแกว (วุฒิชัย) 

การเกษตรและอาหาร   

3 การศึกษาและวิเคราะหส์ุขภาพของเซอร์กิตเบรกเกอร์แรงต่า่
และหม้อแปลงในสถานีไฟฟ้า 22,000 โวลต์  )ภุมรินทร์(  

การสร้างเสริมสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม   

4 การปรับปรงุกระบวนการผลิตข้าวนึ่งโดยใช้เทคนิคการศึกษาการ
ท่างานและการศึกษาเวลา 

การเกษตรและอาหาร   

5 การเพิม่ประสิทธิภาพการจัดการคลังสินค้าด้วยเทคนิค ABC 
Analysis : กรณีศึกษา ร้านสะดวกซื้อทเวนต้ีช้อป 

การสร้างเสริมสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม   

6 ระบบควบคุมอุณหภูมิและความช้ืนการปลกูผักกาดคอสควบคุม
ด้วยไมโครคอนโทรลเลอร ์

การเกษตรและอาหาร   

7 ตู้รับพสัดุแจง้เตือนผ่านไลน์อัตโนมัติโดยใช้พลงังานแสงอาทติย์ การสร้างเสริมสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม   
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ล ำดับ
ท่ี 

ชื่อผลงำนวิจัยและนวัตกรรม  
 

ตอบโจทย์ประเด็นด้ำน 

8 เครื่องบรหิารหัวไหล่ ส่าหรับผู้สงูอายุ การสร้างเสริมสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม   

9 การปรับปรงุรถกอล์ฟโดยใช้โซล่าร์เซลเป็นแหล่งพลงังานเสริม การสร้างเสริมสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม   

10 การหาค่าความร้อนของเช้ือเพลงิชีวมวลตามมาตรฐาน ASTM 
D240 

การสร้างเสริมสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม   

11 การศึกษาระบบประจุไฟรถกอลฟ์โดยใช้เครื่องยนต์เบนซินเป็น
แหล่งพลงังานร่วมกับโซล่าร์เซล 

การสร้างเสริมสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม   

12 การออกแบบและสร้างรถจกัรยานไฟฟ้า การสร้างเสริมสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม   

13 ระบบวิช่ันตรวจสอบฝาขวดน่้าด่ืม การสร้างเสริมสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม   

14 The Innovation for Smart Patient Screening Platform via 
IoT System 

การสร้างเสริมสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม   

15 A Novel Design of Smart Electric Powered Wheelchair 
using IoT 

การสร้างเสริมสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม   

16 A Smart Pet Monitoring and Feeding Based on Feedback 
Control System. 

การสร้างเสริมสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม   

 
ตัวชี้วัด 1.7 จ ำนวนผลงำนวิจัยและนวัตกรรมด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้  ด้ำนกำรบริกำรและกำรท่องเท่ียว 
กำรเกษตรและอำหำร  กำรสร้ำงเสริมสุขภำพและสิ่งแวดล้อม ท่ีมีกำรถ่ำยทอดเทคโนโลยีหรือองค์ควำมรู้ต่อ
หน่วยงำนภำครัฐ ภำคเอกชนหรือกำรจดทะเบียนจำกหน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้อง อำทิ กำรจดสิทธิบัตร และกำร
จดอนุสิทธิบัตร    

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีจ่านวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้                      
ด้านการบริการและการท่องเทีย่ว การเกษตรและอาหาร  การสร้างเสรมิสขุภาพและสิง่แวดล้อม ที่มีการถ่ายทอด
เทคโนโลยีหรือองค์ความรู้ต่อหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนหรือการจดทะเบียนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง อาทิ 
การจดสิทธิบัตร และการจดอนุสิทธิบัตร รวมทั้งสิ้น 3 ช้ินงาน  (รายละเอียดดังตารางที่ 2.6) คิดเป็นร้อยละ 100
ของแผน  เท่ากับค่าคะแนน 5 
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ตำรำงท่ี 2.6 ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านการจัดการเรยีนรู้  ด้านการบริการและการท่องเที่ยว การเกษตรและ
อาหาร  การสร้างเสริมสุขภาพและสิ่งแวดล้อม ที่มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีหรือองค์ความรู้ต่อหน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชนหรือการจดทะเบียนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง อาทิ การจดสิทธิบัตร และการจดอนุสิทธิบัตรคณะ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
 

ล ำดั
บท่ี 

ชื่อผลงำนวิจัยและนวัตกรรม  
 

วันและสถำนท่ีถ่ำยทอด
เทคโนโลยี 

เลขที่จดทะเบียนอนุ
สิทธิบัตร / สิทธิบัตร 

1 รถเข็นไฟฟ้าคนพิการพร้อมอุปกรณ์เสริมการ
เรียนรู ้

6 ก.ค.2565 203001681 

   2               เครื่องให้อาหารสุนัขโดยน่้าหนักแบบป้อนกลับ 6 ก.ค.2565 203001680 
   3         เ สูตรน้่าพริกเห็ดนางฟ้าภูฐานและกรรมวิธีการ

ผลิต 
2 พ.ค.2565 203001038 

หมำยเหตุ วันที่ยื่นจดทะเบียน ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 
ตัวชี้วัด 1.8  จ ำนวนโครงกำรวิจัยท่ีถูกก ำหนดเป็นนโยบำยสำธำรณะ  (เฉพาะคณะเทคโนอุตฯ และ 
วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ) 

คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มจี่านวนโครงการวิจัยที่ถูกก่าหนดเป็นนโยบายสาธารณะ   ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมทั้งสิ้น 0 โครงการ (รายละเอยีดดังตารางที่ 2.7)    
 
ตำรำงท่ี 2.7 จ่านวนโครงการวิจัยที่ถูกก่าหนดเป็นนโยบายสาธารณะ  คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม 

ล ำดับท่ี ชื่อโครงกำรวิจัย 
 

หน่วยงำนท่ีก ำหนดนโยบำย 

    - - - 
 
ตัวชี้วัด 1.9 ร้อยละของรำยวิชำท่ีนักศึกษำ อำจำรย์ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ใช้ชุมชนท้องถิ่น สถำน
ประกอบกำรในกำรออกแบบพัฒนำเพ่ือสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงในพ้ืนท่ี  
 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มีจ่านวนรายวิชาทั้งหมดที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 จ่านวน 200 วิชา 
รายวิชาที่นักศึกษา อาจารย์และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียใช้ชุมชนท้องถ่ิน สถานประกอบการในการออกแบบ พัฒนา
สร้างการเปลี่ยนแปลงในพื้นที่ จ่านวน 42 วิชา (รายละเอียดดังตารางที่ 2.8)  คิดเป็นร้อยละ 21 ของแผนปฏิบัติ
การของมหาวิทยาลัย เท่ากับค่าคะแนน 2 
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ตำรำงท่ี  2.8 รายวิชาที่นักศึกษา อาจารย์และผู้มสี่วนได้ส่วนเสียใช้ชุมชนท้องถ่ิน สถานประกอบการในการ
ออกแบบ พฒันาสร้างการเปลี่ยนแปลงในพื้นที่ 

ล ำดับ ชื่อรำยวิชำ ระบุสอดคล้องกับเกณฑ์  
กำรพัฒนำของ SDGs 

(SDG 1-17) 
มีกำรลงไปปฏิบัติงำนในพ้ืนท่ี

จริง 
1 การวิเคราะห์วงจรไฟฟ้า 7 ด่าเนินกิจกรรมซ่อมแซมระบบ

ไฟฟ้าภายในอาคารเรียนของ
โรงเรียนบางโพธ์ิใหม่ ต.คูบาง
หลวง อ.ลาดหลุมแก้ว จ.ปทุมธานี 
ด้วยการ (สาขาเทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม (ต่อเนือ่ง)) 

2 กาออกแบบและประมาณการระบบ
ไฟฟ้า 

7 

3 การอนุรกัษ์และจัดการพลงังานไฟฟ้า 7 
4 มาตรฐานความปลอดภัย 7 

5 เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม 8 กิจกรรมขับเคลื่อนเศรษฐกิจและ
สั งคมฐานรากหลั ง โค วิดด้วย
เศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG) 
ต่าบลระแหง อ่าเภอลาดหลุมแก้ว 
จังหวัดปทุมธานี (สาขาเทคโนโลยี
ไฟฟ้าอุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง)) 

6 การวิเคราะห์ต้นทุนอุตสาหกรรมและ
งบประมาณ 

8 

7 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ
อุตสาหกรรม 

8 

8 การสร้างคุณค่าและพฒันาผลิตภัณฑ ์ 8 
9 การออกแบบเพื่อความยั่งยืน 8 
10 ปฏิบัติงานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
4 ด่าเนินกิจกรรมซ่อมแซมอุปกรณ์

เครื่องเล่นในสนามเด็กเล่นของ
โรงเรียนวัดบัวขวัญ ต.ลาดหลุม
แก้ว อ.ลาดหลมุแก้ว จ.ปทุมธานี 
ด้วยการลงมือปฏิบัติในพื้นที่จริง          
(สาขาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล) 

11 เขียนแบบวิศวกรรม 4 
12 วัสดุวิศวกรรม 4 
13 กลศาสตร์วิศวกรรม 4 
14 กลศาสตร์เครื่องจักรกล 4 
15 การควบคุมอัตโนมัติ 7, 9, 13 กิจกรรม SOCIAL ENTERPRISE 

ด้ ว ย แ น ว คิ ด วิ ศ ว ก ร สั ง ค ม 
( SOCIAL ENGINEER) ช่ื อ
โครงการ การพัฒนาเครื่องเติม
อากาศในบ่อเลี้ยงกุ้งในเขตจังหวัด
ภาคกลาง ณ บีอินดี้ คันทรีฟาร์ม 
อ่ า เ ภ อ ส อ ง พี่ น้ อ ง  จั ง ห วั ด
สุพรรณบุรี ด้วยการลงมือปฏิบัติ
ในพื้นที่จริง 
(สาขาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล) 

16 กรรมวิธีการผลิต 7, 9, 13 
17 ไฟฟ้าอุตสาหกรรม 7, 9, 13 
18 การวัดและเครื่องมือวัดในงาน

อุตสาหกรรม 
7, 9, 13 

19 คอมพิวเตอร์ช่วยออกแบบในงาน
วิศวกรรมเครื่องกล 

7, 9, 13 

20 การออกแบบเครื่องจักรกล 7, 9, 13 
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ล ำดับ ชื่อรำยวิชำ ระบุสอดคล้องกับเกณฑ์  
กำรพัฒนำของ SDGs 

(SDG 1-17) 
มีกำรลงไปปฏิบัติงำนในพ้ืนท่ี

จริง 
21 การควบคุมงานและการตรวจงาน

ก่อสร้าง 
3 ด่าเนินการปรับปรุงหลังคาสนาม

เด็กเล่นของโรงเรียนโดยใช้ผ้า
กรองแสงสแลน โรงเรียนวัดลาด
หลุมแก้ว ต่าบล ระแหง อ่าเภอ
ลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี 
(สาขาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา) 

21 เทคนิคก่อสร้าง 3 
22 การประมาณราคาก่อสร้าง 3 
23 ความรู้เบื้องต้นทางวิชาชีพ

วิศวกรรมศาสตร ์
3 

24 การค่านวณส่าหรับงานวิศวกรรมโยธา 3 
25 การใช้โปรแกรมช่วยเขียนแบบทาง

วิศวกรรมโยธา 
3 

26 ความปลอดภัยในงานก่อสร้าง 3 
27 ก่าลังวัสด ุ 3 ด่า เนินการจัดท่ าอ่ างล้ า งมื อ

ส่าหรับนักเรียน จ่านวน 20 ชุด 
และช่อมแชมระบบท่อน้่ า ทิ้ ง 
โรงเรียนวัดลาดหลุมแก้ว ต่าบล 
ระแหง  อ่ า เภอลาดหลุมแก้ว 
จังหวัดปทุมธานี  
(สาขาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา) 

28 กลศาสตร์โครงสร้าง 3 
29 การออกแบบโครงสร้างไม้และเหล็ก 3 
30 การออกแบบระบบสุขาภิบาลอาคาร 3 และ 9 
31 ชลศาสตร์วิศวกรรม 3 และ 6 

32 ระบบควบคุมอัตโนมัต ิ 3.3 ด่าเนินการออกแบบและสร้าง
อุโมงพ่นน้่ายาฆ่าเช้ือโรคอัตโนมัติ 
ท่าการติดตั้งระบบเพื่อให้สามารถ
ใ ช้ ง าน ได้ อ ย่ า ง ปล อด ภัย  ณ 
โรงเรียนวัดบัวขวัญ และโรงเรียน
วัดลาดหลุมแก้ว อ่าเภอลาดหลุม
แก้ว จังหวัดปทุมธานี 
 

33 ปฏิบัติการระบบควบคุมอัตโนมัต ิ 3.3 
34 ไมโครโปรเซสเซอร์และการ

อินเตอรเ์ฟส 
3.3 

35 ปฏิบัติการไมโครโปรเซสเซอร์
และการอินเตอร์เฟส 

3.3 

36 ทฤษฎีวงจรและอุปกรณ์
อิเลก็ทรอนิกส ์

3.3 

37 หุ่นยนต์อุตสาหกรรมและ
เครื่องจักรอัตโนมัต ิ

3.3 ด่าเนินการออกแบบและสร้าง
อุโมงพ่นน่้ายาฆ่าเช้ือโรคอัตโนมัติ 
ท่าการติดตั้งระบบเพื่อใหส้ามารถ
ใช้งานได้อย่างปลอดภัย ณ 
โรงเรียนวัดบัวขวัญ และโรงเรียน
วัดลาดหลมุแก้ว อ่าเภอลาดหลุม
แก้ว จังหวัดปทมุธานี 
(สาขาวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์
และหุ่นยนต์) 
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ล ำดับ ชื่อรำยวิชำ ระบุสอดคล้องกับเกณฑ์  
กำรพัฒนำของ SDGs 

(SDG 1-17) 
มีกำรลงไปปฏิบัติงำนในพ้ืนท่ี

จริง 
38 ออกแบบทัศนศิลป ์ 4 ด่าเนินกิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์

โรงเรียนวัดลาดหลุมแก้ว ต.ลาด
ห ลุ ม แ ก้ ว  อ . ล า ด ห ลุ ม แ ก้ ว                      
จ.ปทุมธานี ด้วยการลงมือปฏิบัติ
ในพื้ นที่ จ ริ ง  ( ส าขาออกแบบ
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม) 

39 คอมพิวเตอรก์ราฟกิ 4 
 
 
 
 

40 ความคิดสร้างสรรค์ในการออกแบบ
ผลิตภัณฑ ์

1, 9  การพัฒนาธุรกิจเครื่องปั้นดินเผา 
ช่ื อ โ ค ร ง ก า ร  ท่ า นุ บ่ า รุ ง
ศิลปวัฒนธรรมอนุรักษ์และฟื้นฟู
ม ร ด ก วั ฒ น ธ ร ร ม ต่ อ ย อ ด               
สู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ณ บีบ้าน
ใหม่ ไทยพัฒนา ม . 6 ต.หนอง
ตะ เ คี ยนบอน  อ . วัฒ นานคร              
จ.สระแก้ว ด้วยการลงมือปฏิบัติ
ในพื้นที่จริง 
( ส า ข า อ อ ก แ บ บ ผ ลิ ต ภัณฑ์  
อุตสาหกรรม) 

41 ออกแบบผลิตภัณฑ์เซรามิกส ์ 1, 9  
42 วัสดุและการผลิตในการออกแบบ

ผลิตภัณฑ ์
1, 9  

 
 
ตัวชี้วัดท่ี 1.10 จ ำนวนเงินรำยได้ท่ีเกิดจำกกำรบริหำรจัดกำรศิลปวัฒนธรรมท่ีน ำไปต่อยอดสู่เศรษฐกิจ
สร้ำงสรรค์  คณะไม่ได้ด ำเนินกำร เฉพำะคณะมนุษยศำสตร์  

คณะ.............. มีจ่านวนรายได้ทีเ่กิดจากการบรหิารจัดการศิลปวัฒนธรรมที่น่าไปต่อยอดสู่เศรษฐกิจ
[จ่านวน] ผลงาน โดยเผยแพร่ในระดบัชาติ [จ่านวน] บาท  คิดเป็นร้อยละ [รอ้ยละ] ตามแผน เท่ากบัค่าคะแนน.. 
ตำรำงท่ี  2.9 จ่านวนเงินรายได้ทีเ่กิดจากการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมที่น่าไปต่อยอดสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
ล ำดับที่ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดกิจกรรม วัน/เดือน/ป ี

 
เงินรำยได้ 
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ตัวชี้วัด 1.12 จ ำนวนแนวปฏิบัติ/นวัตกรรมท่ีน ำไปใช้ในกำรพัฒนำมหำวิทยำลัยสู่กำรเป็นมหำวิทยำลยัเชิง
พ้ืนท่ี     

คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มีแนวปฏิบัติ/นวัตกรรมที่น่าไปใช้ในการพัฒนามหาวิทยาลัยสูก่ารเป็น
มหาวิทยาลัยเชิงพื้นที่ ทัง้สิ้น 5 ช้ินงาน  คิดเป็นร้อยละ 100 ตามแผน เท่ากับค่าคะแนน 5 ได้แก่  

 
1.ผลิตภัณฑ์ พริกแกง ตราบ้านช้าง ที่ด่าเนินงานในต่าบลบ้านช้างใหญ่  อ่าเภอบางไทร  จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา  โดยมีเป้าหมายเพื่อการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต่าบลแบบบูรณาการ ด้านการ
ยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน มีการยกระดับผลิตภัณฑ์จดทะเบียนส่านักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย) คือ
ผลิตภัณฑ์พริกแกง ตราบ้านช้าง และผลิตภัณฑ์น้่าพริกเห็ด ตราบ้านช้าง   และมีรายละเอียดของพริกแกงตรา
บ้านช้าง ดังนี ้ ส่วนประกอบที่ส่าคัญโดยประมาณ พริกแห้งเม็ดใหญ่ 15% พริกเม็ดเล็ก 15% ข่า 5 % มะกรูด 2 
% ตะไคร้ 5% กระเทียมไทย 6% กระเทียมจีน 5% หัวหอมแดง 10% กะปิ 5% เกลือ 2% พริกไทยเม็ด 1%  

2.ผลิตภัณฑ์ (1) ยาหม่องสมุนไพร “เพี้ยงหาย”ที่ด่าเนินงานในต่าบลบางไทร อ่าเภอบางไทร  จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา  โดยมีเป้าหมายเพื่อการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต่าบลแบบบูรณาการ ด้านการ
ยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน เพื่อส่งเสริมการสร้างผลิตภัณฑ์ และส่งเสริมการตั้งกลุ่มวิสาหกิจ ชุมชนบ้านบางไทร 
คือผลิตภัณฑ์ยาหม่องสมุนไพรเพี้ยงหาย และผลิตภัณฑ์น้่ายาซักผ้าสูตรน้่านมข้าว และมีรายละเอียด ยาหม่อง
สมุนไพร เพี้ยงหาย และผลิตภัณฑ์น้่ายาซักผ้าสูตรน้่านมข้าวและมรีายละเอียด ยาหม่องเพี้ยงหาย จ่านวน 4 สูตร 
คือ สูตรพริก สูตรสมุนไพร สูตรกานพลู สูตรสมุนไพรรวม ใช้แก้วิงเวียน ทาแมลงสัตว์กัดต่อย ตุ่ม มดกัดยุงกัด 
แก้อาการปวด และนวด คอ บ่า ไหล่ หลัง ปริมาณ 50 กรัม (2) น้่ายาซักผ้า สูตรน้่านมข้าว เหมาะส่าหรับผ้าทุก
ชนิด ช่วยให้ผ้านุ่ม กลิ่นหอมอ่อนละมุน ช่วยถนอมเนื้อผ้า ไม่ระคายผิวหนัง และตอบโจทย์ผู้บริโภคที่ผิวแพ้ง่าย 
ปริมาณ 1000 มล 

 3 . เครื่องฉีดพ่นสารเคมีพลังงานไฟฟ้าควบคุมด้วยไมโครคอนโทรลเลอร์ เป็นผลงานเชิงประจักษ์ 
(Productivity) ที่ถูกพัฒนาข้ึนโดยนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้าอุตสาหกรรม และได้น่าไปทดลองใช้ฉีดพ่น
น้่ายาฆ่าเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ที่โรงเรียนวัดลาดหลุมแก้ว อ่าเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี จนได้รับความ
สนใจเป็นอย่างมากจากผู้น่าท้องถ่ิน ส่งผลให้เครื่องฉีดพ่นสารเคมพีลังงานไฟฟ้าควบคุมด้วยไมโครคอนโทรลเลอร ์
ได้รับงบประมาณจากโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต่าบลสร้างรากแก้วให้ประเทศแบบบูรณาการ 1 
ต่าบล 1 มหาวิทยาลัย เพื่อสร้างขึ้นอีกจ่านวน 20 เครื่อง เพื่อมอบให้กับหน่วยงานต่างๆ ในเขตอ่าเภอลาดหลุม
แก้ว อันได้แก่ เทศบาลต่าบลระแหง องค์การบริหารส่วนต่าบลระแหง โรงเรยีนวัดลาดหลุมแก้ว โรงเรียนบางโพธ์ิ
ใหม่ ได้ใช้ประโยชน์ต่อไป 

4. ไข่เค็มดินระแหง ซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์ที่ด่าเนินการภายใต้โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสงัคมรายตา่บล
สร้างรากแก้วให้ประเทศแบบบูรณาการ 1 ต่าบล 1 มหาวิทยาลัย โดยเป็นผลิตภัณฑ์ชุมชนที่เกิดจากการใช้
ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนให้เกิดมูลค่ามากข้ึน อันประกอบไปด้วยไข่เป็ดที่ได้มาจากเกษตรกรผู้เลี้ยงเป็ดไร่ทุง่
ในพื้นที่ ดินบ้านระแหงซึ่งเป็นดินเหนียวท่าให้สามารถห่อหุ้มไข่ได้เป็นอย่างดีตลอดระยะเวลาการหมัก รวมถึง
ข้ีเถ้าแกลบที่ได้จากการเผาเปลือกข้าว (แกลบ) ของชาวนาในพื้นที่ ส่งผลให้ได้รับผลิตภัณฑ์ไข่เค็มดินระแหง 
(สูตรพร้อมรับประทาน) ที่มีรสชาติเค็มก่าลังดี ไข่แดงสีสวย บรรจุอยู่ในบรรจุภัณฑ์ที่สวยงาม เหมาะสม 

5. บรรจุภัณฑ์ปลาแดดเดียวไร้ก้าง ซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์ที่ด่าเนินการภายใต้โครงการยกระดับเศรษฐกิจและ
สังคมรายต่าบลสร้างรากแก้วให้ประเทศแบบบูรณาการ 1 ต่าบล 1 มหาวิทยาลัย โดยมีเป้าหมายเพื่อยกระดับ
คุณภาพผลิตภัณฑ์ปลาแดดเดียวไร้ก้างซึ่งเป็นสินค้า OTOP ของอ่าเภอลาดหลุมแก้วให้สามารถเก็บรักษาไว้ได้
นานข้ึน พร้อมทั้งอยู่ในบรรจุภัณฑ์ที่สวยงาม เหมาะสม น่าซื้อ 
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นโยบำยข้อท่ี 2 ยกระดับกำรผลิตและพัฒนำครู ร่วมพัฒนำครูและโรงเรียนเครือข่ำยคุณภำพสูง 
 
ตัวชี้วัด 2.1 ร้อยละของอำจำรย์ คณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรม ท่ีได้รับรำงวัลเชิดชูเกียรติหรือได้รับรำงวัลจำก
กำรประชุมวิชำกำรในระดับชำติ หรือ นำนำชำติด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ และ/หรือ กำรฝึกหัดครู  
  คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 มีอาจารย์ได้รบัรางวัลเชิดชูเกียรติ
หรือได้รบัรางวัลจากการประชุมวิชาการในระดบัชาติ หรือ นานาชาติ จ่านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ  5  ของ
อาจารย์ทัง้คณะ และคิดเป็นร้อยละ - ของแผนปฏิบัติการของมหาวิทยาลัย เท่ากับค่าคะแนน 4 
 
ตำรำงท่ี 2.10  รายช่ืออาจารย์ได้รบัรางวัลเชิดชูเกียรติหรือได้รับรางวัลจากการประชุมวิชาการในระดบัชาติ หรือ 
นานาชาติ 

 

ล ำดับที่ ชื่อผู้ได้รับรำงวัล ชื่อรำงวัล วัน/เดือนปีที่ได้รับ 
ระดับชำติ ระดับนำนำชำติ 

1 รศ.ดร.เบญจลักษณ์  เมืองมีศรี นักวิจัยดีเด่นด้านการพัฒนา
ท้องถิ่น และด้านทุนวิจัย 

- 20 เมษายน 2565 

2 รศ.ดร.กรินทร์  กาญทนานนท์ นักวิจัยดีเด่นด้านการตีพิมพ์
เผยแพร่ 

- 20 เมษายน 2565 

 
ตัวชี้วัด 2.2 ร้อยละของนักศึกษำท่ีสอบผ่ำนทักษะด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัลและทักษะด้ำนภำษำอังกฤษ   

2.2.1 ร้อยละของนักศึกษาที่สอบผ่านทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
 ในปีการศึกษา 2565 ในการยกระดับการผลตินักศึกษาระดับปริญญาตรี ให้มีทักษะด้านเทคโนโลยีดิจทิลั 
คือมีความสามารถด้านคอมพิวเตอร์ โดยมีเนื้อหาเกี่ยวกับความรู้ทั่วไปการใช้โปรแกรมส่าเร็จรูปส่าหรับงาน
เอกสาร การค่านวณ การน่าเสนอ และอินเทอร์เน็ต  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีจ่านวนของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีช้ันปี 3 (รหัส 62). จ่านวน 99 คน เข้ารับการทดสอบ จ่านวน 93 คน ผ่านการทดสอบจ่านวน 0 คิด
เป็นร้อยละตามแผน....-....  เทียบเท่าคะแนน 0 
  ในปีการศึกษา 2565 ในการยกระดับการผลตินักศึกษาระดับปริญญาตรี ให้มีทักษะด้านเทคโนโลยีดิจทิลั 
คือมีความสามารถด้านคอมพิวเตอร์ โดยมีเนื้อหาเกี่ยวกับความรู้ทั่วไปการใช้โปรแกรมส่าเร็จรูปส่าหรับงาน
เอกสาร การค่านวณ การน่าเสนอ และอินเทอร์เน็ต  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีจ่านวนของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีช้ันปี 3 จ่านวน 99 คน เข้ารับการทดสอบ IC3 จ่านวน 8 คน ผ่านการทดสอบจ่านวน 2 คนคิดเป็น
ร้อยละตามแผน 2.02 เทียบเท่าคะแนน 0 
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ตำรำงท่ี  2.11 ผลการพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจ่าปี
การศึกษา 2565 แยกตามรายหลักสูตร 

ล ำดับ หลักสูตร 
จ ำนวน นศ. 

(คน) 
เป้ำหมำย 

(คน) 
เข้ำรับกำร
อบรม (คน) 

ผ่ำนกำรทดสอบ 
(คน) 

1 วศ.บ.วิศวกรรมการจัดการ
อุตสาหกรรม 

23 30 21 - 

2 วศ.บ.เทคโนโลยี
วิศวกรรมเครื่องกล 

18 17 - 

3 วศ.บ.เทคโนโลยีวิศวกรรม
โยธา 

19 18 - 

4 วศ.บ.วิศวกรรมเมคคาทรอ
นิกส์และหุ่นยนต์ 

12 11 - 

5 วท.บ.ออกแบบ
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 

12 11 - 

     6 อส.บ.เทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม (ต่อเนือ่ง) 

15 15 - 

รวม 99 30 93 - 
 

(IC3) 

ล ำดับ หลักสูตร 
จ ำนวน นศ. 

(คน) 
เป้ำหมำย 

(คน) 
เข้ำรับกำร
อบรม (คน) 

ผ่ำนกำร
ทดสอบ (คน) 

1 วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์และหุ่นยนต์   2 0 
2 เทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล   6 2 

รวม   8 2 
 
2.2.2 ร้อยละของนักศึกษำระดับปริญญำตรีชั้นปีสุดท้ำยท่ีมีผลกำรทดสอบตำมเกณฑ์ควำมสำมำรถ

ทำงภำษำอังกฤษ (CEFR) หรือเทียบเท่ำ ตั้งแต่ระดับ B1 ขึ้นไป 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีจ่านวนของนักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปีสุดท้าย รหัส 61 จ่านวน 60 

คน เข้ารับการทดสอบ จ่านวน   59   คน มีจ่านวนผู้ผ่านการทดสอบตามมาตรฐานความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ (CEFR) หรือเทียบเท่า ระดับปริญญาตรี ตั้งแต่ ระดับ B1 จ่านวน  4  คน (รายละเอียดดังตารางที่ 
2.12)  คิดเป็นร้อยละ  6.77 เท่ากับค่าคะแนน 0 คะแนน 
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ตำรำงท่ี 2.12 จ่านวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีช้ันปสีุดท้ายที่มีผลการทดสอบตามเกณฑ์ความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ (CEFR) หรือเทียบเท่า ตั้งแต่ระดบั B1 ข้ึนไป 

นักศกึษำระดับ
ปริญญำตรี 

รหัส 

จ ำนวน
นักศกึษำ
ทั้งหมด 

จ ำนวน
นักศกึษำที่
เข้ำรับกำร
ทดสอบ 

จ ำนวนนักศกึษำที่มีผลสอบผ่ำนตำมเกณฑ์(คน) 
โดยเทียบระดับ CEFR แยกเป็น 

จ ำนวนนักศกึษำที่มี
ผลสอบไม่ผ่ำนตำม

เกณฑ ์
B1 B2 สรุปรวม 

B1 ขึ้นไป 
 

61 60 59 4 1 5 54 
 

2.2.3 ร้อยละของนักศึกษำระดับบัณฑิตศึกษำ ชั้นปีสุดท้ำยท่ีมีผลกำรทดสอบตำมเกณฑ์
ควำมสำมำรถทำงภำษำอังกฤษ (CEFR) หรือเทียบเท่ำตั้งแต่ระดับ B2 ขึ้นไป (เฉพำะหน่วยงำนท่ีมีนักศึกษำ
บัณฑิตศึกษำ) 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีจ่านวนของนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต ช้ันปีสุดท้ายจ่านวน  9 คน 
ระดับปริญญาโท รหัส  63  จ่านวน 9 คน ระดับปริญญาเอก รหัส  -  จ่านวน  -  คน เข้ารับการทดสอบ จ่านวน 
- คน มีจ่านวนผู้ผ่านการทดสอบตามมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ ( CEFR) หรือเทียบเท่าระดับ
ปริญญาบัณฑิต ตั้งแต่ ระดับ B2 จ่านวน  -  คน (รายละเอียดดังตารางที่  2.13)  คิดเป็นร้อยละ ........ เท่ากับค่า
คะแนน 0  คะแนน 

 
ตำรำงท่ี 2.13 นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ช้ันปีสุดท้ายทีม่ผีลการทดสอบตามเกณฑ์ความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ (CEFR) หรือเทียบเท่าตั้งแต่ระดับ B2 ข้ึนไป (เฉพาะหน่วยงานที่มีนักศึกษาบัณฑิตศึกษา) 

ระดับกำรศึกษำ 
จ ำนวนนักศึกษำ 

ท้ังหมด 
จ ำนวนนักศึกษำท่ีรับกำร

ทดสอบ VRU-GRAD 

จ ำนวนนักศึกษำมีผลสอบ VRU-
GRAD ผ่ำนเกณฑ์ตำมกรอบ 
มำตรฐำน CEFRระดับ B2 

ปริญญาโท 9 - - 
ปริญญาเอก - - - 

รวม 9 - - 
 
ตัวชี้วัด 2.3 ร้อยละของงำนวิจัยและนวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีได้รับกำรตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชำติหรือ
นำนำชำติ เพ่ือยกระดับมำตรฐำนในกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน/กำรฝึกหัดครู ต่อจ ำนวนผลงำนวิจัยท่ีได้รับ
กำรตีพิมพ์เผยแพร่ของอำจำรย์ท้ังหมด  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ในปี พ.ศ. 2565 มีงานวิจัยและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่ได้รับ
การตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ เพื่อยกระดับมาตรฐานในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน/การฝึกหัด
ครู จ่านวน  -  ช้ินงาน (รายละเอียดดังตารางที่  2.14)  และ มีจ่านวนงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ทั้งหมด
ของอาจารย์ในคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  จ่านวน - ช้ินงาน คิดเป็นร้อยละ - เท่ากับค่าคะแนน – 

 
 
 



26 
 

 
 

ตำรำงท่ี 2.14  จ่านวนงานวิจัยและนวัตกรรมการจัดการเรยีนรู้ที่ได้รบัการตีพมิพ์เผยแพร่ในระดบัชาติหรอื
นานาชาติ เพื่อยกระดับมาตรฐานในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน/การฝกึหัดครู คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 

ล ำดับ
ท่ี 

ชื่อผลงำนวิจัยและนวัตกรรมกำร
จัดกำรเรียนรู ้

 
ชื่อวำรสำร / แหล่งเผยแพร ่

กำรเผยแพร ่

ระดับชำต ิ ระดับ
นำนำชำติ 

- - - - - 
 
ตัวชี้วัด 2.5 จ ำนวนโรงเรียนเครือข่ำยท่ีมีแผนและกิจกรรมในกำรยกระดับกำรจัดกำรเรยีนรู้ท่ีมีควำมเป็นเลิศ 
 คณะ/วิทยาลัย [ช่ือหน่วยงาน] มีจ่านวนโรงเรียนเครือข่ายที่มีแผนและกิจกรรมในการยกระดับการ
จัดการเรียนรู้ที่มีความเป็นเลิศ ปีงบประมาณ พ.ศ 2565 จ่านวน ............ โรงเรียน (รายละเอียดดังตารางที่ ....)  
เท่ากับค่าคะแนน......……… 
 
ตำรำงท่ี 2.15 รายช่ือโรงเรียนเครือข่ายมีแผนและกิจกรรมในการยกระดับการจัดการเรียนรู้ที่มีความเป็นเลิศ 
ปีงบประมาณ พ.ศ 2565  

ล ำดับ ชื่อโรงเรียน จังหวัด 
   

 
ตัวชี้วัด 2.6 จ ำนวนโรงเรียนสำธิตต้นแบบประจ ำพ้ืนท่ีในจังหวัดปทุมธำนีและจังหวัดสระแก้ว (เฉพำะครุ
ศำสตร์ และ โรงเรียนสำธิตฯ) 
 คณะ/วิทยาลัย [ช่ือหน่วยงาน] มีจ่านวนโรงเรียนในพื้นที่น่ารูปแบบการจัดการเรียนการสอนของ
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ไปใช้เป็นต้นแบบในการพัฒนาโรงเรียน 
ปีงบประมาณ พ.ศ 2565 จ่านวน ............ โรงเรียน (รายละเอียดดังตารางที่ ......)  คิดเป็นร้อยละ............ของ
แผนปฏิบัติการของมหาวิทยาลัย เท่ากบัค่าคะแนน......……… 
ตำรำงท่ี 2.16 รายช่ือโรงเรียนในพื้นที่น่ารูปแบบการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ไปใช้เป็นต้นแบบในการพัฒนาโรงเรียน ปีงบประมาณ พ.ศ 2565 
 
 

ล ำดับ ชื่อโรงเรียน จังหวัด 
   

 
ตัวชี้วัด 2.7 ระดับควำมส ำเร็จของกำรจัดตั้งโรงเรียนสำธติในจังหวัดสระแก้ว เพ่ือเป็นศูนย์ปฏิบัติกำรและ
กำรวิจัยโรงเรียนในท้องถิ่นสู่ระดับสำกล 
 คณะ/วิทยาลัย [ช่ือหน่วยงาน] มีการจัดต้ังโรงเรียนสาธิตในจังหวัดสระแก้วเพื่อศูนย์ปฏิบัติการและการ
วิจัยโรงเรียนในท้องถ่ินสู่ระดับสากล ปีงบประมาณ พ.ศ 2565 ระดับความส่าเร็จเท่ากับ................. (รายละเอียด
ดังตารางที่ ......) เท่ากับค่าคะแนน......……… 
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ตำรำงท่ี 2.17  รายละเอียดการจัดตั้งโรงเรียนสาธิตในจังหวัดสระแก้ว เพื่อเป็นศูนย์ปฏิบัติการและการวิจัย
โรงเรียนในท้องถ่ินสู่ระดับสากล 

เกณฑ์ตัวชี้วัด รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน 
ระดับ 1 มหาวิทยาลัยมีการวิเคราะห์ความต้องการของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียในพื้นที่ในการจัดตั้งโรงเรียนสาธิต มีการจัดท่า
แผนการจัดตั้งโรงเรียนสาธิต และเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อ
พิจารณา 

 

ระดับ 2 มหาวิทยาลัยมีการด่าเนินการตามแผนการจัดตั้งที่
ก่าหนดได้ไม่ต่่ากว่าร้อยละ 50 ของแผนงาน และรายงานสภา
มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 

 

ระดับ 3 มหาวิทยาลัยมีการด่าเนินการตามแผนการจัดตั้งที่
ก่าหนดได้ไม่ต่่ากว่าร้อยละ 80 ของแผนงาน และรายงานสภา
มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 

 

ระดับ 4 มหาวิทยาลัยมีการด่าเนินการตามแผนการจัดตั้งที่
ก่าหนดได้ไม่ต่่ากว่าร้อยละ 100 ของแผนงาน และรายงานสภา
มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 

 

ระดับ 5 มีโรงเรียนสาธิตในจังหวัดสระแก้วเพื่อเป็นต้นแบบ
ปฏิรูปการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความรู้และเป็นพลเมืองแห่งอนาคต 
และมีนักเรียนเข้าศึกษาเป็นไปตามแผนที่ก่าหนดและรายงาน
สภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 

 

 
นโยบำยข้อท่ี 3 พัฒนำกำรศึกษำใหม่เพ่ือสร้ำงบัณฑิตเป็นผู้รอบรู้ มีมำตรฐำนทำงวิชำกำรและวิชำชีพ มี
สมรรถนะกำรเป็นผู้ประกอบกำร วิศวกรสังคม  เพ่ือเป็นผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลงก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม 
 
ตัวชี้วัด 3.1 จ ำนวนนักศึกษำคงอยู่ทุกระดับกำรศึกษำ   

 นักศึกษำหลักสูตรปริญญำตรี และบัณฑิตศึกษำ 
          คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ในปีการศึกษา 2564 มีจ่านวนนักศึกษาคงอยู่ในหลักสูตรปริญญาตรี 
จ่านวน  421  คน และบัณฑิตศึกษา จ่านวน 33 คน รวมเป็นจ่านวน 454  คน (รายละเอียดดังตารางที่ 3.1) 
เท่ากับค่าคะแนน 2  (56.75%) 
ตำรำงท่ี  3.1  จ่านวนนักศึกษาคงอยู่หลักสูตรระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา 

ระดับกำรศึกษำ จันทร์ – ศุกร์ 
(จ ำนวน) 

เสำร์ - อำทิตย์ 
(จ ำนวน) 

รวม 

ปริญญำตร ี 240 181 421 
บัณฑิตศึกษำ 11 22 33 

 

 นักศึกษำหลักสูตระยะสั้น  
     คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ในปีการศึกษา 2564 มีจ่านวนนักศึกษาหลักสูตระยะสั้น ที่ผ่านความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัย จ่านวน ...10...... คน (รายละเอียดดัง
ตารางที่  3.2 ) เท่ากับค่าคะแนน 0  
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ตำรำงท่ี 3.2... จ่านวนนักศึกษาหลักสูตรระยะสั้น 
ล ำดับท่ี ชื่อหลักสูตร วันเดือนปีท่ีเปิดสอน จ ำนวนผู้เรียน 

ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกสภำมหำวิทยำลัย 
1 PLC Beckhoff ส่าหรับงานอุตสาหกรรม ปี 2564 1 
2 Solidworks ส่าหรับงานอุตสาหกรรม ปี 2564 3 
3 ปั้นดินเป็นรายได้ ปี 2564 2 
4 โรงเรือนอัจฉริยะ ปี 2564 4 

ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริหำรมหำวิทยำลัย 
1 - - - 
2 - - - 
3 - - - 

 

 นักศึกษำท่ีมีกำรเรียนแบบสะสมหน่วยกิต    
     คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ในปีการศึกษา 2564 มีจ่านวนนักศึกษาโครงการสัมฤทธิบัตรทั้งระดับ

ปริญญาตรี จ่านวน  3 คน และระดับบัณฑิตศึกษา จ่านวน  4 คน รวมเป็นจ่านวน  7  คน  (รายละเอียดดัง
ตารางที่ 3.3) เท่ากับค่าคะแนน 3  
ตำรำงท่ี 3.3 จ่านวนนักศึกษาโครงการสัมฤทธิบัตร 

ล ำดับท่ี ระดับกำรศึกษำ 
ปริญญำตร/ีบัณฑิตศึกษำ 

ชื่อรำยวิชำ ภำคกำรศึกษำ จ ำนวนผู้เรียน 

1 ระดับปริญญาตรี TRE102 พลวัตระบบและ 
แบบจ่าลอง 

2/2564 1 

TRE203 การออกแบบ 
ดิจิตอลลอจิก 

2/2564 1 

TRE205 เครื่องมือวัด  
และการวัดทางไฟฟ้าและ 

อิเล็กทรอนิกส์ 

2/2564 1 

2 ระดับปริญญาโท TTM510 การจัดการ 
นวัตกรรมส่าหรับนกั 

เทคโนโลยี 

2/2564 1 

 TTM511 เทคโนโลยี 
 ปัญญาประดิษฐ์ 

2/2564 1 

TTM623 การประยุกต์ใช้
งานเทคโนโลยี
อินเตอรเ์นตของทุก 

สรรพสิ่ง 

2/2564 1 

TTM621 กลยุทธ์การ S/2564 1 



29 
 

 
 

ออกแบบและการใช้งาน 
เทคโนโลย ี

  TTM508 หลกัการ
เทคโนโลย ี

1/2564 1 

 
 

ตัวชี้วัด 3.2 จ ำนวนหลักสูตรท่ีมีกำรปรับปรุงหรือพัฒนำหลักสูตรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบบูรณำกำร
ระหว่ำงศำสตร์ด้ำนวิทยำศำสตร์กับด้ำนสังคมศำสตร์   

คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ได้พัฒนา/ปรับปรงุหลักสูตรทีม่ีการปรบัปรุง
หรือพฒันาหลักสูตรจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการระหว่างศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์กบัด้านสงัคมศาสตร์ 
จ่านวน  -  หลกัสูตร (รายละเอียดดังตารางที่  3.2) คิดเป็นร้อยละ - เท่ากับค่าคะแนน  0 

 

ตำรำงท่ี  3.2  หลักสูตรที่มีการปรับปรุงหรือพัฒนาหลกัสูตรจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการระหว่างศาสตร์
ด้านวิทยาศาสตร์กับด้านสังคมศาสตร์ 

ล ำดับท่ี หลักสูตร สำขำวิชำ วันท่ีสภำมหำวิทยำลัย
อนุมัติ 

- - - - 
 

ตัวชี้วัด 3.3 จ ำนวนหลักสูตรท่ีมีกำรจัดกำรศึกษำกำรส่งเสริมพ้ืนท่ีนวัตกรรม (Innovation Sanbox)  
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ได้พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรที่มีการจัด

การศึกษาการส่งเสริมพื้นที่นวัตกรรม (Innovation Sanbox) จ่านวน ....-....... หลักสูตร (รายละเอียดดังตารางที่ 
.....) เท่ากับค่าคะแนน......-……… คณะไม่ได้ด่าเนินการ เนื่องจากไม่มีในแผนคณะ 
ตำรำงท่ี ..... หลักสูตรที่มีการจัดการศึกษาการส่งเสริมพื้นที่นวัตกรรม (Innovation Sanbox) 
ล ำดับที่ หลักสูตร พื้นทีน่วัตกรรม รำยละเอียดกิจกรรม วันเดือนปีที่

ด ำเนินกำร 
1 - - - - 
2 - - - - 

 
ตัวชี้วัด 3.4 ร้อยละของรำยได้กำรจัดกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) ในรูปแบบหลักสูตรระยะ
สั้น (Short Course) สร้ำงทักษะใหม่ (Reskill) และกำรยกระดับทักษะเดิม(Upskill) ต่อรำยได้จำกกำรจัด
กำรศึกษำ  
 คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  รายได้การจัดการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong 
Learning) ในรูปแบบหลักสูตรระยะสั้น (Short Course) สร้างทักษะใหม่ (Reskill) และการยกระดบัทักษะเดิม
(Upskill) รวมเป็นจ่านวนเงิน 28,000 บาท  (รายละเอียดดงัตารางที่ 3.5)  คิดเป็นร้อยละ............ 
ของแผนปฏิบัติการของมหาวิทยาลัย เท่ากับค่าคะแนน......……… 
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ล ำดับท่ี รูปแบบ
หลักสูตร 

ชื่อหลักสูตร วันเดือนปี 
ท่ีด ำเนินกำร 

จ ำนวน 
รำยได ้

1 หลักสูตรระยะ
สั้น 

Solidworks ส่าหรับงานอุตสาหกรรม ก.ค.- ก.ย.2565 10,500 

2 หลักสูตรระยะ
สั้น 

ปั้นดินเป็นรายได ้ ธ.ค. - ก.ย.2565 14,000 

3 หลักสูตรระยะ
สั้น 

พีแอลซเีบคฮอฟฟ์ส่าหรบังาน
อุตสาหกรรม 

ก.ค. - ก.ย.2565 3,500 

 
ตัวชี้วัด 3.5 จ ำนวนผลงำนเชิงประจักษ์ของนักศึกษำท่ีได้รับรำงวัล หรือกำรเผยแพร่ในระดับชำติ หรือ
นำนำชำติ  

 คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มจี่านวนผลงานที่ได้รับรางวัล 16 ผลงาน โดยเผยแพร่ในระดับชาติ 14
ผลงาน และเผยแพร่ในระดบันานาชาติ 2 ผลงาน คิดเป็นรอ้ยละ 80.00 ตามแผน เท่ากับค่าคะแนน 4 
ตำรำงท่ี 3.5  ผลงานที่ได้รับรางวัล หรือการเผยแพร่ในระดบัชาติ  
 

ล ำดับที่ ชื่อผลงำน ชื่อ 
เจ้ำของผลงำน 

ประเภทผลงำน 
หรือรำงวัลที่ได้ 

ชื่องำน/ 
หน่วยงำนผู้จัด 

รำยละเอียดกำร
เผยแพร่ 
(หนังสือ/
วำรสำร) 

วัน/เดือน/ป ี
 

1 หัตถกรรม
เครื่องปั้นดินเผา
สร้างสรรค์ 

นางสาวนริศรา พูลพจน์ 
(ออกแบบผลิตภัณฑ์) 

รางวัลชมเชย งานราชภัฏบุรีรัมย์
มหกรรมวิชาการและ
วัฒนธรรมนานาชาติ /
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชภัฏบุรีรัมย์ 

กิจกรรมการ
แข่งขัน
เทคโนโลยีของ
นักศึกษา 

15 
กุมภาพันธ์ 

2565 

2 หัตถกรรม
เครื่องปั้นดินเผา
สร้างสรรค์ 

นางสาวธีรพร เฉลิมเกตุ 
(ออกแบบผลิตภัณฑ์) 

รางวัลชมเชย งานราชภัฏบุรีรัมย์
มหกรรมวิชาการและ
วัฒนธรรมนานาชาติ /
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชภัฏบุรีรัมย์ 

กิจกรรมการ
แข่งขัน
เทคโนโลยีของ
นักศึกษา 

15 
กุมภาพันธ์ 

2565 

3 ระบบการควบคุม
ระดับนํ้าอัตโนมัติ
ควบคุมด้วยพีแอลซี
แสดงผลผ่าน
หน้าจอทัชสกรีน 

นายธนกฤต อํ่าอุ่น 
นายชยธร สาหร่าย
นายธวัช กลิ่นพุฒ 
(เทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม) 

รางวัลชมเชย งานราชภัฏบุรีรัมย์
มหกรรมวิชาการและ
วัฒนธรรมนานาชาติ /
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชภัฏบุรีรัมย์ 

กิจกรรมการ
แข่งขัน
เทคโนโลยีของ
นักศึกษา 

15 
กุมภาพันธ์ 

2565 

   4 สปริงเกอร์พลังงาน
แสงอาทิตย์ควบคุม
ด้วย
ไมโครคอนโทรลเลอ
ร์และสมาร์ทโฟน 

นายวรากร จรรนัย 
นายพิเชษฐ์ ผลเจริญ
นายพีรยุทธ ทองกรณ์ 
(เทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม) 

รางวัลชมเชย งานราชภัฏบุรีรัมย์
มหกรรมวิชาการและ
วัฒนธรรมนานาชาติ /
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชภัฏบุรีรัมย์ 

กิจกรรมการ
แข่งขัน
เทคโนโลยีของ
นักศึกษา 

15 
กุมภาพันธ์ 

2565 
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ล ำดับที่ ชื่อผลงำน ชื่อ 
เจ้ำของผลงำน 

ประเภทผลงำน 
หรือรำงวัลที่ได้ 

ชื่องำน/ 
หน่วยงำนผู้จัด 

รำยละเอียด
กำรเผยแพร่ 
(หนังสือ/
วำรสำร) 

วัน/เดือน/ป ี
 

   5 การแข่งขันตั้งกล้อง
ระดับเร็ว 
 

นายณัฐวุฒิ ภาคโพธ์ิทอง 
นายณัฐวัตร ขวัญเมือง  
นายวราแมน กุหิงวัง 
(วิศวกรรมโยธา) 

ชนะเลิศอันดับ 
1 

งานราชภัฏบุรีรัมย์
มหกรรมวิชาการและ
วัฒนธรรมนานาชาติ /
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชภัฏบุรีรัมย์ 

กิจกรรมการ
แข่งขัน
เทคโนโลยี
ของนักศึกษา 

15 
กุมภาพันธ์ 

2565 

6 การแข่งขันตั้งกล้อง
ระดับเร็ว 

นายสรวิชญ์  พลเยี่ยม 
นายธนพล  แจ้งจิตร์
นายชลมารค  ปานสี 
(วิศวกรรมโยธา) 

 

รางวัลชมเชย งานราชภัฏบุรีรัมย์
มหกรรมวิชาการและ
วัฒนธรรมนานาชาติ /
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชภัฏบุรีรัมย์ 

กิจกรรมการ
แข่งขัน
เทคโนโลยี
ของนักศึกษา 

15 
กุมภาพันธ์ 

2565 

7 การแข่งขันตั้งกล้องที
โอโดไลท์ 

นางสาวเจนจิรา แสน
เหมือน  
นายธีรวัฒน์ จันทร 
นางสาววริศรา กลับ
จิตร 
(วิศวกรรมโยธา) 

รางวัลชมเชย งานราชภัฏบุรีรัมย์
มหกรรมวิชาการและ
วัฒนธรรมนานาชาติ /
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชภัฏบุรีรัมย์ 

กิจกรรมการ
แข่งขัน
เทคโนโลยี
ของนักศึกษา 

15 
กุมภาพันธ์ 

2565 

8 การปรับปรุง
กระบวนการผลิตข้าว
น่ึงโดยใช้เทคนิค
การศึกษาการท่างาน
และการศึกษาเวลา 

นางสาวนุชนาฎ กุล
มาตย์ 
นางสาวสุวิภา อินโอ้ 
(วิศวกรรมการจัดการ
อุตสาหกรรม) 

เผยแพร่ใน
ระดับชาติ 
อาจารย์ภัทรา
ภรณ์ เหนือศรี 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ / มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 

วารสารการ
ประชุม
วิชาการ 

6 
พฤษภาคม  

2565 

9 การเพิ่มประสิทธิภาพ
การจัดการคลังสินค้า
ด้วยเทคนิค ABC 
Analysis : 
กรณีศึกษา ร้าน
สะดวกซ้ือท
เวนตี้ช้อป 

นางสาวเจนจิรา กระ
พันธ์เขียว 
นางสาววิมลรัตน์ นาม
มันทะ 
(วิศวกรรมการจัดการ
อุตสาหกรรม) 
 

เผยแพร่ใน
ระดับชาติ 
อาจารย์ ดร.
ชุติการญจน์ 
สุพพัตเวช 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ / มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 

วารสารการ
ประชุม
วิชาการ 

6 
พฤษภาคม  

2565 

10 ระบบควบคุม
อุณหภูมิและ
ความชื้นการปลูก
ผักกาดคอสควบคุม
ด้วยไมโคร 
คอนโทรลเลอร์ 

นายวรากร จรรยนัย 
นายธวัช กลิ่นพุฒ 
(เทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม) 

เผยแพร่ใน
ระดับชาติ 
อาจารย์
ภุมรินทร์ ทวิช
ศรี 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ / 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสต
ร์ วิทยาเขตศรีราชา  

วารสารการ
ประชุม
วิชาการ 

24 
สิงหาคม  
2565 

11 ตู้รับพัสดุแจ้งเตือน
ผ่านไลน์อัตโนมัติโดย
ใช้พลังงาน
แสงอาทิตย์ 

นายสันดุษิต ทุยบึงฉิม 
นายนัทธพงศ์ ชมบุตร 
(เทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม) 

เผยแพร่ใน
ระดับชาติ 
ธีรนนท์ ไชย
คุณ 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ / 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสต
ร์ วิทยาเขตศรีราชา  

วารสารการ
ประชุม
วิชาการ 

24 
สิงหาคม  
2565 
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ล ำดับที่ ชื่อผลงำน ชื่อ 
เจ้ำของผลงำน 

ประเภทผลงำน 
หรือรำงวัลที่ได้ 

ชื่องำน/ 
หน่วยงำนผู้จัด 

รำยละเอียดกำร
เผยแพร่ 
(หนังสือ/
วำรสำร) 

วัน/เดือน/ป ี
 

12 การออกแบบและสร้าง
รถจักรยานไฟฟ้า 

นายชวนัฐ บุญศรีภูมิ 
นายนิธิพงษ์ พินงค์รัมย์ 
(เครื่องกล) 
ผศ.สัญลักษณ์ ก่ิงทอง 
รศ.ดร.วัชระ เพิ่มชาติ 
อ.ศักย บุญชูวิทย์ 

เผยแพร่ใน
ระดับชาติ 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ส่าหรับ
นักศึกษา / มหาวิทยาลัย
ราชภัฏก่าแพงเพชร 

วารสารการ
ประชุม
วิชาการ 

15 
พฤษภาคม  

2565 

13 เป็ดน้อยในสวน นางสาวนริศรา พู
ลพจน์ 
(ออกแบบ) 
อ.จุฑามาศ เถียรเวช 

เผยแพร่ใน
ระดับชาติ 

งานราชภัฎบุรีรัมย์
มหกรรมวิชากการและ
วัฒนธรรมนานาชาติ ครั้ง
ที่ 5 

วารสารการ
ประชุม
วิชาการ 

14-15  
กุมภาพันธ์ 

2565 

14 ต้นไม้ นางสาวธีพร เฉลิมเกตุ 
(ออกแบบ) 
อ.จุฑามาศ เถียรเวช 

เผยแพร่ใน
ระดับชาติ 

งานราชภัฎบุรีรัมย์
มหกรรมวิชากการและ
วัฒนธรรมนานาชาติ ครั้ง
ที่ 5 

วารสารการ
ประชุม
วิชาการ 

14-15  
กุมาพันธ์ 
2565 

 
ตำรำงท่ี 3.6  ผลงานที่ได้รับรางวัล หรือการเผยแพร่ในระดบันานาชาติ 
 

ล ำดับที่ ชื่อผลงำน ชื่อ 
เจ้ำของผลงำน 

ประเภทผลงำน 
หรือรำงวัลที่ได้ 

ชื่องำน/ 
หน่วยงำนผู้จัด 

รำยละเอียดกำร
เผยแพร่ 
(หนังสือ/
วำรสำร) 

วัน/เดือน/ป ี
 

1 The Innovation 
for Smart Patient 
Screening 
Platform via IoT 
System 

P.Maungmeesri 
อาจารย์ 
รศ.ดร.เบญจลักษณ์  
เมืองมีศรี 

Internation
al Journal  

Seventh Sense 
Research Group 

International 
Journal of 
Engineering 
Trends and 
Technology / 
IJETT Journal 

2 
February 
2022 

 

   2 A Novel Design of 
Smart Electric 
Powered 
Wheelchair using 
IoT 

K.ittiphunworakul 
อาจารย์ 
รศ.ดร.เบญจลักษณ์  
เมืองมีศรี 

Internation
al Journal 

Seventh Sense 
Research Group 

International 
Journal of 
Engineering 
Trends and 
Technology/ 
IJETT Journal 

27 May 
2022 

 
ตัวชี้วัดท่ี 3.6 จ ำนวนผลงำนเชิงประจักษ์ของนักศึกษำท่ีได้รับกำรอ้ำงอิง หรือใช้ประโยชน์เชิงพำณิชย์ 

 คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม จ่านวนผลงานเชิงประจักษ์ของนักศึกษาที่ได้รบัการอ้างอิง หรือใช้
ประโยชนเ์ชิงพาณิชย์ จ่านวน 2 ผลงาน ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 100 ตามแผน เท่ากับค่าคะแนน 5 
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ตำรำงท่ี 3.7  ผลงานที่ได้รับการอ้างอิง หรือใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ 
 

ล ำดับที่ ชื่อผลงำน ชื่อเจ้ำของผลงำน หน่วยงำนที่น ำไปใช้
อ้ำงอิงหรือใช้ประโยชน์ 

รำยละเอียดกำรอ้ำงอิง
หรือใช้ประโยชน ์

วันเดือนป ี
ที่น ำไปอ้ำงอิงหรือใช้

ประโยชน์ 
1 พัฒนาผลิตภัณฑ์

ชุมชนกลุ่มเย็บปัก
ถักร้อยปางสีดา 

นายภานุวิทย์  
ค่าแพง นักศึกษา
หลักสูตรออกแบบ 
ปี 3 
(อ.ธนัง   
ชาญกิจภิญโญ) 

กลุ่มเย็บปักถักร้อย
ปางสีดา 
จ.สระแก้ว 

พัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่
กระเป๋าผ้าปางสีดาเพื่อ
จัดจ่าหน่าย เพิ่มรายได้
ให้กับกลุ่มเย็บปักถัก
ร้อยปางสีดา 

กุมภาพันธ์ – 
กรกฎาคม 2565 

 2 พัฒนาผลิตภัณฑ์  
ชุมชนท้องถิ่น 
ถ่ายทอดองค์ความรู้
ผลิตภัณฑ์ผ้าขาวม้า
มาลัยกร 

น.ส.นริศรา  
พูลพจน์ นักศึกษา
หลักสูตรออกแบบ 
ปี 4 
(อ.จุฑามาศ 
เถียรเวช) 

กลุ่มผลิตภัณฑ์
ผ้าขาวม้ามาลัยกร 

ออกแบบบรรจุภัณฑ์
และตราสัญลักษณ์
ผลิตภัณฑ์ เพื่อเพิ่ม
มูลค่าของผลิตภัณฑ์
ผ้าขาวม้ามาลัยกร เพื่อ
จัดจ่าหน่าย เพิ่มรายได้
ให้กับกลุ่มผลิตภัณฑ์
ผ้าขาวม้ามาลัยกร 

กุมภาพันธ์ – 
กรกฎาคม 2565 

 
ตัวชี้วัด 3.7 จ ำนวนผลงำนเชิงประจักษ์ ผลงำนวิจัยทำงวิชำกำรของนักศึกษำท่ีได้รับกำรเผยแพร่ระดับชำติ  

 คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มจี่านวนผลงานเชิงประจกัษ์ทีเ่กิดจากการเรียนการสอนที่ได้รบัการ
เผยแพร่ใน ระดับชาติ หรือนานาชาติหรือตามเกณฑ์ ก.พ.อ. ก่าหนด จ่านวน 16 ผลงาน คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ตามแผน เท่ากบัค่าคะแนน 5 
 
ตำรำงท่ี  3.8  ผลงานวิจัย หรือผลงานวิชาการที่ได้รบัการเผยแพรร่ะดับชาติ ตามเกณฑ์ กพอ. ก่าหนด 
ล ำดับที่ ชื่อผลงำน ชื่อเจ้ำของผลงำน ชื่องำน/ 

หน่วยงำนผู้จัด 
รำยละเอียดกำร

เผยแพร่ 
(หนังสือ/

วำรสำร/หน้ำที่) 

วัน/เดือน/ป ี
 

1 หัตถกรรม
เครื่องปั้นดินเผา
สร้างสรรค์ 

นางสาวนริศรา พูลพจน์ 
(ออกแบบผลิตภัณฑ์) 

งานราชภัฏบุรีรัมย์มหกรรม
วิชาการและวัฒนธรรม
นานาชาติ /มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชภัฏบุรีรัมย์ 

กิจกรรมการ
แข่งขัน
เทคโนโลยี
ของนักศึกษา 

15 กุมภาพันธ์ 
2565 
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ตำรำงท่ี  3.8  ผลงานวิจัย หรือผลงานวิชาการที่ได้รบัการเผยแพรร่ะดับชาติ ตามเกณฑ์ กพอ. ก่าหนด 
ล ำดับที่ ชื่อผลงำน ชื่อเจ้ำของผลงำน ชื่องำน/ 

หน่วยงำนผู้จัด 
รำยละเอียดกำร

เผยแพร่ 
(หนังสือ/

วำรสำร/หน้ำที่) 

วัน/เดือน/ป ี
 

2 หัตถกรรม
เครื่องปั้นดินเผา
สร้างสรรค์ 

นางสาวธีรพร เฉลิมเกตุ 
(ออกแบบผลิตภัณฑ์) 

งานราชภัฏบุรีรัมย์มหกรรม
วิชาการและวัฒนธรรม
นานาชาติ /มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชภัฏบุรีรัมย์ 

กิจกรรมการ
แข่งขัน
เทคโนโลยี
ของนักศึกษา 

15 กุมภาพันธ์ 
2565 

3 ระบบการควบคุม
ระดับนํ้าอัตโนมัติ
ควบคุมด้วยพีแอลซี
แสดงผลผ่านหน้าจอ
ทัชสกรีน 

นายธนกฤต อํ่าอุ่น 
นายชยธร สาหร่ายนายธวัช 
กลิ่นพุฒ 
(เทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม) 

งานราชภัฏบุรีรัมย์มหกรรม
วิชาการและวัฒนธรรม
นานาชาติ /มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชภัฏบุรีรัมย์ 

กิจกรรมการ
แข่งขัน
เทคโนโลยี
ของนักศึกษา 

15 กุมภาพันธ์ 
2565 

4 สปริงเกอร์พลังงาน
แสงอาทิตย์ควบคุม
ด้วย
ไมโครคอนโทรลเลอร์
และสมาร์ทโฟน 

นายวรากร จรรนัย 
นายพิเชษฐ์ ผลเจริญนาย
พีรยุทธ ทองกรณ์ 
(เทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม) 

 

งานราชภัฏบุรีรัมย์มหกรรม
วิชาการและวัฒนธรรม
นานาชาติ /มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชภัฏบุรีรัมย์ 

กิจกรรมการ
แข่งขัน
เทคโนโลยี
ของนักศึกษา 

15 กุมภาพันธ์ 
2565 

5 การแข่งขันตั้งกล้อง
ระดับเร็ว 
 

นายณัฐวุฒิ ภาคโพธ์ิทอง 
นายณัฐวัตร ขวัญเมือง  
นายวราแมน กุหิงวัง 
(วิศวกรรมโยธา) 

งานราชภัฏบุรีรัมย์มหกรรม
วิชาการและวัฒนธรรม
นานาชาติ /มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชภัฏบุรีรัมย์ 

กิจกรรมการ
แข่งขัน
เทคโนโลยี
ของนักศึกษา 

15 กุมภาพันธ์ 
2565 

6 การแข่งขันตั้งกล้อง
ระดับเร็ว 

นายสรวิชญ์  พลเยี่ยม 
นายธนพล  แจ้งจิตร์นาย
ชลมารค  ปานสี 
(วิศวกรรมโยธา) 

งานราชภัฏบุรีรัมย์มหกรรม
วิชาการและวัฒนธรรม
นานาชาติ /มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชภัฏบุรีรัมย์ 

กิจกรรมการ
แข่งขัน
เทคโนโลยี
ของนักศึกษา 

15 กุมภาพันธ์ 
2565 

7 การแข่งขันตั้งกล้องที
โอโดไลท์ 

นางสาวเจนจิรา แสนเหมือน  
นายธีรวัฒน์ จันทร นางสาวว
ริศรา กลับจิตร 
(วิศวกรรมโยธา) 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ / มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 

วารสารการ
ประชุม
วิชาการ 

6 พฤษภาคม 
พ.ศ.2565 
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ล ำดับที่ ชื่อผลงำน ชื่อเจ้ำของผลงำน ชื่องำน/ 
หน่วยงำนผู้จัด 

รำยละเอียดกำร
เผยแพร่ 
(หนังสือ/

วำรสำร/หน้ำที่) 

วัน/เดือน/ป ี
 

8 การปรับปรุง
กระบวนการผลิตข้าว
น่ึงโดยใช้เทคนิค
การศึกษาการท่างาน
และการศึกษาเวลา 

นางสาวนุชนาฎ กุลมาตย์ 
นางสาวสุวิภา อินโอ้ 
(วิศวกรรมการจัดการ
อุตสาหกรรม) 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ / มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 

วารสารการ
ประชุม
วิชาการ 

6 พฤษภาคม 
พ.ศ.2565 

9 การเพิ่มประสิทธิภาพ
การจัดการคลังสินค้า
ด้วยเทคนิค ABC 
Analysis : กรณีศึกษา 
ร้านสะดวกซ้ือท
เวนตี้ช้อป 

นางสาวเจนจิรา กระพันธ์
เขียว 
นางสาววิมลรัตน์ นามมันทะ 
(วิศวกรรมการจัดการ
อุตสาหกรรม) 
 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ / มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 

วารสารการ
ประชุม
วิชาการ 

6 พฤษภาคม 
พ.ศ.2565 

10 ระบบควบคุมอุณหภูมิ
และความชื้นการปลูก
ผักกาดคอสควบคุม
ด้วย
ไมโครคอนโทรลเลอร์ 

นายวรากร จรรยนัย 
นายธวัช กลิ่นพุฒ 
(เทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม) 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ / 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วิทยาเขตศรีราชา  

วารสารการ
ประชุม
วิชาการ 

24 สิงหาคม 
พ.ศ.2565 

11 ตู้รับพัสดุแจ้งเตือน
ผ่านไลน์อัตโนมัติโดย
ใช้พลังงานแสงอาทิตย์ 

นายสันดุษิต ทุยบึงฉิม 
นายนัทธพงศ์ ชมบุตร 
(เทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม) 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ / 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วิทยาเขตศรีราชา  

วารสารการ
ประชุม
วิชาการ 

24 สิงหาคม 
พ.ศ.2565 

12 การออกแบบและสร้าง
รถจักรยานไฟฟ้า 

นายชวนัฐ บุญศรีภูมิ 
นายนิธิพงษ์ พินงค์รัมย์ 
(เครื่องกล) 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ส่าหรับนักศึกษา 
/ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก่าแพงเพชร 

วารสารการ
ประชุม
วิชาการ 

15 พฤษภาคม 
พ.ศ.2565 

13 เป็ดน้อยในสวน นางสาวนริศรา พูลพจน์ 
(ออกแบบ) 

งานราชภัฎบุรีรัมย์มหกรรม
วิชาการและวัฒนธรรม
นานาชาติ ครั้งที่ 5 

วารสารการ
ประชุม
วิชาการ 

14-15  
กุมาพันธ์ 2565 

14 ต้นไม้ นางสาวธีพร เฉลิมเกตุ 
(ออกแบบ) 

งานราชภัฎบุรีรัมย์มหกรรม
วิชากการและวัฒนธรรม
นานาชาติ ครั้งที่ 5 

วารสารการ
ประชุม
วิชาการ 

14-15  
กุมาพันธ์ 2565 
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ตำรำงท่ี 3.9 ผลงานวิจัย หรือผลงานวิชาการที่ได้รบัการเผยแพร่ระดบันานาชาติตามเกณฑ์ กพอ. ก่าหนด 
ล ำดับที่ ชื่อผลงำน ชื่อเจ้ำของผลงำน ชื่องำน/ 

หน่วยงำนผู้จัด 
รำยละเอียดกำร

เผยแพร่ 
(หนังสือ/วำรสำร/

หน้ำที่) 

วัน/เดือน/ป ี
 

1 The Innovation for 
Smart Patient 
Screening Platform 
via IoT System 

P.Maungmeesri Seventh Sense 
Research Group 

International 
Journal of 
Engineering Trends 
and Technology / 
IJETT Journal 

2 February 
2022 
 

 2 A Novel Design of 
Smart Electric 
Powered Wheelchair 
using IoT 

K.ittiphunworakul Seventh Sense 
Research Group 

International 
Journal of 
Engineering 
Trends and 
Technology/ IJETT 
Journal 

27 May 2022 

 
ตัวชี้วัด 3.8 จ ำนวนกิจกรรมกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำสู่สำกลภำยใตข้้อตกลง (MOU) ร่วมกับ
หน่วยงำนภำครัฐ ภำคเอกชน มหำวิทยำลัยในประเทศ หรือมหำวิทยำลยัต่ำงประเทศ    
 คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ได้มีกิจกรรมการยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่
สากลภายใต้ข้อตกลง (MOU) ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน มหาวิทยาลัยในประเทศ หรือมหาวิทยาลัย
ต่างประเทศ จ่านวน 1 กิจกรรม  (รายละเอียดดังตารางที่ 3.8)  เท่ากับค่าคะแนน 5  
   
ล ำดับที่ ชื่อหลักสูตร ชื่อกิจกรรม ชื่อหน่วยงำน 

ที่ร่วม MOU 
รำยละเอียดของสัญญำที่เกิดจำก

กิจกรรมทำงวิชำกำร 
วันเดือนปีที่
ด ำเนินกำร 

1 หลักสูตรการ
เรียนการสอน
ระดับปรญิญาตรี 
แบบ 2 ปริญญา 
(Dual Degree) 

โครงการจัดต้ัง
ศูนย์ความเป็น
เลิศด้าน
เทคโนโลยี
วิศวกรรม
ปฏิบัติการ 

บริษัท HUATEC 
(Beijing Huatec 
information 
Technology 
Co.,Ltd) และ
สถาบันหรือ
มหาวิทยาลัยใน
ก่ากับของ
สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน 

จัดต้ังสถาบันจงิซื่อ (jingshi 
Institute) เพื่อส่งเสริมความ
เป็นเลิศด้านเทคโนโลยกีารผลิต
แบบอจัฉริยะ (Intelligent 
Manufacturing) รถยนต์ไฟฟ้า 
(Electric Vehicle,EV)และ
แนวทางในการจัดสร้าง
มาตรฐานความรู้ด้านเทคโนโลยี
หุ่นยนต์ระบบอัตโนมัติ และ
การจัดการอุตสาหกรรม 

1 มิถุนายน 
2565 
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ตัวชี้วัด 3.9 จ ำนวนโครงกำรวิศวกรสังคม    
 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม.. ในปีงบประมาณ 2565 มีจ่านวนโครงการวิศวกรสังคมตามแผน

ทั้งหมด จ่านวนทั้งสิ้น 7 โครงการ (รายละเอียดตามตารางที่ 3.10) จ่านวนโครงการ ประจ่าปีงบประมาณ 2565 
คิดเป็นร้อยละ 100 ของแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย เท่ากับค่าคะแนน  5 
  
ตำรำงท่ี 3.10 จ่านวนโครงการตามแผนทั้งหมด ประจ่าปีงบประมาณ 2565  

ล ำดับ ชื่อโครงกำร จ ำนวนนักศึกษำ หน่วยงำน 
1 โครงการพัฒนาเครื่องเตมิอากาศในบ่อเลี้ยงกุ้ง ปทุมธานี-

นนทบุร ี
12 คน กองพฒันานักศึกษา 

2 โครงการเครื่องท่าน้่าอุ่นพลงังานแสงอาทิตย์ส่าหรับ
ผู้สงูอายุ 

17 คน กองพฒันานักศึกษา 

3 โครงการพัฒนาวัสดุปูพื้นทางเท้าด้วยเศษคอนกรีตเหลือ
ใช้จากงานก่อสร้าง 

12 คน กองพฒันานักศึกษา 

4 โครงการกระบวนการยืดอายุไข่เป็ด เพือ่น่ามาเป็น
ผลิตภัณฑ์ไข่เค็ม D.I.Y. บ้านระแหง 

10 คน กองพฒันานักศึกษา 

5 โครงการพัฒนาเครื่องติดฉลากสินค้าส่าหรบัผลิตภัณฑ์
ต่าบลบางไทร 

15 คน กองพฒันานักศึกษา 

6 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน “ไข่เค็มบ้าน
ระแหง” 

21 คน กองพฒันานักศึกษา 

7 โครงการพัฒนาเครื่องบรรจุของเหลวอัตโนมัตสิ่าหรับยา
หม่องสูตรต่าบลบางไทร 

13 คน กองพฒันานักศึกษา 

รวม  โครงกำร 100 คน 1 หน่วยงำน 
 

คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม ในปงีบประมาณ 2565 มีจ่านวนผู้ประกอบการใหมฝ่ึกหัด (Startup) 
จ่านวนทั้งสิ้น 44 คน (รายละเอียดตามตารางที่ 3.10) จ่านวนนักศึกษา ประจ่าปีงบประมาณ 2565 คิดเป็นร้อย
ละ 100 ของแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย เท่ากับค่าคะแนน 5  
 
ตัวชี้วัด 3.10 จ ำนวนชุมชนท่ีนักศึกษำและบุคลำกรประยุกต์ใช้องค์ควำมรู้ในกำรปฏิบัติงำนจริงแก้ไขปัญหำ
และกำรพัฒนำชุมชนในมิติด้ำนเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
ล ำดับ พ้ืนท่ี (ระบุต ำบล 

อ ำเภอ จังหวัด) 
มิติกำรพัฒนำชุมชน กำรประยุกต์ใช้

องค์ควำมรู้ในกำร
ปฏิบัติงำนจริง 

รำยชื่อนักศึกษำ/บุคลำกร 

เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม 

1 โ ร ง เ รียนบางโพ ธ์ิ
ใหม่ ต.คูบางหลวง 
อ . ล า ด ห ลุ ม แ ก้ ว      
จ.ปทุมธานี 

   วิชาการออกแบบ
และประมาณการ
ระบบไฟฟ้า 

1) อำจำรย ์
อ.ภุมรินทร์ ทวิชศรี  
ผศ.ดร.วิวัฒน์ คลงัวิจิตร
ผศ.ประจบ  ดีบุตร   
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ล ำดับ พ้ืนท่ี (ระบุต ำบล 
อ ำเภอ จังหวัด) 

มิติกำรพัฒนำชุมชน กำรประยุกต์ใช้
องค์ควำมรู้ในกำร
ปฏิบัติงำนจริง 

รำยชื่อนักศึกษำ/บุคลำกร 

เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม 

วิ ช า ก า ร อนุ รั ก ษ์
และจัดการพลังงาน
ไฟฟ้า 
วิชาการวิเคราะห์
ระบบไฟฟ้าก่าลัง 

ผศ.องอาจ  ทับบรุ ี
อ.กันยารัตน์  เอกเอี่ยม 
อ.ธีรนนท์  ไชยคุณ 
อ.วีระพงศ์  ทองสา 
2) บุคลำกร 
นายอุชา  โพธ์ิสุวรรณ     
3) นักศึกษำ 
1.นายชยธร สาหร่าย 
2.นายวรากร จรรยนัย 
3.นายธนกฤต อ่่าอุ่น 
4.นายพิเชษฐ์ ผลเจริญ 
5.นายธนกร ไชยแก้ว 
6.นายพีรยุทธ ทองกรณ์ 
7.นายสหภาพ นานิล 
8.นายอัษฎาวุธ สถิตย์วัฒนา 
9.นายพงศธร ประพฤติชอบ 
10.นายทวีวัฒน์ บุญเงิน 
11.นายวรวัฒน์ โล่ห์ค่า 
12.นายธวัช กลิ่นพุฒ 
13.นายสันดุษิต ทุยบึงฉิม 
14.นายเทอดศักดิม์นต์อินทร ์
15.นายนัทธพงศ์ ชมบุตร 

2 โรงเรียนวัดลาดหลุม
แก้ว ต.ระแหง อ.
ล าดห ลุ ม แก้ ว  จ .
ปทุมธานี 

   ร า ย วิ ช า เ ท ค นิ ค
ก่อสร้าง วิชาไมรโค
ร เ ช ส เ ซ อ ร์ , ก า ร
อินเตอร์ เฟสและ
วิชาเซนเซอร์และ
แอคทูเอเตอร์ ,วิชา
ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์
ออกแบบกราฟิก, 
วิ ช า อ อ ก แ บ บ
ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ อั ต
ลักษณ์ไทย 

1) อำจำรย ์
ผศ.ดร.ชุมพล ปทุมมาเกษร
ผศ.ดร.วิวัฒน์  คลังวิจิตร 
ผศ.ประจบ  ดีบุตร 
อ.ดร.โยษิตา  เจริญศิร ิ
อ.กิตติศักดิ์  วาดสันทัด 
อ.ศิริวรรณ  พลเศษ 
อ.ปรัชญ์  ใจกว้าง 
ผศ.ธราพงษ์  พัฒนศักดิ์ภิญโญผศ.
ดร.ชาคริต  ศรีทอง 
ผศ.ดร.อรวิกา  ศรีทอง 
ผศ.สมคเณ เกียรติก้อง 
อ.โชติกาญจน์  ราชกรม 
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ล ำดับ พ้ืนท่ี (ระบุต ำบล 
อ ำเภอ จังหวัด) 

มิติกำรพัฒนำชุมชน กำรประยุกต์ใช้
องค์ควำมรู้ในกำร
ปฏิบัติงำนจริง 

รำยชื่อนักศึกษำ/บุคลำกร 

เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม 

อ.เทวกลุ  จันทร์ขามป้อม  
อ.ภัทรชัย  พงศ์โสภา 
อ.ธันยารัตน์  เสถียรนาม 
อ.ธนัง  ชาญกิจชัญโญ 
ผศ.กนกนาฏ พรหมนคร 
อ.ดร.ริศภพ  ตรีสุวรรณ 
อ.วิศวรรธน์  พัชรวิชญ์ 
อ.จุฑามาศ  เถียรเวช 
2) บุคลำกร 
นายสานุพงศ์  พวงมาลัย 
นายสุธารักษ์  แสงเทศ 
นายอุชา  โพธ์ิสุวรรณ 
นายปัณณ์  สุขสาร ี
3) นักศึกษำ 
1.นางสาววรินทร  ต้อยติ่ง 
2. นางสาวอัจฉรา เทเวลา 
3. นางสาวพิชชาภา แก้ว
ดวงเล็ก 
4. นายณัฐธิชัย สวัสดี 
5. นายรัตนเมธี หน่องพงษ์ 
6. นางสาวณัฐริกา หล้าสุด 
7. นายสิรวิชญ์ มะลิซ้อน 
8. นายพิชญนันท์ ชูตระกูล 
9. นายสรวิศ  เตียสุวรรณ์ 
10. นางสาวจริยา ศรีบุปผา 
11.นางสาวสุกัญญา อุปมัย 
12. นายโยธิน  ช่อล่าดวน 
13. นางสาวนริศรา บุญสุด 
14. นายศิริมงคล วงษ์วัง 
15. นายภัฐรชัย เพชรเย็น 
16. นายธนกร วงษ์ชนะกิจ 
17. นายณัญพงษ์ พลาพล 
18. นายกนกศักดิ์  
แก้วแสนตอ 
19. นางสาวธีรดา   
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ล ำดับ พ้ืนท่ี (ระบุต ำบล 
อ ำเภอ จังหวัด) 

มิติกำรพัฒนำชุมชน กำรประยุกต์ใช้
องค์ควำมรู้ในกำร
ปฏิบัติงำนจริง 

รำยชื่อนักศึกษำ/บุคลำกร 

เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม 

เครือเมฆ 
20. นายพันธกานต์ สกุณี 
2 1 .  น า ง ส า วพิ ช ช า ด า       
จิวประเสริฐ 
22. นายจิรภัทท์  เอกพันธ์ุ 
23. นายวายุ พิมพ์ศรี 
24. นายภานุวิชญ์  
ค่าแพทย์ 
25. นายศุภฤกษ์   
จันทร์ชัยภูมิ 
26. นายทรรศนัย   
รักษาวงศ์ 
27. นางสาววาสินี  ยอดนิล 
28. นายสุธี  ทัศนา 
29. นายจิรศักดิ์  หอมช่ืน 

3 โรงเรียนวัดบัวขวัญ 
ต . ล า ด ห ลุ ม แ ก้ ว      
อ . ล า ด ห ลุ ม แ ก้ ว     
จ.ปทุมธานี 

   วิ ช า ป ฏิ บั ติ ง า น
เ ท ค โ น โ ล ยี
อุตสาหกรรม,วิชา
ก า ร ศึ ก ษ า ก า ร
ท่ า ง า น , วิ ช า
วิ ศ ว ก ร ร ม ความ
ปลอดภัย 

1) อำจำรย ์
ผศ.สญัลักษณ์  กิ่งทอง   
รศ.ดร.วัชระ  เพิม่ชาติ    
ผศ.ดร.กฤษฎางค์ ศุกระมูล  
อ.วิษณุ  ภูเก้าแก้ว   
อ.ศักย  บุญชูวิทย์ 
อ.จิรญัญา  โชตยะกุล 
ผศ.อ่าพล  เทศดี 
ผศ.ดร.ประภาวรรณ แพงศร ี
ผศ.ดร.ชาคริต  ศรีทอง 
ผศ.ดร.อรวิกา  ศรีทอง 
ผศ.สมคเณ  เกียรติกอ้ง 
อ.ดร.ชุติกาญจน์ สุพพัตเวช 
อ.ภัทราภรณ์  เหนือศร ี
ผศ.ดร.ชุมพล ปทุมมาเกษร
ผศ.ดร.วิวัฒน์  คลังวิจิตร 
ผศ.ประจบ  ดีบุตร 
อ.ดร.โยษิตา  เจริญศิร ิ
อ.กิตติศักดิ์  วาดสันทัด 
อ.ศิริวรรณ  พลเศษ 
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ล ำดับ พ้ืนท่ี (ระบุต ำบล 
อ ำเภอ จังหวัด) 

มิติกำรพัฒนำชุมชน กำรประยุกต์ใช้
องค์ควำมรู้ในกำร
ปฏิบัติงำนจริง 

รำยชื่อนักศึกษำ/บุคลำกร 

เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม 

อ.ปรัชญ์  ใจกว้าง 
2) บุคลำกร 
นายสานุพงศ์  พวงมาลัย 
นายสุธารักษ์  แสงเทศ 
3) นักศึกษำ 
1. นายสรศักดิ์ ปานวิเชียร 
2. นายสุรศักดิ์  ใจแก้ว 
3. นายมงคลธรรม สาไพร
วัลย์  
4. นายสมบรูณ์  จิตรีขาล 
5. นายพีรพัฒน์  เม่น
สุวรรณ์ 
6. นายณัฐพงษ์  อุ่มพิมาย 
7. นายวัชรพล  สีดาสุก 
8. นายณัฐพล  บุญเหลือ 
9. นายเมฮราน เอสมาอลิี 
ซากาจ ิ
10. นายสิริศักดิ์ ประเจริญ 

ตัวชี้วัด 3.11 ร้อยละของหลักสูตรท่ีมีศิษย์เก่ำจำกภำยนอกมหำวิทยำลยัหรือผู้ทรงคุณวุฒิร่วมพัฒนำงำน
กิจกรรมของหลักสูตรครบตำมพันธกิจของมหำวิทยำลัย (Alumni & Senior Citizen Engagement 
index 
 คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ได้มีหลกัสูตรที่มีศิษยเ์ก่าจากภายนอก
มหาวิทยาลัยหรอืผูท้รงคุณวุฒิที่ร่วมพฒันางาน กจิกรรมของหลักสูตรครบตามพันธกจิของมหาวิทยาลัย จ่านวน 
2 หลักสูตร (รายละเอียดดังตารางที่ 3.11)  คิดเป็นรอ้ยละ  100 ของแผนปฏิบัติการของมหาวิทยาลัย เท่ากับค่า
คะแนน 5 
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ตำรำงท่ี 3.11  หลกัสูตรที่มีศิษยเ์ก่าจากภายนอกมหาวิทยาลัยหรือผูท้รงคุณวุฒิที่ร่วมพัฒนางาน กิจกรรมของ
หลักสูตรครบตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
 

ล ำดับท่ี ชื่อหลักสูตร รำยชื่อศิษย์เก่ำจำก
ภำยนอกมหำวิทยำลัย
หรือผู้ทรงคุณวุฒิ 

รำยละเอียดกำรพัฒนำ
งำน กิจกรรมของ
หลักสูตรครบตำมพันธกิจ
ของมหำวิทยำลยั 

วันเดือนปีท่ี
ด ำเนินกำร 

1 หลักสูตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชา
การจัดการเทคโนโลย ี

คุณปุณณิกา  โกกิลา วิทยากรการใช้งานระบบ  
I-Thesis 

6 สิงหาคม 2565 
29 กันยายน 2565 

2 หลักสูตรวิศวกรรม
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมการจัดการ
อุตสาหกรรม 

คุณณัฏฐพล  ตาลมงคล วิทยากรโครงการวิจัย และ
การเผยแพรผ่ลงาน 

23 - 24 กุมภาพันธ์ 
2565 

3 ทุกหลักสูตร คุณวิญญู เลิศค่า วิทยากรบรรยายโครงการ
การเตรียมความพร้อมกอ่น
เข้าฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ/สหกิจศึกษาใน
สถานประกอบการ 

15 มิถุนายน 2565 

4 หลักสูตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชา
การจัดการเทคโนโลย ี

คุณสมสมัย  บุญก้อน   วิทยากรบรรยายการ
ออกแบบและเขียนแบบ
คอมพิวเตอร์ด้วยโปรแกรม 
Solidwork 

8 - 11 สิงหาคม 
2565 
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ล ำดับท่ี ชื่อหลักสูตร รำยชื่อศิษย์เก่ำจำก
ภำยนอกมหำวิทยำลัย
หรือผู้ทรงคุณวุฒิ 

รำยละเอียดกำรพัฒนำ
งำน กิจกรรมของ
หลักสูตรครบตำมพันธกิจ
ของมหำวิทยำลยั 

วันเดือนปีท่ี
ด ำเนินกำร 

5 ทุกหลักสูตร รองศาสตราจารย์  
ดร.วิทยา  เมฆข่า 

วิทยากรบรรยายการเขียน
ข้อเสนอโครงการวิจัยแบบ
บูรณาการ 

8 - 9 สิงหาคม 
2565 

6 หลักสูตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชา
การจัดการเทคโนโลย ี

คุณสมบัติ  คมสัน   วิทยากรบรรยายโครงการ
พัฒนาผู้ประกอบการรุ่น
ใหม่ (Starup) 

29 สิงหาคม 2565 

7 ทุกหลักสูตร รองศาสตราจารย์  
ดร.พรจิต  ประทุมสุวรรณ 

วิทยากรบรรยายแนว
ทางการพัฒนาการจัดท่า
หลักสูตรบรูณาการศาสตร์
ร่วมกัน 

31 สิงหาคม - 1 
กันยายน 2565 

8 หลักสูตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชา
การจัดการเทคโนโลย ี

คุณวิทยา  สุทธิประภา   วิทยากรบรรยายโครงการ
ส่งเสรมิการเรียนรูใ้น
รายวิชาของหลกัสตูร 

8 กุมภาพันธ์ 2565 

9 ทุกหลักสูตร คุณสมเกียรติ  เปรมบุตร   วิทยากรบรรยายโครงการ
โครงการปจัฉิมนเิทศ 

9 - 10 มีนาคม 
2565 

 
ตัวชี้วัด 3.12  ร้อยละของอำจำรย์ประจ ำสถำบันมีคุณวุฒิปริญญำเอก  
  คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มจี่านวนอาจารย์ทั้งสิ้น 43 คน โดยเป็นอาจารย์ทีม่ีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก จ่านวน 15  คน คิดเป็นร้อยละ 34.88 เท่ากับค่าคะแนน 4  
คุณวุฒ ิ

 จ ำนวน (คน) ร้อยละ 
 ปริญญาตรี - - 
 ปริญญาโท 28 - 
 ปริญญาเอก 15 34.88 
 รวม 43 - 

ต ำแหน่งทำงวิชำกำร 
  จ ำนวน  

(คน) 
จ ำนวน 

ที่มีคุณสมบัติตำมเกณฑ์ขอ 
ต ำแหน่งทำงวิชำกำร ที่ ก.พ.อ. ก ำหนด 

ร้อยละผู้ด ำรงต ำแหน่ง 
ของผู้มีคุณสมบัติฯ 

 ศาสตราจารย์ -  - 
 รองศาสตราจารย์ 3 3 10.71 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 16 16 57.14 
 อาจารย์ 24 11 - 
 รวม 43 30 69.76 
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ตัวชี้วัด 3.13 ร้อยละของอำจำรย์ประจ ำสถำบันท่ีด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำร  
คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มจี่านวนอาจารย์ทั้งสิ้น 43 คน เป็นผู้มีคุณสมบัติย่ืนขอด่ารง

ต่าแหน่งทางวิชาการ จ่านวน 30 คน โดยเป็นอาจารย์ที่ด่ารงต่าแหน่งทางวิชาการ จ่านวน 19 คน คิดเป็น     
ร้อยละ 63.33 ของผู้มีคุณสมบัติด่ารงต่าแหน่งทางวิชาการ เท่ากับค่าคะแนน 5  
 
ตัวชี้วัด 3.14 อัตรำกำรมีงำนท ำตรงตำมสำยวิชำชีพ/ประกอบอำชีพอิสระ/ศึกษำต่อ ภำยใน 1 ปี  
 ระดับปริญญำตรี    

คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มีจ่านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ส่าเรจ็การศึกษา ในปีการศึกษา 2563  
ตอบแบบสอบถามทัง้หมด จ่านวน  160 คน จ่านวนบัณฑิตระดับปรญิญาตรทีี่ตอบแบบสอบถามมีการงานท่า
ตรงตามสายวิชาชีพ/ประกอบอาชีพอสิระ/ศึกษาต่อ ภายใน 1 ปี จ่านวน 102 คน (รายละเอียดดังตารางที่ 3.12)  
คิดเป็นร้อยละ 82.35 ของแผนปฏิบัติการของมหาวิทยาลัย เท่ากับค่าคะแนน 4  
 
ตำรำงท่ี  3.12 บัณฑิตระดับปรญิญาตรีที่ตอบแบบสอบถามมีการงานท่าตรงตามสายวิชาชีพ/ประกอบอาชีพ
อิสระ/ศึกษาต่อ ภายใน 1 ป ี

ล ำดับท่ี รำยกำรข้อมูล จ ำนวน 
1 จ่านวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีทัง้หมด 160 
2 จ่านวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีที่ตอบแบบสอบถาม 102 
3 จ่านวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีที่ตอบแบบสอบถาม

มีการงานท่าตรงตามสายวิชาชีพ 90 
4 จ่านวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีที่ตอบแบบสอบถาม

ที่ประกอบอาชีพอิสระ 10 
5 จ่านวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีที่ตอบแบบสอบถาม

ที่ศึกษาต่อ 2 
           
ระดับบัณฑิตศึกษำ  

คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มีจ่านวนบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาที่ส่าเร็จการศึกษา ในปีการศึกษา 
2563 ตอบแบบสอบถามทัง้หมด จ่านวน 1 คน จ่านวนบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาที่ตอบแบบสอบถามมีการงาน
ท่าตรงตามสายวิชาชีพ/ประกอบอาชีพอสิระ/ศึกษาต่อ ภายใน 1 ปี จ่านวน 1 คน (รายละเอียดดังตารางที่ 3.13)  
คิดเป็นร้อยละ 100 ของแผนปฏิบัติการของมหาวิทยาลัย เท่ากับค่าคะแนน 5  
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ตำรำงท่ี 3.13 บัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาที่ตอบแบบสอบถามมีการงานท่าตรงตามสายวิชาชีพ/ประกอบอาชีพ
อิสระ/ศึกษาต่อ ภายใน 1 ป ี

ล ำดับท่ี รำยกำรข้อมูล จ ำนวน 
1 จ่านวนบัณฑิตระดบับัณฑิตศึกษาทัง้หมด 1 
2 จ่านวนบัณฑิตระดบับัณฑิตศึกษาที่ตอบแบบสอบถาม 1 
3 จ่านวนบัณฑิตระดบับัณฑิตศึกษาที่ตอบแบบสอบถามมี

การงานท่าตรงตามสายวิชาชีพ 1 
4 จ่านวนบัณฑิตระดบับัณฑิตศึกษาที่ตอบแบบสอบถามที่

ประกอบอาชีพอสิระ - 
5 จ่านวนบัณฑิตระดบับัณฑิตศึกษาที่ตอบแบบสอบถามที่

ศึกษาต่อ - 
 
ตัวชี้วัด 3.15 ค่ำเฉลี่ยควำมพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตตำมกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษำแห่งชำติ  
 ระดับปริญญำตรี    

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีจ่านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ส่าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2563 
จ่านวน 160 คน จ่านวนผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบสอบถาม(จ่านวนบัณฑิตที่ได้รับการประเมิน) 
จ่านวน  102  คน ผลรวมของค่าคะแนนที่ได้จากการประเมินบัณฑิต เท่ากับ 472  คะแนน คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย
เท่ากับ 4.63  เท่ากับค่าคะแนน 5  คะแนน 
 
 ระดับบัณฑิตศึกษำ   

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีจ่านวนบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาที่สา่เร็จการศึกษา ในปีการศึกษา 2563 
จ่านวน  1 คน จ่านวนผู้ใช้บัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาที่ตอบแบบสอบถาม (จ่านวนบัณฑิตที่ได้รับการประเมิน) 
จ่านวน  1 คน ผลรวมของค่าคะแนนที่ได้จากการประเมินบัณฑิต เท่ากับ  478  คะแนน คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย
เท่ากับ 4.78 เท่ากับค่าคะแนน  5  คะแนน 
 
นโยบำยข้อท่ี 4 สร้ำงระบบนิเวศ (Ecological) มหำวิทยำลัยท่ีเกื้อกูลกำรเรียนรู้ วิจัย เสริมประสิทธิภำพ
กำรท ำงำน สร้ำงนวัตกรรมและคุณภำพชีวิตของชุมชนมหำวิทยำลัยและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ตัวชี้วัด 4.4 ร้อยละของโครงกำรพัฒนำพ้ืนท่ีนวัตกรรมของคณะ/วิทยำลัย ท่ีมีกำรด ำเนินกำรส ำเร็จตำม
แผนกำรจัดตั้งพ้ืนท่ีนวัตกรรม (Innovation Space )  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มกีารด่าเนินโครงการพฒันาพื้นที่นวัตกรรม
ของคณะ/วิทยาลัยส่าเรจ็ตามแผนการจัดต้ังพื้นที่นวัตกรรม (Innovation Space) 1 โครงการ  จากทัง้หมด 1 
โครงการ  (รายละเอียดดังตารางที่ 3.14) คิดเป็นร้อยละ 100 ของแผนการจัดต้ังพื้นที่นวัตกรรมของคณะ/
วิทยาลัย เท่ากบัค่าคะแนน 5 
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ตำรำงท่ี 3.14 จ่านวนโครงการพัฒนาพื้นที่นวัตกรรมของคณะ/วิทยาลัย ที่มีการด่าเนินการส่าเร็จตามแผนการ
จัดต้ังพื้นที่นวัตกรรม (Innovation Space)   

ล ำดับท่ี โครงกำร ผลกำรด ำเนินงำน 
1 โครงการพัฒนาพื้นที่นวัตกรรมของคณะ ที่มีการ

ด่าเนินการส่าเร็จตามแผนการจัดต้ัง –พฒันาระบบ
เครือข่ายและเทคโน 
โลยีสารสนเทศของคณะ 

พื้นที่นวัตกรรมของคณะมีการด่าเนินการได้
ส่าเร็จตามแผนการจัดตั้งพื้นที่นวัตกรรมไม่
น้ อ ย ก ว่ า ร้ อ ย ล ะ  8 0  แ ล ะ ร อ ง รั บ
กลุ่มเป้าหมาย อาจารย์ 44 คน/เจ้าหน้าที่ 
สายสนับสนุน 7 คน  นักศึกษา 550 คน 

ใส่ทุกโครงกำรที่มีอยู่ในแผนกำรจดัตั้งพื้นที่นวตักรรม 
ในช่องผลกำรด ำเนินงำนให้ระบุว่ำ “เสร็จเรียบร้อย” หรือ “อยู่ระหว่ำงด ำเนนิกำร”หรือ “ยังไม่ด ำเนินกำร” โดยให้ระบุรำยละเอียดด้วย 
 

ตัวชี้วัด 4.6 จ ำนวนนวัตกรรมหรือเทคโนโลยีด้ำนกำรบริหำรจัดกำรท่ีน ำมำใช้ในกำรเพ่ิมควำมสำมำรถให้กับ
อำจำรย์ บุคลำกรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มกีารด่าเนินโครงการพฒันาพื้นที่นวัตกรรม
ของคณะส่าเร็จตามแผนการจัดต้ังพื้นที่นวัตกรรม (Innovation Space)  2 โครงการ  จากทัง้หมด 2 โครงการ  
(รายละเอียดดงัตารางที่ 3.15) คิดเป็นร้อยละ.....-..... ของแผนการจัดต้ังพื้นที่นวัตกรรมของคณะ/วิทยาลัย 
เท่ากับค่าคะแนน......-……… 
ตำรำงท่ี 3.15.. จ่านวนนวัตกรรมด้านการบริหารจัดการของบุคลากร 

ล ำดับ 

ชื่อนวัตกรรมผลิตภัณฑ์/
บริกำร/หลักสูตร/

กระบวนกำรท ำงำนใหม่ 
หรือเทคโนโลยี 

ประเภท 
ชื่อเจ้ำของ

ผลงำน 

ชื่อหน่วย 
งำนหรือผู้

น ำไป 
ใช ้

เพิ่ม
ควำมสำมำรถ 
ในกำรท ำงำน 

อธิบำยกำรเพิ่ม
ควำมสำมำรถในกำร

ท ำงำน 

1 กระบวนการท่างานใหม่   น.ส.นิภารัตน์  
อินทรรักษ์ 

 คณะ
เทคโนโลยี
อุตสาห 
กรรม 

1.ชว่ยอ่านวยนวย
ความสะดวกให้
อาจารย์ไม่ต้อง
กรอกข้อมูลเพื่อ
พิมพเ์ป็นเอกสาร
มาส่งคณะ 
สามารถกรอก
ข้อมูลผ่านระบบ 

1. เพิ่มความสะดวก
และรวดเร็ว กับ
อาจารย์ในการ กรอก/ 
ส่งข้อมูล ลงนามแบบ 
อิเล็กทรอนิกส์ และ
สามารถส่งไฟล์ข้อมูล
ผ่านระบบออนไลน์ 

2 โปรแกรมจัดเก็บฐานข้อมูล 
Microsoft Access 

 น.ส.อุษา   
วิลาวรรณ์ 

คณะ
เทคโนโลยี
อุตสาห 
กรรม 

ระบบ Scan OR-
Code ทั้งแบบ
ไฟล์ Word และ
ไฟล์ Pdf 

ทาง Line หรือ  
Email: foit.vru.ac.th 
ได้เลย 

       สามารถจัดเก็บ
ข้อมูลได้อย่างเป็น
ระบบ สามารถ
ค้นหาข้อมูลได้
อย่างรวดเร็ว 

 สามารถช่วยให้ผู้จัดท่า
ข้อมูลในการจัดเก็บ 
รายงาน ตรวจสอบ 
หรือค้นหาข้อมูลได้
อย่างรวดเร็ว 



47 
 

 
 

ตัวชี้วัด 4.9 ผลกำรประเมินตำมเกณฑ์คุณภำพกำรศึกษำเพ่ือกำรด ำเนินกำรท่ีเป็นเลิศ (EdPEx)  

ในปีการศึกษา 2564 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมรา
ชูปถัมภ ไดด้่าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์ EdPEx ระหว่างวันที่ 28 สิงหาคม 2565 โดย
ได้รับการประเมินคุณภาพจากคณะกรรมการตรวจประเมิน EdPEx โดยมีผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ 
EdPEx ด้านกระบวนการหมวดที่ 1-6 มีผลการประเมินอยู่ที่ 96.75 คะแนน และด้านผลลัพธ์หมวดที่ 7 อยู่ที่  77
คะแนน รวมคะแนนเท่ำกับ 173.75 คะแนน จ่าแนกคะแนนแสดงดังตาราง 

Summary of Criteria Items Total Points 
Possible  

Column A 

Percentage Score  
0–100%  

Column B 

Score 
(A x B) Column C 

Scoring Band 
Column D 

หมวด 1 กำรน ำองค์กร  
Category 1 (Process)  

   

1.1 การน่าองค์กรโดยผู้น่า
ระดับสูง 

70 20 14.00 2 

1.2 การก่ากับดูแลองค์กรและ
การสร้างประโยชน์ให้สังคม 

50 20 10.00 2 

Category Total 120  24.00  
หมวด 2 กลยุทธ์ 
Category 2 (Process) 

    

2.1 การจัดท่ากลยุทธ์ 45 20 9.00 2 
2.2 การน่ากลยุทธ์ไปปฏิบัติ 40 25 10.00 2 
Category Total 85  19.00  
หมวด 3 ลูกค้ำ 
Category 3 (Process) 

    

3.1 ความคาดหวังของลูกค้า 40 10 4.00 2 
3.2 ความผูกพันของลูกค้า 45 15 6.75 2 
Category Total 85  10.75  
หมวด 4 กำรวัด กำรวิเครำะห์ 
และกำรจัดกำรควำมรู้ 
Category 4 (Process) 

    

4.1 การวัดวิเคราะห์และปรับปรุง
ผลการด่าเนินการขององค์กร 

45 5 2.25 2 

4.2 การจัดการสารสนเทศและ
การจัดการความรู้ 

45 25 11.25 2 

Category Total 90  13.50  
หมวด 5 บุคลำกร 
Category 5 (Process) 

    

5.1 สภาวะแวดล้อมด้านบุคลากร 40 20 8.00 2 
5.2 ความผูกพันของบุคลากร 45 15 6.75 2 
Category Total 85  14.75  
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หมวด 6 กำรปฏิบัติกำร 
Category 6 (Process) 

    

6.1 กระบวนการท่างาน 45 15 6.75 2 
6.2 ประสิทธิผลของการ
ปฏิบัติการ 

40 20 8.00 2 

Category Total 85  14.75  
SUBTOTAL Cat. 1–6 550  96.75  
หมวด 7 ผลลัพธ์ 
Category 7 (Results) 

    

7.1 ผลลัพธ์ด้านการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน การตอบสนองต่อลูกค้า
กลุ่มอ่ืนและด้านกระบวนการ 

120 20 24.00 2 

7.2 ผลลัพธ์ด้านผู้เรียนและลูกค้า
กลุ่มอ่ืน 

80 15 12.00 2 

7.3 ผลลัพธ์ด้านบุคลากร 80 25 20.00 2 
7.4 ผลลัพธ์ด้านการน่าองค์กร 
และการก่ากับดูแลองค์กร 

80 15 12.00 2 

7.5 ผลลัพธ์ด้านงบประมาณ 
การเงิน ตลาด และกลยุทธ์ 

90 10 9.00 2 

SUBTOTAL Cat. 7 450  77.00  

GRAND TOTAL (D)  
1,000 TOTAL 

SCORE 
173.75  

 

ตัวชี้วัด 4.10 ค่ำเฉลี่ยควำมผูกพันของบุคลำกรท่ีมีต่อคณะ/วิทยำลัย   

 คณะได้ส่ารวจความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร ประจ่าปีงบประมาณพ.ศ. 2565 มีค่าเฉลี่ยระดับ
ความสุขและความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร เท่ากับ  ระดับ 3.95 เท่ากับค่าคะแนน  4  เปรียบเทียบกบั
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 4 โดยคิดเปน็ค่า ลดลงรอ้ยละ  1   

 
ตัวชี้วัด 4.11 ค่ำเฉลี่ยควำมพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสียในทุกมิติท่ีมีต่อคณะ/วิทยำลัย 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้ท่าการส่ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อการ
บริหารงานของ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ในด้านต่าง ๆ เพื่อน่าข้อมูลที่ได้มาปรับปรุงการบริหารงานงานด้าน
ต่าง ๆ เพื่อขับเคลื่อนให้บรรลุวิสัยทัศน์ของคณะ/วิทยาลัย ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ซึ่งใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ผลการส่ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสียที่มีต่อ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ใน
ด้านต่าง ๆ มีรายละเอียดดังนี้  
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ตำรำงท่ี 3.16 ผลการส่ารวจความพึงพอใจของผู้มสี่วนได้เสยีที่มีต่อคณะ/วิทยาลัยในด้านต่าง ๆ 
 

ล ำดับท่ี หัวข้อกำรประเมิน 
ค่ำเฉลี่ยควำมพึงพอใจ 

นักศึกษำ 
บุคลำกร 

สำยวิชำกำร 
บุคลำกร 

สำยสนับสนุน 
ประชำชน

ท่ัวไป 
รวม 

1 การบริหารจัดการ 4.35  
(51 คน) 

4.50 

(38 คน) 
4.75 

(8 คน) 
4.75 

(33 คน) 
4.59 

(130 คน) 

2 การจัดการเรียนการสอน 4.47 

(122 คน) 
4.37 

(38 คน) 
4.50 

(8 คน) 
4.68 

(41) 
4.51 

(209 คน) 

3 การวิจัย 4.29 

(48 คน) 
4.42 

(38 คน) 
4.25 

(8 คน) 
4.22 

(55 คน) 
4.29 

(149 คน) 

4 การบริการวิชาการ 4.44 

(85 คน) 
4.58 

(38 คน) 
4.38 

(8 คน) 
4.71 

(132 คน) 
4.53 

(263 คน) 

5 การท่านุบ่ารุงศิลปวัฒนธรรม 4.22 

(58 คน) 
4.33 

(38 คน) 
4.38 

(8 คน) 
4.48 

(71 คน) 
4.35 

(175 คน) 

ค่ำเฉลี่ยรวม 4.45 

 

จากผลการส่ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสีย พบว่าค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสียที่มี
ต่อการบริหารของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมในภาพรวมอยู่ในระดับดี มีค่าเฉลี่ย 4.45 เท่ากับค่าคะแนน 4.45 
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าความพึงพอใจต่อการบริหารงานด้านการบริหารจัดการมีค่าเฉลี่ยมากที่สุดคือ
4.59 ส่วนด้านการวิจัย มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ 4.29  
 

ตอนที่ 2 สรปุคะแนนตำมตัวชี้วัด 
จากผลการด่าเนินงานของ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 มีคะแนนตัวช้ีวัด

แสดงดังภาพที่ 2.1 และมีค่าคะแนนที่ค่านวณค่าถ่วงน้่าหนักแสดงดังตารางที่ 3.17 

ดังนั้นกล่าวได้ว่าผลการด่าเนินงานของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 มี
คะแนนการด่าเนินงานตามตัวช้ีวัดเฉลี่ย  3.06 

 
ภำพท่ี 2.1  คะแนนผลการด่าเนินงานตามตัวช้ีวัดของ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจ่าปงีบประมาณ พ.ศ.
2565 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 1.7 1.8 1.9
1.1
2

2.1 2.3 3.1 3.2 3.5 3.6 3.7 3.8 3.9
3.1
0

3.1
1

3.1
2

3.1
3

3.1
4

3.1
5

4.4 4.9
4.1
0

4.1
1

ชดุขอ้มลู1 0 5 5 0 5 0 5 0 2 5 4 5 3 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 4 3 5
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ตำรำงท่ี 3.17 คะแนนผลการด่าเนินงานตามตัวช้ีวัด คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 

ตัวชี้วัด 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 

ค่ำ
คะแนน 

ค่ำถ่วง
น้ ำหนกั 

ค่ำคะแนน X ค่ำ
ถ่วงน้ ำหนัก 

 นโยบำยข้อที่ 1  สร้ำงควำมร่วมมือกับหุ้นส่วนทำงสังคมทั้งภำครัฐและสังคม เพื่อสร้ำงเมืองและชุมชน ท้องถิ่น ให้เกิดกำรพัฒนำอย่ำง
สมดุลและยั่งยืน 
 1.1 จ่านวนเงินทุนสนับสนุนการวิจัยที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิง
พื้นที่และเชิงประเด็นด้านการจัดการเรียนรู้  ด้านการบริการและ
การท่องเที่ยว การเกษตรและอาหาร การสร้างเสริมสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม 

295,000 0 3 0 

1.2 จ่านวนสัญญาหรือโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจาก
หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน ในการแก้ไขปัญหาความเหลื่อม
ล้่า เสริมสร้างพลังทางสังคม เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนใน
การพัฒนาตนเองและจัดการตนเอง 

2 สัญญา 5 3 15 

1.3 จ่านวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ องค์ความรู้ใหม่ที่เกิดจากความ
ร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ และเอกชนในการแก้ไขปัญหาของ
ชุมชน 

7 ชิ้นงาน 5 4 20 

1.4 จ่านวนชุมชนที่มีศักยภาพในการจัดการตนเอง 0 0 3 0 
1.5 ร้อยละผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ
และนานาชาติ ที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และเชิงประเด็น 
ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการบริการและการท่องเที่ยว 
การเกษตรและอาหาร  การสร้างเสริมสุขภาพและสิ่งแวดล้อม ต่อ
ผลงานวิจัยทั้งหมด 

ร้อยละ 64 5 3 15 

1.6 จ่านวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิง
พื้นที่และเชิงประเด็น ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการบริการและ
การท่องเที่ยว การเกษตรและอาหาร การสร้างเสริมสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม 

- - - - 

1.7 จ่านวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้  ด้าน
การบริการและการท่องเที่ยว การเกษตรและอาหาร  การสร้าง
เสริมสุขภาพและสิ่งแวดล้อม ที่มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีหรือองค์
ความรู้ต่อหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนหรือการจดทะเบียนจาก
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง อาทิ การจดสิทธิบัตร และการจดอนุ
สิทธิบัตร 

3 ชิ้นงาน 5 3 15 

1.8 จ่านวนโครงการวิจัยที่ถูกก่าหนดเป็นนโยบายสาธารณะ 
(แผนปฏิบัติการ หน้า 21 ตัวชี้วัด 2.5) (เฉพาะคณะเทคโนอุตฯ 
และ วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ) 

0 0 3 0 

1.9 ร้อยละของรายวิชาที่นักศึกษาอาจารย์และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ใช้ชุมชน ท้องถิ่น สถานประกอบการในการออกแบบพัฒนาเพื่อ
สร้างการเปลี่ยนแปลงในพื้นที่ 

21 รายวิชา 2 4 8 

1.10 จ่านวนเงินรายได้ที่เกิดจากการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม
ที่น่าไป ต่อยอดสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ (เฉพาะคณะมนุษยศาสตร์ฯ) 

- - 2 - 
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1.12 จ่านวนสัญญาหรือโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจาก
หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน ในการแก้ไขปัญหาความเหลื่อม
ล้่า เสริมสร้างพลังทางสังคม เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนใน
การพัฒนาตนเองและจัดการตนเอง 

5 ชิ้นงาน 5 4 20 

นโยบำยข้อที่ 2 ยกระดับกำรผลิตและพัฒนำคร ูร่วมพัฒนำครูและโรงเรยีนเครือข่ำยคุณภำพสงู 
2.1 ร้อยละของอาจารย์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ที่ได้รับ
รางวัลเชิดชูเกียรติหรือได้รับรางวัลจากการประชุมวิชาการใน
ระดับชาติ หรือ นานาชาติด้านการจัดการเรียนรู้ และ/หรือ การ
ฝึกหัดครู 

2 4 4 16 

2.2 ร้อยละของนักศึกษาที่สอบผ่านทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล
และทักษะด้านภาษาอังกฤษ  
   - ทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (IC3) 

ร้อยละ 0 0 4 0 

   - ทักษะด้านภาษาอังกฤษ (CEFR ระดับ B1/B2) ร้อยละ 6.77 0 4 0 
2.3 ร้อยละของงานวิจัยและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่ได้รับ
การตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ เพื่อยกระดับ
มาตรฐานในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน/การฝึกหัดครู ต่อจ่านวน
ผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ของอาจารย์ทั้งหมด 

- 0 4 0 

2.5 จ่านวนโรงเรียนเครือข่ายที่มีแผนและกิจกรรมในการยกระดับ
การจัดการเรียนรู้ที่มีความเป็นเลิศ 

- - - - 

2.6 จ่านวนโรงเรียนสาธิตต้นแบบประจ่าพื้นที่ในจังหวัดปทุมธานี
และจังหวัดสระแก้ว (เฉพาะครุศาสตร์ และ โรงเรียนสาธิตฯ) 

- - - - 

2.7 ระดับความส่าเร็จของการจัดตั้งโรงเรียนสาธิตในจังหวัด
สระแก้วเพื่อเป็นศูนย์ปฏิบัติการและการวิจัยโรงเรียนในท้องถิ่นสู่
ระดับสากล (เฉพาะคณะครุศาสตร์ และ มรวอ.สระแก้ว) 

- - - - 

นโยบำยข้อที่ 3 พัฒนำกำรศึกษำใหม่เพื่อสร้ำงบัณฑิตเป็นผู้รอบรู้ มีมำตรฐำนทำงวิชำกำรและวิชำชีพ มีสมรรถนะกำรเป็น
ผู้ประกอบกำร วิศวกรสังคม เพื่อเป็น ผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลงก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม 
3.1 จ่านวนนักศึกษาคงอยู่ทุกระดับการศึกษา  
(แผนปฏิบัติการ หน้า 18 ตัวชี้วัด 1.1.1) 
  - นักศึกษาหลักสูตรปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษา 

56.75 2 1 2 

  - นักศึกษาหลักสูตรระยะสั้น - 0 0.5 0 

  - นักศึกษาที่มีการเรียนแบบสะสมหน่วยกิต 7 3 0.5 1.5 

3.2 จ่านวนหลักสูตรที่มีการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรจัดการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการระหว่างศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ และ
สังคมศาสตร์     

1 5 1 5 

3.3 จ่านวนหลักสูตรที่มีการจัดการศึกษาการส่งเสริมพื้นที่
นวัตกรรม (Innovation Sandbox)   

0 0 1 0 

3.4 ร้อยละของรายได้การจัดการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong 
Learning) ในรูปแบบหลักสูตรระยะสั้น (Short Course) สร้าง
ทักษะใหม่ (Reskill) และการยกระดับทักษะเดิม (Upskill) ต่อ
รายได้จากการจัดการศึกษา 

0.20 0 2 0 
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3.5 จ่านวนผลงานเชิงประจักษ์ของนักศึกษาที่ได้รับรางวัล หรือ
การเผยแพร่ในระดับชาติ หรือนานาชาติ 

80.00 4 2 8 

3.6 จ่านวนผลงานเชิงประจักษ์ของนักศึกษาที่ได้รับการอ้างอิง 
หรือใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ 

2 5 2 10 

3.7 จ่านวนผลงานเชิงประจักษ์ ผลงานวิจัยทางวิชาการของ
นักศึกษาที่ได้รับการเผยแพร่ระดับชาติ หรือนานาชาติตามเกณฑ์ 
กพอ. ก่าหนด   

22 5 2 10 

3.8 จ่านวนกิจกรรมการยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่สากล ภายใต้
ข้อตกลง (MOU) ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 
มหาวิทยาลัยในประเทศ หรือมหาวิทยาลัยต่างประเทศ 

1 5 2 10 

3.9  จ่านวนโครงการวิศวกรสังคม   1 5 2 10 

3.10 จ่านวนชุมชนที่นักศึกษาและบุคลากรประยุกต์ใช้องค์ความรู้
ในการปฏิบัติงานจริงแก้ไขปัญหาและการพัฒนาชุมชนในมิติด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 

3 5 2 10 

3.11 ร้อยละของหลักสูตรที่มีศิษย์เก่าจากภายนอกมหาวิทยาลัย 
หรือผู้ทรงคุณวุฒิร่วมพัฒนางานกิจกรรมของหลักสูตรครบตาม
พันธกิจของมหาวิทยาลัย (Alumni & Senior Citizen 
Engagement index) 

100 5 2 10 

3.12 ร้อยละของอาจารย์ประจ่าสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 34.88 4 2 8 

3.13 ร้อยละของอาจารย์ประจ่าสถาบันที่ด่ารงต่าแหน่งทาง
วิชาการ 

63.33 5 2 10 

3.14 อัตราการมีงานท่าตรงตามสายวิชาชีพ/ประกอบอาชีพอิสระ/
ศึกษาต่อ ภายใน ๑ ปี  
(แผนปฏิบัติการ หน้า 20 ตัวชี้วัด 1.12) 
-ระดับปริญญาตร ี

82.35 4 1 4 

ระดับบัณฑิต - - 1 - 

3.15 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตตามกรอบคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.63 5 2 10 

นโยบำยข้อที่ 4  สร้ำงระบบนิเวศ (Ecological) มหำวิทยำลัยที่เกื้อกูลกำรเรียนรู้ วิจัย เสริมประสิทธิภำพกำรท ำงำน สร้ำงนวัตกรรม
และคุณภำพชีวิตของชุมชนมหำวิทยำลัยและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
4.4 ร้อยละของโครงการพัฒนาพื้นที่นวัตกรรมของคณะ/วิทยาลัย 
ที่มีการด่าเนินการส่าเร็จตามแผนการจัดตั้งพื้นที่นวัตกรรม 
(Innovation Space ) (แผนปฏิบัติการ หน้า 23 ตัวชี้วัด 4.3) 

100 5 3 15 

4.6. จ่านวนนวัตกรรมหรือเทคโนโลยีด้านการบริหารจัดการที่
น่ามาใช้ในการเพิ่มความสามารถให้กับอาจารย์ บุคลากรและผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 

2 5 - - 

4.9 ผลการประเมินตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการ
ด่าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 

173.75 4 4 16 

4.10 ค่าเฉลี่ยความผูกพันของบุคลากรที่มีต่อคณะ 3.95 3 4 12 
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4.11 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในทุกมิติที่มี
คณะ/วิทยาลัย 

4.45 5 3 15 

ผลรวม(คะแนน×ค่ำถ่วงน้ ำหนัก)      275.5 

ผลรวมค่ำถ่วงน้ ำหนัก   90  

คะแนนเฉลี่ยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565    3.06 
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บทที่ 3 
กำรปรับปรงุพฒันำงำน และข้อเสนอแนะของ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ตอนที่ 1  
การปรับปรุงและพัฒนางานตามข้อเสนอแนะจากรายงานผลการติดตาม  ตรวจสอบ และ

ประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย  อธิการบดี และคณบดี  ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
 

คณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรม 
ปีงบประ

มำณ 
พ.ศ. 

ข้อเสนอแนะ กำรปรับปรุง และ พัฒนำ ปัญหำและ
อุปสรรค 

2563      1. คณะควรเร่งรัดการพัฒนาให้นักศึกษาที่
เป็นผู้ส่าเร็จการศึกษาของคณะมีผลงานเชิง
ประจักษ์ที่ ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่หรื อ
ก่อให้เกิดการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ที่ตอบโจทย์
การพัฒนาท้องถิ่นให้เพิ่มมากขึ้น (ตัวชี้วัดที่  
1.3 ยังไม่มีผลการด่าเนินการ) 

     
 

1) คณะมีการผลักดันให้นักศึกษามีผลงาน
ตีพิมพ์ระดับนานาชาติ ได้แก่ 
Borwornyot Sutam, Benchalak 
Maungmeesri, Dechrit 
    Maneetham.(2021) A Smart Pet 
Monitoring and Feeding 
    Based on Feedback Control 
System. International Journal of 
    Engineering Trends  and 
Technology.  Volume 69 Issue 4, 10- 
    15, April 2021 ISSN: 2231 – 5381. 
Tana Krongthong, Benchalak 
Maungmeesri, Dechrit Maneetham. 
    Control of Storage Temperature on 
the Sensory in Asparagus 
    Plant Using IoT. International 
Journal of Latest Engineering 
    Research and Applications (IJLERA) 
ISSN: 2455-7137.  
    Volume –05, Issue – 05, May 2020,  
PP – 09-16. 
Woranant Tungkasopa, Benchalak 
Maungmeesri, Dechrit Maneetham. A 
Smart System for Mulberry Garden 
Watering using PLC and Wireless 
Sensor Networks. International Journal 
of Latest  
      Engineering Research and 
Applications (IJLERA) ISSN: 2455-7137. 
Volume –05, Issue – 03, March 2020, 
PP – 01-05. 
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ปีงบประ
มำณ 
พ.ศ. 

ข้อเสนอแนะ กำรปรับปรุง และ พัฒนำ ปัญหำและ
อุปสรรค 

 Punika Kokilarat, Benchalak 
Maungmeesri, Dechrit Maneetham.  
        The Development of Information 
System for Management  
        Student Transfers in Institute 
using GPS Networks. International 
       Journal of  Latest Engineering 
Research and Applications (IJLERA) 
       ISSN:  2455-  7137. Volume –05, 
Issue – 03, March 2020, 
       PP – 67-72. 
กิตติพศ เกตุสถิตย์และประภาวรรณ แพงศรี. 
(2564). ศึกษาสภาวะที่เหมาะสมของการปลูก
ล่าไยโดยวิธีการออกแบบการทดลอง รายงาน
สืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระหว่างสถาบัน 
ครั้งที่ 8 (ASTC2021). วันที่ 26 มีนาคม 
2564, (319-324). 
ธนินทร์ เกตุจันทึก, ปิยะพงศ์ จ่าลองเพ็ง
และภัทราภรณ์ เหนือศรี.(2564). การ
ปรับปรุงประสิทธิภาพของกระบวนการผลิต
ปุ๋ย. รายงานสืบเน่ืองการประชุมวิชาการ
ระดับชาติราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงวิจัย ครั้งที่ 9 
มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง. 1 
มีนาคม 2564.     (35-42) 
ธรรมรัตน์ เหล็กดี, จันทร์ทิมา วิเศษสา, วัชระ 
เพิ่มชาติ, จิราภรณ์ เบญจประกายรัตน์, และ
วิษณุ ภูเก้าแก้ว.การปรับปรุงรถกอล์ฟโดยใช้
โซล่าร์เซลเป็นแหล่งพลังงานเสริม. เอกสาร
สืบเน่ืองการประชุมวิชาการคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม ระดับชาติ ครั้งที่ 2 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช. 20 
กรกฎาคม 2564. (C31). 
พัชรี  อยู่สมบัติ, กฤษฎางค์  ศุกระมูล, 
สัญลักษณ์  ก่ิงทอง, จิตตภู  พูลวันและอุชา  
โพธ์ิสุวรรณ.(2564). การหาค่าความร้อนของ
เชื้อเพลิงชีวมวลตามาตรฐาน ASTM D240.
เอกสารสืบเน่ืองการประชุมวิชาการคณะ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ระดับชาติ ครั้งที่ 2 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช. 20 
กรกฎาคม 2564.(301-307). 
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วุฒิพงศ์  ปิติสิทธ์ิ,ธีรธัช  รัตนปรากฎและ
ภุมรินทร์  ทวิชศรี.(2564).เครื่องบริหาร
หัวไหล่ส่าหรับผู้สูงอายุ.เอกสารสืบเน่ืองการ
ประชุมวิชาการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ระดับชาติ ครั้งที่ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช. 20 กรกฎาคม 2564.(342-
349). 
ศรัณย์  ค่าไล้,บุญยกร  เรียนเวชและกันยา
รัตน์  เอกเอ่ียม.(2564).อุปกรณ์ตรวจติดตาม
และควบคุมการใช้พลังงานไฟฟ้าส่าหรับ
เครื่องใช้ไฟฟ้าควบคุมด้วย
ไมโครคอนโทรลเลอร์.เอกสารสืบเน่ืองการ
ประชุมวิชาการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ระดับชาติ ครั้งที่ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช. 20 กรกฎาคม 2564.(83-
93). 
ธัญพิสิษฐ์  ราษี ,จิรวัฒน์  เสมอใจ และ
องอาจ  ทับบุรี.(2564).ระบบปรับความสว่าง
ของป้ายแอลอีดีสาขาเทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม.เอกสารสืบเน่ืองการประชุม
วิชาการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ระดับชาติ ครั้งที่ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช. 20 กรกฎาคม 2564.(83-
93). 
นิพนธ์  ถุงเกตุแก้ว,กิตติศักดิ์  วาดสันทัด
,ปรัชญ์  ใจกว้าง และศิริวรรณ  พลเศษ.
(2563).เครื่องหยอดเมล็ดดาวเรืองอัตโนมัติ
ด้วยระบบลม.เอกสารสืบเน่ืองการประชุม
วิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งที่ 
6 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา. 3 
กันยายน 2563. (223-231). 
วีระพงษ์  สมุนรัมย์,ศิริวรรณ  พลเศษ, กิตติ
ศักดิ์  วาดสันทัด และปรัชญ์  ใจกว้าง.
(2563).การพัฒนาถังขยะระบบอัจฉริยะ.
เอกสารสืบเน่ืองการประชุมวิชาการวิจัยและ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งที่ 6 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา. 2 กันยายน 
2563. (73-80). 
สหรัฐ  อาจหาญ, เจริญ  เป้กลาง, ธนพัฒน์  
กาศโอสถ, ภูพาน  เครือค่าน้อย,กิตติศักดิ์  
วาดสันทัด และอ.ปรัชญ์  ใจกว้าง.
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(2564).ระบบวิชั่นตรวจสอบฝาขวดน่้าดื่ม.
การประชุมวิชาการวิศวกรรมศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสถาปัตยกรรม 
ครั้งที่ 12 มหาวิทยาลัยราชมงคลอีสาน. วันที่ 
20 สิงหาคม 2564. 
ฐิตาภรณ์ อ่อนสีหา, ชัยศิริ จันทร์เอ่ียม, อ่าพล 
เทศดี, จิรัญญา  
    โชตยะกุล และ ภัทราภรณ์ เหนือศรี. 
(2563). การปรับปรุง 
    กระบวนการผลิตตู้จ่ายน่้ามันของแผนก 
Finishing Section 
    กรณีศึกษา : บริษัทผลิตตู้จ่ายน่้ามัน. 
เอกสารสืบเน่ืองการประชุม 
    วิชาการวิศวกรรมศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และ 
     สถาปัตยกรรมศาสตร์ ครั้งที่ 11. หน้า 
835 – 841. 
ปฏิมา รื่นยศ วิไช คชน้อย ภุมรินทร์ ทวิชศรี 
การวิเคราะห์ดัชนีสุขภาพ 
      ของเซอร์กิตเบรกเกอร์แรงต่่าและหม้อ
แปลงในสถานีไฟฟ้าย่อย 22 
      kV เอกสารสืบเน่ืองการประชุมวิชาการ
วิศวกรรมศาสตร์ 
       วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ ครั้งที่ 11. 

    2. คณะควรเร่งรัดพัฒนาให้อาจารย์ของคณะ
ได้รับการรับรองมาตรฐานอาจารย์มืออาชีพ
จาก สกอ. หรือสถาบันรับรองมาตรฐานวิชาชีพ 
เช่น T-PSF ให้มีจ่านวนเพิ่มขึ้น นอกเหนือจาก
การได้รับรองจากสภาวิชาชีพทางวิศวกรรม 
(ตัวชี้วัดที่ 3.3 จากค่าเป้าหมาย 10 คน คณะมี
อาจารย์ได้รับการรับรองจากสภาวิศวกรรม 7 
คน แต่ยังไม่มีอาจารย์ที่ได้รับการรับรองการ
สอนให้เป็นอาจารย์มืออาชีพจาก สกอ.) 

1) การก่าหนดตัวชี้วัดที่ 3.3 จากค่าเป้าหมาย 
10 คน เป็นการก่าหนดของงานพัฒนา
อาจารย์และบุคลากรมืออาชีพ แต่ส่าหรับ
ความรับผิดชอบของคณะยังคงด่าเนินการ
ติดตามเพื่อให้อาจารย์และบุคลากรต้องมีการ
รับรองจากสภาวิชาชีพทางวิศวกรรมและต้อง
ต่ออายุเม่ือหมดลง เน่ืองจากเป็นการแสดงถึง
ความเป็นมืออาชีพของวิศวกรและอาจารย์ที่
สอนในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
จ่านวน 10 คน 
1) นายพีรวัฒน์  อาทิตย์ตั้ง  ภาคีวิศวกร 
ภฟก.36815 ไฟฟ้า งานไฟฟ้าก่าลัง 
2) นายภุมรินทร์ ทวิชศรี สามัญวิศวกร สฟก.
4048 ไฟฟ้า งานไฟฟ้าก่าลัง 
3) นายเทวกุล จันทร์ขามป้อม  ภาคีวิศวกร 
ภย.73113 สาขาโยธา 
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4) นายภัทรชัย  พงศ์โสภา ภาคีวิศวกร ภย.
78631  สาขาโยธา 
5) นายธราพงศ์ พัฒนาศักดิ์ภิญโญ สามัญ
วิศวกร สย.7853 สาขาโยธา 
6) นางสาวโชติกาญจน์ ราชกรม ภาคีวิศวกร 
ภย.55652  สาขาโยธา 
7) นายวิษณุ  ภูแก้วเก้า ภาคีวิศวกร  สาขา
วิศวกรรมควบคุม  
8) นายวัชระ เพิ่มชาติ ภาคีวิศวกร  สาขา
วิศวกรรมควบคุม 
9) นายกฤษฎางค์ ศุกระมูล ภาคีวิศวกร  
สาขาวิศวกรรมควบคุม 

    3 . คณะควรเร่ งรัดพัฒนาให้ มีการ จัดท่ า
หลักสูตรระยะสั้นแบบสหวิทยาการหรื อ
ปรับปรุงให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ชุมชนท้องถิ่นให้มากขึ้น (ตัวชี้วัดที่ 3.4 จากค่า
เป้าหมาย 15 หลักสูตร มีผลการด่าเนินการ
เพียง 1 หลักสูตรเท่าน้ัน) 

 

คณะมีการจัดท่าหลักสูตรระยะสั้นซ่ึงผ่านสภา
วิชาการ และมหามหาวิทยาลัยเม่ือ ครั้งที่ 4 
/2564  เม่ือวันที่ 1  เมษายน 2564 และมี
ผู้สมัครเข้ามาอบรมดังน้ี  
1) หลักสูตรปั้นดินเป็นรายได้ จ่านวน 4 คน  
(เข้ามาอบรมแล้ว) 
2) หลักสูตรโรงเรือนอัจฉริยะ  จ่านวน 20 คน 
(จองในระบบ) 
3) หลักสูตร Solidworks ส่าหรับงาน
อุตสาหกรรม (จองในระบบ) 
4) หลักสูตร พีแอลซีเบคฮอฟฟ์ส่าหรับงาน
อุตสาหกรรม (จองในระบบ) 

คณะยังไม่มี
แนวทางการ
ปฏิบัติตาม
(ร่าง) ประกาศ
ของ
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลย
อลงกรณ์ ฯ 
เรื่องหลักเกณฑ์
การพัฒนา
อาจารย์สู่
มาตรฐาน
อาจารย์มือ
อาชีพ พ.ศ. 
2563 ซ่ึงต้อง
รอประกาศใช้ 
(ตามบันทึก
ข้อความของ
ประธาน
กรรมการงาน
พัฒนาอาจารย์
และบุคลากร
มืออาชีพ ลง
วันที่ 8 
พฤษภาคม 
2563 

    4. คณะควรเร่งรัดการพัฒนาให้นักศึกษา
ระดับปริญญาตรีมีผลงานที่ได้รับรางวัลหรือ
การเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติให้มี

1) คณะมีการจัดสรรงบประมาณส่าหรับการ
ส่งนักศึกษาให้น่าเสนอผลงานวิชาการหรือ

1) การก่าหนด
เ ป้ า ห ม า ย
อ า จ จ ะ ยั ง ไ ม่
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จ่านวนเพิ่มขึ้น (ตัวชี้วัดที่ 3.6 จากค่าเป้าหมาย 
60 ผลงาน มีผลการด่าเนินการเพียง 3 ผลงาน) 

 

ตีพิมพ์จ่านวนมากกว่า 3 ผลงาน ตามเอกสาร
ในข้อ 1 
2) คณะมีการก่าหนดนโยบายไปที่หลักสูตรให้
สามารถน่ามาเป็นส่วนหน่ึงของภาระงานตาม
วัตถุประสงค์ (OKR) เพื่อกระตุ้นการดูแล
นักศึกษาก่อนชั้นปีสุดท้ายและขอให้ส่งแบบ
การขอสอบวิชาโครงงานก่อนในภาคเรียนที่ 1 
ของชั้นปีที่ 3 

สอดคล้อง กับ
จ่ า น ว น
นั ก ศึ ก ษ า 
เ น่ื อ ง จ า ก
นั ก ศึ ก ษ า ที่
ส า ม า ร ถ มี
ผลงานส่าหรับ
ตีพิ มพ์ ได้ ต้ อง
เป็น นักศึ กษา
ชั้นปีสุดท้ายซ่ึง
นักศึกษาชั้นปี
สุ ดท้ ายของปี
การศึกษาซ่ึงใน
ปี ก า ร ศึ ก ษ า 
2 5 6 3  มี
นักศึกษาขอจบ
ก า ร ศึ ก ษ า 
จ่านวน 54 คน 
เ น่ื อ ง จ า ก
นั ก ศึ ก ษ า ท่ า
วิชาโครงการ
เ ป็ นกลุ่ ม จึ ง มี
หั วข้ อส่ าหรับ
การไปน่าเสนอ
น้ อ ย ก ว่ า
จ่านวนจริง 
2) สถานการณ์
โรคระบาดท่า
ใ ห้ ห ล า ย ที่
ประชุมท่าการ
ย ก เ ลิ ก ห รื อ
เ ลื่ อน ไป ก่อน 
และบางผลงาน
ของ นักศึกษา
ไม่สามารถเก็บ
ข้ อ มูล ได้ ต าม
วัตถุประสงค์ท่า
ให้ กระทบต่อ
ก า ร ส่ า เ ร็ จ
การศึกษาของ
นักศึกษาด้วย 
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 5. คณะควรเร่งรัดการพัฒนาให้นักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีมีการอ้างอิงหรือน่าไปใช้ประโยชน์
ในเชิงพาณิชย์ ให้มีจ่านวนเพิ่มขึ้น (ตัวชี้วัดที่  
3.7 ที่คณะยังไม่มีผลการด่าเนินการเลย ทั้ง
ผลงานนักศึกษาที่ ได้รับ มีการอ้างอิงหรื อ
น่าไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์) 

  

   6. คณะควรเร่งรัดพัฒนาให้นักศึกษาชั้นปีสุดท้าย
ของคณะ มีความสามารถทางภาษาอังกฤษให้สูง
ถึ งระดับที่ ก่าหนด (ตัวชี้ วัดที่  3.12 จากค่ า
เป้าหมายให้นักศึกษาปริญญาตรีชั้นสุดท้ายมี
ความสามารถทางภาษาอังกฤษ CEFR ที่ระดับ B1 
ร้อยละ 85 มีผลการนด่าเนินการ ร้อยละ 0) 

1) คณะเทคโนโลยี อุตสาหกรรมจัดสรร
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการปี 2565 
และขอด่าเนินการโดยน่าเข้าไปในกิจกรรม
เตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนเข้าเรียนเพื่อ
สามารถติดตามก่ากับโดยผู้บริหารของคณะ
และหลักสูตรสามารถก่าหนดหลักสูตรให้
สอดคล้องกับบริบทของนักศึกษาทางด้าน
วิศวกรรมศาสตร์เอง 

 

2564     1 . คณะควรพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตที่ได้ริเริ่มด่าเนินการมาแล้ว 
ให้มีความสมบูรณ์มากขึ้นและเ อ้ือต่ อการ
เรียนรู้ของนักศึกษาทั้งภาคปกติและภาคเสาร์
อาทิตย์ที่มีอยู่และสามารถตอบสนองต่อผู้เรียน
กลุ่มใหม่ ๆ ให้สามารถเข้ามาเรียนในระบบน้ี
ได้มากขึ้น โดยเฉพาะวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการรับ
สมัคร ตารางเรียน ตารางสอบ การช่าระเงิน 
การบันทึ กผลการ เ รี ย น การ เที ย บ โ อ น
ประสบการณ์ การนับจ่านวนนักศึกษา ให้
ชัดเจนสามารถปฏิบัติการได้อย่างราบรื่น  

 

1.คณะท่าการประชาสัมพันธ์เ ก่ียวกับการ
ลงทะเบียนเรียนแบบสะสมหน่วย กิจ ซ่ึ ง
ปัจจุบันน้ีมีผู้เรียนจนครบหลักสูตรแล้ว 1 ราย 
ส่าหรับปริญญาโท ก่าลังลงทะเบียนร่วมเพื่อ
สมทบกับผู้ที่ลงทะเบียนวิทยานิพนธ์ และร่วม
การท่าวิชาโครงงานกับระดับปริญญาตรี ส่วน
รูปแบบการรับสมัครทางมหาวิทยาลัยอนุโลม
ให้ทางคณะท่าการรับสมัครนักศึกษาได้
ตลอดเวลาและแจ้งรายชื่อ กับทางส่านัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน นอกจากน้ี
คณะยังคงมีผู้สมัครเรียนหลักสูตรระยะสั้น
อย่างต่อเ น่ืองแต่อาจจะไม่มากและยั ง มี
หน่วยงานภายนอก เช่นคณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล เข้ามาขอใช้
โรงเรือนอัจฉริยะท่าการการวิจัยเก่ียวกับพืชที่
ใ ช้ ก่ า จัดแมลงโดยการ ใช้ ร ะบบควบคุม
อัจฉริยะของโรงเรือน 

 

 2. คณะควรมีการวิเคราะห์ปัญหาที่คณะก่าลัง
ประสบอยู่ อาทิเช่น จ่านวนนักษาใหม่ที่ลดลง  
นักศึกษาลาออกกลางคัน นักศึกษามีคะแนน
สอบภาษาอังกฤษต่่า ฯลฯ ให้เป็นวาระส่าคัญ  
ก่าหนดเป้าหมายความส่าเร็จแต่ละเรื่องเป็น
รายปี และแสวงหาแนวทางการแก้ไขแต่ละ
เรื่องอย่างเป็นรูปธรรมและหวังผลส่าเร็จได้  

2.คณะมีการประชุมทุกเดือนเก่ียวกับการแนะ
แนวหลักสูตร การพัฒนาด้านภาษาอังกฤษ 
และเขียนปฏิบัติราชการประจ่าปีในปีถัดไป
เพื่อพัฒนาศักยภาพด้านภาษาให้กับนักศึกษา 
และท่าการวางแผนการท่าหลักสูตรร่วมกับ
นานาประเทศเช่นขณะน้ี ก่าลังร่างหลักสูตร
ร่วมกันกับ บริษัท หัวเทค (HUATECH) 
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อุปสรรค 

   3. คณะควรเสนอโครงการพัฒนาผลงานที่เป็น
จุด เด่นของคณะเป็นกรณีพิ เ ศษ เพื่ อขอ
สนับสนุนงบประมาณจากกองทุนวิจัย ของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา (ที่ได้รับจัดสรรจาก
สภามหาวิทยาลัย) มาใช้พัฒนาและท่าวิจัยต่อ
ยอด ให้เป็นนวัตกรรมที่น่าไปสู่การผลิตในเชิง
พาณิชย์ได้ เช่นหุ่นยนต์อุตสาหกรรม งานเซรา
มิกเชิงพาณิชย์ เตียงขนย้ายผู้ป่วย หรือเครื่อง
ฉีดพ่นยาในส่านักงาน ฯลฯ 

3. คณะท่าการเสนอของบประมาณภายนอก
โ ด ย ใ ช้ ศั ก ย ภ า พ ขอ ง อ า จ า ร ย์ ใ นคณะ 
หลากหลายสาขาเพื่อยื่นข้อเสนอโครงการส่ง 
เสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเ วียน
แบบมุ่งเป้า (หน่วยงานด้านสาธารณสุข) 
ประจ่าปีงบประมาณ 2565เงินกองทุนพัฒนา
ไฟฟ้าเพื่อการใช้พลังงานหมุนเ วียน และ
เทคโนโลยีที่ใช้ในการประกอบกิจการไฟฟ้าที่
มีผลกระทบต่อสิ่ งแวดล้อมน้อย ขณะ น้ี
กองทุนฯ ก่าลังด่าเนินการสอบถามการยืนยัน
ตอบรับเข้าร่วมโครงการจากโรงพยาบาลที่
เก่ียวข้องกับพื้นที่ จ่านวน 5 แห่ง (รพ.ท่า
ตะโก รพ.ท่าสองยาง รพ.บางบุญนาก รพ.
หนองฉาง และรพ.ไทรงาม) 
  นอกจากน้ีคณะฯ ยังได้รับการจั ดสรร
งบประมาณจากองค์การบริหารส่วนจังหวัด
สระแก้ว เพื่อท่าการสร้างนวัตกรรมรถเข็น
ไฟฟ้าส่าหรับเด็กพิการ ในชื่อโครงการ การ
ออกแบบและสร้างสรรค์นวัตกรรมรถเข็น
ไฟฟ้ า ส่ าห รั บ เ ด็ ก พิ ก า ร  เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม
บรรยากาศการศึกษาและการเรียนรู้จังหวัด
สระแก้ว ประจ่าปีงบประมาณ 2566 จ่านวน
เงิน 540,000 บาท ซ่ึงจะด่าเนินการต่อไป 
การใช้งานไปยังองค์การบริหารส่วนต่าบลที่
ต้องการใช้ต่อไป รถเข็นไฟฟ้าคนพิการพร้อม
อุปกรณ์เสริมการเรียนรู้ และเครื่องให้อาหาร
สุนัขโดยน่้าหนักแบบป้อนกลับ 

 

     4. คณะสนับสนุนเงินทุนมาสนับสนุนผลงาน 
Startup ของนักศึกษาที่ได้รับการคัดเลือกจาก
ศูนย์บ่มเพาะและสถาบันวิจัยและพัฒนา ให้มี
เงินทุนมาน่าแผนธุรกิจที่มีไปปฏิบัติได้จริงและ
เกิดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่ก่าลังศึกษาอยู่ 
และ เ กิดรายได้ระหว่าง เรียน ส่ งผลงาน
ประกวดหาประสบการณ์แก่นักศึกษาและเป็น
แนวทางสร้างอาชีพแก่นักศึกษาในอนาคต    

4.คณะฯมีการจัดอบรมสตาร์ทอัพ ให้กับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี โดยใช้นักศึกษา
ระดับปริญญาโทที่มีอาชีพประจ่าด้านการขาย
ผลิตภัณฑ์อาหาร เครื่องดื่ม เพื่อให้น้องๆ
ส า ม า ร ถ ห า ร า ย ไ ด้ แ บ บ อ อ น ไ ล น์ ไ ด้
นอกเหนือจากการเรียนออนไลน์ 

 

    5. คณะควรเป็นต้นแบบในการพัฒนาอาชีพ
ของประชาชนในพื้ นที่ โดยใช้ เทคโนโ ลยี
สมัยใหม่ ที่ชาวบ้านสามารถน่าไปลงทุนและ
ปรับปรุงอาชีพของตนได้ โดยมุ่งเพิ่มคุณภาพ
และปริมาณผลผลิตและเพิ่มรายได้  เช่น 

5.คณะท่าการส่งนักศึกษาสาขาวิชาออกแบบ
ผลิตภัณฑ์เพื่อไปฝึกอาชีพให้กับชุมชนบ้าน
ใหม่ไทยพัฒนา ต่าบลหนองตะเคียนบอน 
อ่าเภอวัฒนานคร จังหวัดสระแก้ว เพื่อให้ท่า
อาชีพ เครื่ องปั้ นดิน เผา  โดยจากการ ใช้
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Smart Farm ของผู้ท่าอาชีพไม้ดอกไม้ประดับ
ของประชาชนคลองรังสิต Smart Factory  
พัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องปั้นดินเผาหรือเซรามิ
กของประชาชนในจังหวัดปทุมธานี ฯลฯ 

 

ผลงานวิจัยของคณะฯ ที่ได้รับทุนสนับสนุน
จากส่ า นั ก ง านน วัตกร รมแห่ ง ชาติ เพื่ อ
สร้างสรรค์ ให้ เป็นหมู่บ้านนวัตกรรมเ ม่ือ
ปีงบประมาณ 2564 
   การท่าอาชีพอัดถ่านเพื่อจ่าหน่าย จาก
เครื่องอัดถ่านชีวมวล การขายข้าวจากเครื่องสี
ข้ า วจ าก  Rice Techchine เ ค รื่ อ ง สี ข้ า ว
พลังงานแสงอาทิตย์ ท่าให้ชุมชนมีรายได้จาก
งานประจ่ามากขึ้น  
   นอกจากน้ียังเป็นผู้น่าในการฝึกอาชีพการ
ท่าไข่เค็ม DIY ให้กับต่าบลระแหง อ่าเภอลาด
หลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี ฯลฯ 

 
  
ตอนที่ 2 ข้อเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………..……………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………..……………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………..……………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………..………………………………………………………. 
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เกณฑ์กำรประเมินผลงำนตำมตัวชี้วัดเพ่ือจัดท ำ Template ส ำหรับขอข้อมูล 
และค่ำถ่วงน้ ำหนักกำรประเมินคณะ /วิทยำลัย /มรวอ.สระแก้ว 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

ตัวชี้วัดตำมนโยบำยสภำมหำวิทยำลัย 
ค่ำถ่วง
น้ ำหนกั 

ค่ำคะแนน 
อนุกรรมกำรติดตำม ฯ 

ผู้รับผิดชอบ 1 2 3 4 5 

 นโยบำยข้อที่ 1 (ร้อยละ 32) 
สร้ำงควำมร่วมมือกับหุ้นส่วนทำงสังคมทั้งภำครัฐและสังคม เพื่อสร้ำงเมืองและชุมชน ท้องถิ่น ให้เกิดกำรพัฒนำอย่ำงสมดุลและย่ังยืน  
1.1 จ่านวนเงินทุนสนับสนุนการวิจัยที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และเชิงประเด็นด้านการ
จัดการเรียนรู้  ด้านการบริการและการท่องเที่ยว การเกษตรและอาหาร การสร้างเสริมสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม  (แผนปฏิบัติการ หน้า 81 ตัวชี้วัด 2.1) 

3 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80 – 
99.99 

ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.ดร.ปุณยนุช  นิลแสง 

1.2 จ่านวนสัญญาหรือโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน 
ในการแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้่า เสริมสร้างพลังทางสังคม เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนใน
การพัฒนาตนเองและจัดการตนเอง (แผนปฏิบัติการ หน้า 82 ตัวชี้วัด 2.6) 

3 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80 – 
99.99 

ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.ดร.ปุณยนุช  นิลแสง 

1.3 จ่านวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ องค์ความรู้ใหม่ที่เกิดจากความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ 
และเอกชนในการแก้ไขปัญหาของชุมชน (แผนปฏิบัติการ หน้า 83 ตัวชี้วัด 2.7) 

4 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80 – 
99.99 

ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.ดร.ปุณยนุช  นิลแสง 

1.4 จ่านวนชุมชนที่มีศักยภาพในการจัดการตนเอง (แผนปฏิบัติการ หน้า 85 ตัวชี้วัด 3.1) 3 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80 – 
99.99 

ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.เศกพร  ตันศรีประภาศิร ิ

1.5 ร้อยละผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติ ที่ตอบโจทย์
การพัฒนาเชิงพื้นที่และเชิงประเด็น ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการบริการและการท่องเที่ยว 
การเกษตรและอาหาร  การสร้างเสริมสุขภาพและสิ่งแวดล้อม ต่อผลงานวิจัยทั้งหมด 

3 ร้อยละ 1  
– 9.99 

 

ร้อยละ 10 
– 19.99 

 

ร้อยละ 20 
– 29.99 

 

ร้อยละ 30  
– 39.99 

 

ร้อยละ 40 ผศ.ดร.ปุณยนุช  นิลแสง 

1.6 จ่านวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และเชิงประเด็น ด้านการ
จัดการเรียนรู้ ด้านการบริการและการท่องเที่ยว การเกษตรและอาหาร การสร้างเสริมสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม  

- - - - - - ผศ.ดร.ปุณยนุช  นิลแสง 
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ตัวชี้วัดตำมนโยบำยสภำมหำวิทยำลัย 
ค่ำถ่วง
น้ ำหนกั 

ค่ำคะแนน 
อนุกรรมกำรติดตำม ฯ 

ผู้รับผิดชอบ 1 2 3 4 5 

1.7 จ่านวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้  ด้านการบริการและการท่องเที่ยว 
การเกษตรและอาหาร  การสร้างเสริมสุขภาพและสิ่งแวดล้อม ที่มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีหรือ
องค์ความรู้ต่อหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนหรือการจดทะเบียนจากหน่วยงานที่เก่ียวข้อง อาทิ 
การจดสิทธิบัตร และการจดอนุสิทธิบัตร (แผนปฏิบัติการ หน้า 82 ตัวชี้วัด 2.4) 

3 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80 – 
99.99 

ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.ดร.ปุณยนุช  นิลแสง 

1.8 จ่านวนโครงการวิจัยที่ถูกก่าหนดเป็นนโยบายสาธารณะ 
(แผนปฏิบัติการ หน้า 21 ตัวชี้วัด 2.5) (เฉพาะคณะเทคโนอุตฯ และ วิทยาลัยนวัตกรรมการ
จัดการ) 

3 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80 – 
99.99 

ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.ดร.ปุณยนุช  นิลแสง 

1.9 ร้อยละของรายวิชาที่นักศึกษาอาจารย์และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ใช้ชุมชน ท้องถิ่น สถาน
ประกอบการในการออกแบบพัฒนาเพื่อสร้างการเปลี่ยนแปลงในพื้นที่  
(แผนปฏิบัติการ หน้า 22 ตัวชี้วัด 3.2)  

4 ร้อยละ 10  
– 19.99 

 

ร้อยละ 20 
– 29.99 

 

ร้อยละ 30 
– 49.99 

 

ร้อยละ 50  
– 59.99 

 

ร้อยละ 60 ผศ.ดร.ศศิธร  จันทมฤก 

1.10 จ่านวนเงินรายได้ที่เกิดจากการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมที่น่าไป ต่อยอดสู่เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ (แผนปฏิบัติการ หน้า 86 ตัวชี้วัด 3.3) (เฉพาะคณะมนุษยศาสตร์ฯ) 

2 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80 – 
99.99 

ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.พิชญาณี เชิงคีรี ไชยยะ 

1.12 จ่านวนแนวปฏิบัติ/นวัตกรรมที่น่าไปใช้ในการพัฒนามหาวิทยาลัยสู่  การเป็นมหาวิทยาลัย
เชิงพื้นที่ (แผนปฏิบัติการ หน้า 86 ตัวชี้วัด 3.5) 

4 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80 – 
99.99 

ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.เศกพร  ตันศรีประภาศิร ิ

        
 นโยบำยข้อที่ 2 (ร้อยละ 24)  
ยกระดับกำรผลิตและพัฒนำครู ร่วมพัฒนำครูและโรงเรียนเครือข่ำยคุณภำพสูง  
2.1 ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติหรือได้รับรางวัลจากการประชุมวิชาการใน
ระดับชาติ หรือ นานาชาติ  

4 ร้อยละ 
0.01–0.99 

ร้อยละ 1 
– 3.99 

ร้อยละ 4 
– 6.99 

ร้อยละ 7 
– 9.99 

ร้อยละ 10 นางนิธิวดี  ตั้งจันทร์สุข 

2.2 ร้อยละของนักศึกษาที่สอบผ่านทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและทักษะด้านภาษาอังกฤษ  
(แผนปฏิบัติการ หน้า 20 ตัวชี้วัด 1.14.1) 
   - ทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (IC3) 

4  
ร้อยละ 10 
- 29.99 

 
ร้อยละ 30 
– 49.99 

 
ร้อยละ 50 
– 69.99 

 
ร้อยละ 70 
– 89.99 

 
ร้อยละ 90 

ผศ.ทักษิณา  วิไลลักษณ์ 
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ตัวชี้วัดตำมนโยบำยสภำมหำวิทยำลัย 
ค่ำถ่วง
น้ ำหนกั 

ค่ำคะแนน 
อนุกรรมกำรติดตำม ฯ 

ผู้รับผิดชอบ 1 2 3 4 5 

   - ทักษะด้านภาษาอังกฤษ (CEFR ระดับ B1/B2) 4 ร้อยละ 10 
- 19.99 

ร้อยละ 20 
– 39.99 

ร้อยละ 40 
– 59.99 

ร้อยละ 60 
– 79.99 

ร้อยละ 80 ผศ.ดร.ศศิธร  จันทมฤก 

2.3 ร้อยละของงานวิจัยและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ
หรือนานาชาติ เพื่อยกระดับมาตรฐานในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน/การฝึกหัดครู ต่อจ่านวน
ผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ของอาจารย์ทั้งหมด (แผนปฏิบัติการ หน้า 22 ตัวชี้วัด 2.8) 

4 ร้อยละ 4 
- 5.99 

ร้อยละ 6 
– 7.99 

ร้อยละ 8 
– 9.99 

ร้อยละ 10 
– 14.99 

ร้อยละ 15 ผศ.ดร.ปุณยนุช  นิลแสง 
 

2.5 จ่านวนโรงเรียนเครือข่ายที่มีแผนและกิจกรรมในการยกระดับการจัดการเรียนรู้ที่มีความเป็น
เลิศ (แผนปฏิบัติการ หน้า 23 ตัวชี้วัด 3.7) (เฉพาะคณะครุศาสตร์) 

4 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80 – 
99.99 

ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.ดร.ศศิธร  จันทมฤก 

2.6 จ่านวนโรงเรียนสาธิตต้นแบบประจ่าพื้นที่ในจังหวัดปทุมธานีและจังหวัดสระแก้ว (เฉพาะครุ
ศาสตร์ และ โรงเรียนสาธิตฯ) 

       

2.7 ระดับความส่าเร็จของการจัดตั้งโรงเรียนสาธิตในจังหวัดสระแก้วเพื่อเป็นศูนย์ปฏิบัติการและ
การวิจัยโรงเรียนในท้องถิ่นสู่ระดับสากล (เฉพาะคณะครุศาสตร์ และ มรวอ.สระแก้ว) 
(แผนปฏิบัติการ หน้า 53 ตัวชี้วัด 3.7.2.1) 

4    ระดับ 1 ระดับ 2 ผศ.ดร.ศศิธร  จันทมฤก 

 นโยบำยข้อที่ 3 (ร้อยละ 30) 
พัฒนำกำรศึกษำใหม่เพื่อสร้ำงบัณฑิตเป็นผู้รอบรู้ มีมำตรฐำนทำงวิชำกำรและวิชำชีพ มีสมรรถนะกำรเป็นผู้ประกอบกำร วิศวกรสังคม เพื่อเป็น ผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลงก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม 
3.1 จ่านวนนักศึกษาคงอยู่ทุกระดับการศึกษา  
(แผนปฏิบัติการ หน้า 18 ตัวชี้วัด 1.1.1) 
  - นักศึกษาหลักสูตรปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษา 1 

ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80 – 
99.99 

ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.ดร.ศศิธร  จันทมฤก 

  - นักศึกษาหลักสูตรระยะสั้น 0.5 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80 – 
99.99 

ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.ดร.ศศิธร  จันทมฤก 

  - นักศึกษาที่มีการเรียนแบบสะสมหน่วยกิต 0.5 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80 – 
99.99 

ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.ดร.ศศิธร  จันทมฤก 
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ตัวชี้วัดตำมนโยบำยสภำมหำวิทยำลัย 
ค่ำถ่วง
น้ ำหนกั 

ค่ำคะแนน 
อนุกรรมกำรติดตำม ฯ 

ผู้รับผิดชอบ 1 2 3 4 5 

3.2 จ่านวนหลักสูตรที่มีการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรจัดการเรยีนการสอนแบบบูรณาการระหว่าง
ศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร ์และสังคมศาสตร์     
(แผนปฏิบัติการ หน้า 72 ตัวชี้วัด 1.2) 

1 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80 – 
99.99 

ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.ดร.ศศิธร  จันทมฤก 

3.3 จ่านวนหลักสูตรที่มีการจัดการศึกษาการส่งเสริมพื้นที่นวัตกรรม (Innovation Sandbox)   
 (แผนปฏิบัติการ หน้า 72 ตัวชี้วัด 1.3) 

1 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80  
– 99.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.ดร.ศศิธร  จันทมฤก 

3.4 ร้อยละของรายได้การจัดการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) ในรูปแบบหลักสูตรระยะ
สั้น (Short Course) สร้างทักษะใหม่ (Reskill) และการยกระดับทักษะเดิม (Upskill) ต่อรายได้
จากการจัดการศึกษา  (แผนปฏิบัติการ หน้า 18 ตัวชี้วัด 1.4) 

2 ร้อยละ 
0.99-2.99 

ร้อยละ 3 
– 5.99 

ร้อยละ 6 
– 8.99 

ร้อยละ 9 
– 11.99 

ร้อยละ 12 ผศ.ดร.ศศิธร  จันทมฤก 

3.5 จ่านวนผลงานเชิงประจักษ์ของนักศึกษาที่ได้รับรางวัล หรือการเผยแพร่ในระดับชาติ หรือ
นานาชาติ (แผนปฏิบัติการ หน้า 73 ตัวชี้วัด 1.5) 

2 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80  
– 99.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.พิชญาณี เชิงคีรี ไชยยะ 

3.6 จ่านวนผลงานเชิงประจักษ์ของนักศึกษาที่ได้รับการอ้างอิง หรือใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ 
 (แผนปฏิบัติการ หน้า 73 ตัวชี้วัด 1.6) 

2 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80  
– 99.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.พิชญาณี เชิงคีรี ไชยยะ 

3.7 จ่านวนผลงานเชิงประจักษ์ ผลงานวิจัยทางวิชาการของนักศึกษาที่ได้รับการเผยแพร่
ระดับชาติ หรือนานาชาติตามเกณฑ์ กพอ. ก่าหนด  (แผนปฏิบัติการ หน้า 74 ตัวชี้วัด 1.7) 

2 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80  
– 99.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.พิชญาณี เชิงคีรี ไชยยะ 

3.8 จ่านวนกิจกรรมการยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่สากล ภายใต้ข้อตกลง (MOU) ร่วมกับ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน มหาวิทยาลัยในประเทศ หรือมหาวิทยาลัยต่างประเทศ  
(แผนปฏิบัติการ หน้า 75 ตัวชี้วัด 1.8)  

2 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80  
– 99.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.ดร.ศศิธร  จันทมฤก 

3.9 จ่านวนโครงการวิศวกรสังคม (แผนปฏิบัติการ หน้า 97 ตัวชี้วัด 1.5.4.1) 2 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80  
– 99.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.พิชญาณี เชิงคีรี ไชยยะ 
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ตัวชี้วัดตำมนโยบำยสภำมหำวิทยำลัย 
ค่ำถ่วง
น้ ำหนกั 

ค่ำคะแนน 
อนุกรรมกำรติดตำม ฯ 

ผู้รับผิดชอบ 1 2 3 4 5 

-    จ่านวนผู้ประกอบการใหม่ฝึกหัด (Startup) ที่เกิดจากการบ่มเพาะของมหาวิทยาลัย (แผนปฏิบัติ
การ หน้า 75 ตัวชี้วัด 1.9.2) 

2 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80  
– 99.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.พิชญาณี เชิงคีรี ไชยยะ 

3.10 จ่านวนชุมชนที่นักศึกษาและบุคลากรประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการปฏิบัติงานจริงแก้ไข
ปัญหาและการพัฒนาชุมชนในมิติด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม  
(แผนปฏิบัติการ หน้า 76 ตัวชี้วัด 1.10) 

2 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80  
– 99.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.เศกพร  ตันศรีประภาศิร ิ

3.11 ร้อยละของหลักสูตรที่มีศิษย์เก่าจากภายนอกมหาวิทยาลัย หรือผู้ทรงคุณวุฒิร่วมพัฒนา
งานกิจกรรมของหลักสูตรครบตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย (Alumni & Senior Citizen 
Engagement index) (แผนปฏิบัติการ หน้า 19 ตัวชี้วัด 1.11) 

2 ร้อยละ 10 
- 19.99 

ร้อยละ 20 
– 29.99 

ร้อยละ 30 
– 39.99 

ร้อยละ 40 
– 49.99 

ร้อยละ 50 ผศ.ดร.ศศิธร  จันทมฤก 

3.12 ร้อยละของอาจารย์ประจ่าสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
(แผนปฏิบัติการ หน้า 62 ตัวชี้วัด 4.7.2.1) 

2 ร้อยละ 1 
- 9.99 

ร้อยละ 10 
– 21.99 

ร้อยละ 22 
– 31.99 

ร้อยละ 32 
– 41.99 

ร้อยละ 42 นางนิธิวดี  ตั้งจันทร์สุข 

3.13 ร้อยละของอาจารย์ประจ่าสถาบันที่ด่ารงต่าแหน่งทางวิชาการ  
(แผนปฏิบัติการ หน้า 63 ตัวชี้วัด 4.7.3.1) 

2 ร้อยละ 10 
- 19.99 

ร้อยละ 20 
– 29.99 

ร้อยละ 30 
– 39.99 

ร้อยละ 40 
– 49.99 

ร้อยละ 50 นางนิธิวดี  ตั้งจันทร์สุข 

3.14 อัตราการมีงานท่าตรงตามสายวิชาชีพ/ประกอบอาชีพอิสระ/ศึกษาต่อ ภายใน ๑ ปี  
(แผนปฏิบัติการ หน้า 20 ตัวชี้วัด 1.12) 
-ระดับปริญญาตรี  

1 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80  
– 99.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.ดร.ศศิธร  จันทมฤก 

-ระดับบัณฑิตศึกษา 
 

1 ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60 
– 79.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 80  
– 99.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 100
ตามแผน 

ผศ.ดร.ศศิธร  จันทมฤก 

3.15 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
(แผนปฏิบัติการ หน้า 20 ตัวชี้วัด 1.13) 

2 ค่าเฉลี่ย 
2.00-2.49 

ค่าเฉลี่ย 
2.50-2.99 

ค่าเฉลี่ย 
3.00-3.49 

ค่าเฉลี่ย 
3.50-3.99 

ค่าเฉลี่ย 
 4.00 

ผศ.ดร.ศศิธร  จันทมฤก 

นโยบำยข้อที่ 4  (ร้อยละ 14) 
สร้ำงระบบนิเวศ (Ecological) มหำวิทยำลัยที่เกื้อกูลกำรเรียนรู้ วิจัย เสริมประสิทธิภำพกำรท ำงำน สร้ำงนวตักรรมและคุณภำพชีวิตของชุมชนมหำวิทยำลัยและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
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ตัวชี้วัดตำมนโยบำยสภำมหำวิทยำลัย 
ค่ำถ่วง
น้ ำหนกั 

ค่ำคะแนน 
อนุกรรมกำรติดตำม ฯ 

ผู้รับผิดชอบ 1 2 3 4 5 

4.4 ร้อยละของโครงการพัฒนาพื้นที่นวัตกรรมของคณะ/วิทยาลัย ที่มีการด่าเนินการส่าเร็จตาม
แผนการจัดตั้งพื้นที่นวัตกรรม (Innovation Space ) (แผนปฏิบัติการ หน้า 23 ตัวชี้วัด 4.3) 

3 ร้อยละ 20 
– 29.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 30 
– 39.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 40 
– 49.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 50  
– 59.99 
ตามแผน 

ร้อยละ 60
ตามแผน 

นางนิธิวดี  ตั้งจันทร์สุข 

4.6 จ่านวนนวัตกรรมหรือเทคโนโลยีด้านการบริหารจัดการที่น่ามาใช้ในการเพิ่มความสามารถ
ให้กับอาจารย์ บุคลากรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (แผนปฏิบัติการ หน้า 23 ตัวชี้วัด 4.5) 

- - - - - - อ.ศิริพร  จิระชัยประสิทธิ 

4.9 ผลการประเมินตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการด่าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 
(แผนปฏิบัติการ หน้า 24 ตัวชี้วัด 4.8) 

4 51 
- 88.99 

89 
- 126.99 

127 
- 164.99 

165 
- 199.99 

 200.00 นางสาวศิริวรรณ  สุฃแซว 

4.10 ค่าเฉลี่ยความผูกพันของบุคลากรที่มีต่อคณะ/วิทยาลัย 
(แผนปฏิบัติการ หน้า 24 ตัวชี้วัด 4.9) 

4 ค่าเฉลี่ย 
2.00-2.49 

ค่าเฉลี่ย 
2.50-2.99 

ค่าเฉลี่ย 
3.00-3.49 

ค่าเฉลี่ย 
3.50-3.99 

ค่าเฉลี่ย 
 4.00 

นางนิธิวดี  ตั้งจันทร์สุข 

4.11 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในทุกมิติที่มีคณะ/วิทยาลัย 
(แผนปฏิบัติการ หน้า 24 ตัวชี้วัด 4.10) 

3 ค่าเฉลี่ย 
2.00-2.49 

ค่าเฉลี่ย 
2.50-2.99 

ค่าเฉลี่ย 
3.00-3.49 

ค่าเฉลี่ย 
3.50-3.99 

ค่าเฉลี่ย 
 4.00 

นางนิธิวดี  ตั้งจันทร์สุข 

 

หมำยเหตุ : ในวงเล็บตัวเอียง คือ ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 


